
 

 

  

 

 

 

(12-10)للبنات مدرسة عائشة أم المؤمنين   

      

 النهائيّ لمشروع التطوير المدرسي التقرير

 مشروع تمام

 

رفع دافعية طالبات الصف الحادي عشر 
 التطبيقية للتعلم 

 تحصيلي()بدافعيتي يرقى 

 نورة بنت عمر بن سبيع السيابية

 أنيسة بنت عبد الله بن حمود العامرية

 ليلى بنت سيف بن علي الدغيشية

 مريم بنت عبد الله بن حمود المشرفية

 تماضر بنت عبد الله بن خلفان النبهانية

 ثرياء بنت خليفة بن حميد الهنائية

 أعضاء الفريق 



 

  :موجز عن المدرسة 
لةةةةر   ةةةة  ني  سمةةةةهما ا ة أمةةةةئ لاةةةة  نمدرسةةةةئ ة أمةةةةئ ني  سمةةةةهما ا سةةةةم   لىةةةة     سةةةة    ةةةة ئ  سةةةة        

لةةةةر ة  ثةةةةئ ةعمةةةة   لةةةةا ةةةةة م  نتيقةةةة ي ةب ةةةةي لةةةةا  ةبةةةةد ه سصةةةةدضي ر ةةةةر ه ةاىةةةة  ت ةةةةر ة أمةةةةئ لاةةةة  
ي رتمةةةة   لاةةةةة  نمىةةةة   ةةةةر نلةةةةا ةمةةةة ت لةةةةا ن ةةةة  لةةةةا سةةةة د لةةةةا ومةةةة   لةةةةا مةةةة ت  لةةةةا ن ةةةة  لةةةةا سةةةةه   ت 

صةةةة   ه ة  ةةةةب تسةةةة     ةةةة س م     ) س سةةةة،ي تسةةةةدد   ةةةةد  س  عةةةةئ  ةةةة ر   سةةةةا ا تنا  ةةةة   ةةةةة،يم  ةةةةة م  لةةةةا 
توةةةةةة،ثر ةاىةةةةةة  ت ةةةةةةر لاةةةةةة   مةةةةةة    سةةةةةة   سةةةةةةا الاةةةةةة   تسةةةةةة    ت ةةةةةةرصةةةةةة   ه ة  ةةةةةةب ) س سةةةةةة،ي   وزتجىةةةةةة
 وق   سمدرسئ ل، يئ سم أل  ماطقئ  سمدر    سق ب ما س،ق سم أل  سم نز   ةم   

 :رؤية المدرسة 
لاةةةةةة   ج ةةةةةةل م ةةةةةةبا    ت جت ع د ثةةةةةةب تو جةةةةةة د مابم ةةةةةةب  ةةةةةةة  ر ة ةةةةةة  م، جىةةةةةةئ و ةةةةةةدي د  س صةةةةةة        

 طم،ح  مافبح ة    سفك   س  سمر  م  ثظ ة    ،يبب  سعق ف ئ  
 :رسالة المدرسة 

وقةةةةةدي  و  ةةةةة   مبم ةةةةةز ر  جةةةةة،   ة س ةةةةةئ ض وقةةةةةر  فكةةةةة   سط سةةةةة  تيامةةةةةر مى ر وةةةةةب ثةةةةةر  ةةةةةل  سب   ةةةةة  د      
  ومةةةةبمل  سمدرسةةةةئ ة ةةةة  ةةةةةد  ئاظ،مةةةةئ و  ،يةةةةئ مبدةةةةةئ ت ممةةةة رنئ مابم  ةةةةئ ث ة ةةةة سم  ف ةةةةئ مةةةةا  ةةةة ي م

ط س ةةةةةةئ ثةةةةةةر  سصةةةةةة   358ط س ةةةةةةئ  مةةةةةةاىا  907م  مةةةةةةئ تةةةةةةةد   سط س ةةةةةة د  95مةةةةةةا  سم  مةةةةةة د ةةةةةةةد  ا 
ط س ةةةةةةةئ ثةةةةةةةر  سصةةةةةةة   177ط س ةةةةةةةئ ثةةةةةةةر  سصةةةةةةة   س ةةةةةةة    ةمةةةةةةة  تمةةةةةةةاىا 372 سعةةةةةةة  ر ةمةةةةةةة  تمةةةةةةةاىا 

  س  ش  
باد  سةةةةة   سمدرسةةةةةئ )ومةةةةة ي  تةةةةةةد وةةةةة    ب ةةةةة ر مام،ةةةةةةئ تةةةةةةد شةةةةة رن   سمدرسةةةةةئ ثةةةةةر ممةةةةة تج  سبطةةةةة،ي   سم ةةةةة

مةةةةا  عةمةةةة   مةةةةةا ةبةةةةل ا  ر   سمدرسةةةةةئ سىةةةة    سممةةةةة تج ة ةةةة  و ةةةة  ر بةةةةةبى  س  مةةةةل ثةةةةةر  ةةةة    سممةةةةة تج  
  اةةةةةة،   )لةةةةةةد ث  بر ض ةةةةةةة  و صةةةةةة  ر  ممةةةةةة تج وطةةةةةة،ي   ةمةةةةةة   توةةةةةة    ب ةةةةةة ر ن  8يبكةةةةةة،   سف يةةةةةةي مةةةةةةا ت 

 سبطب ق ةةةةةئ س ةةةةةب    مةةةةةا  ةةةةة ي و   ةةةةة  ةمةةةةة   سصةةةةة   س ةةةةة    سةةةةة  رثةةةةة    ث  ةةةةةئ ط س ةةةةة د ات سةةةةة   ضىةةةةةد  
سةةةةةةةةة ،ن  د  سط س ةةةةةةةةة د    ةةةةةةةةةل  س  ثةةةةةةةةةئ  سصةةةةةةةةة  ئ )ةةةةةةةةةةدي  سممةةةةةةةةة رنئ ثةةةةةةةةةر  س صةةةةةةةةةئ   سبمةةةةةةةةةب   سةةةةةةةةة  ار  
 عو  ضةةةةةةةب  سا  ب ةةةةةةةةئ    ت ةةةةةةةةب رتح  سمعةةةةةةةة ل   سب  ةةةةةةةة ا  سم ةةةةةةةب،  ت  سبةةةةةةةة سر رثةةةةةةةة   سم ةةةةةةةةب،   سب صةةةةةةةة  ر 

 س ط س  د تو زيز  قئ  سط س ئ  قدر وى  
لىةةةةة  وطب ق ةةةةة د  س ي  ةةةةة  د ثةةةةةر   ةبصةةةةة   ت سباةةةةة ر  ت  ب  ر ةةةةة   يقصةةةةةد  سبطب ق ةةةةةئ مصةةةةةط ح  م وظةةةةةئ 

ي ةةةةةةةد   سق ةةةةةةة   سةةةةةةة   ضدرسةةةةةةةب  سط سةةةةةةة   ةةةةةةةل مةةةةةةة،   ة م ةةةةةةةئ  ت ن ل ةةةةةةةئ  تسةةةةةةة  ق  نةةةةةةة   ي  ةةةةةةة    مصةةةةةةةط ح 
 ) ع لر    

 
 
 



 

تو    اس    روق     سم ب،  م  ثظئ  سد    ئ و د مدرسئ ة أمئ ني  سمهما ا ما  سمد رس  سام طئ ثر ت 
س سك  ف د مام،ةئ ما  سم   ر د  سبط،ي يئ ض،  ى   ئت س  ،نر ت سق  أر ت سعق ثر س ط س  سب ص  ر 
   1جدتي رة  )

  سم   ر د  سبط،ي يئ  س  س ئ ثر  سمدرسئ تم ّ،  د  ط ةى  1)جدتي    
 الهدف من التطبيق فترة التنفيذ الفئة المستهدفة اسم المشروع

 

 سص  ط س  د  مشروع السبورة التفاعلية
 س     ةم  
 ت سع  ر ةم 

 2013سببمب  

و،  ةةةةةةةةةةةق تسةةةةةةةةةةة أل  سبقا ةةةةةةةةةةةئ  س دضعةةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةةر 
  سبدريس  

مشروع شاشات البلازما 
 ي2014ضا ض   ط س  د  سمدرسئ للفصول الدراسية

و،  ةةةةةةةةةةةق تسةةةةةةةةةةة أل  سبقا ةةةةةةةةةةةئ  س دضعةةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةةر 
 سبةةةةدريس  ت سقمةةةة   ة ةةةة  ممةةةة  ئ ةةةةةدي وةةةة،ث  

  س د   سك ثر ما  سب تن  م  

 
السماعات مشروع 

 اللاسلكية
 ط س  د  سمدرسئ

سببمب  
 ي 2013

 سةةةةب د ي نسةةةة ،ب ة مةةةةةر وةةةةدضب وم شةةةة   مةةةةة  
  سةةةةةةةةةةةةب  و ا ئ  س،طا ةةةةةةةةةةةةئ سمابمةةةةةةةةةةةة  ةمةةةةةةةةةةةة   
 س ةمةةةةةةةةةةةةر ت  سب ةةةةةةةةةةةة ق  ماظ،مةةةةةةةةةةةةئ  س  ،مةةةةةةةةةةةةئ 

   سكب ت  ئ 

 
 مشروع بقيمي ارتقي

 ط س  د  سمدرسئ
سببمب  

 ي 2014

و ف ةةةةةةز  سط س ةةةةةة د  سمبم ةةةةةةز د ثةةةةةةر  سا،  ةةةةةة   
  سب   م ئ ت ع  ق ئ ت س  ،ن ئ 

مشروع جهاز النداء 
جم    س  م  ا  الآلي

 ثر  سمدرسئ

 ي مب  
 ي 2014

  دسةةةةةةةى،سئ  ساةةةةةةةد   ت سبةةةةةةةب  سصةةةةةةة  ور س  ةةةةةةة ر 
ومةةةةةةةةةةةةةا   ئ تةمةةةةةةةةةةةةةل م   ةةةةةةةةةةةةة  د صةةةةةةةةةةةةة،و ئ 

 ةةةةة   جمةةةةة ةر ثةةةةةر وةةةةة  د اتسةةةةةى،سئ ةمةةةةةل 
  سط، رئ 

 
 ط س  د  سمدرسئ مشروع دفتري مميز

نكب،   
 ي 2012

واظةةةةةةةةة    ثةةةةةةةةة و   سط س ةةةةةةةةة د ت  سبةةةةةةةةةز ي  ةةةةةةةةة سق   
ت ع ةةةةةةةةةة ق مةةةةةةةةةةا  ةةةةةةةةةة ي  ساظ ثةةةةةةةةةةئ توام ةةةةةةةةةةئ 
 سا  ةةةةةةةةة   يلةةةةةةةةةد ةر ت ياةةةةةةةةة   م جةةةةةةةةة  مةةةةةةةةةاظ  

 سم  ك    سط س  د  تسىل 

 
 مشروع القاعة الرياضية

ط س  د 
  س ي  ئ سمدرس ئ

 ،ثمب  
 ي 2015

وةةةة،ث   ل عةةةةئ و   م ةةةةئ ما سةةةة ئ سمةةةة     س ي  ةةةةئ 
  سمدرس ئ   



 

 
بعاد في مشروع ثلاثية الأ
 مادة العلوم

 ي2015م رس  ط س  د  سمدرسئ

و،  ةةةةةق  سبقا ةةةةةئ ثةةةةةر  سب  ةةةةة   توةةةةة،ث    ساىةةةةةد 
ت س،ةةةةةةةةةةةةةة  سمةةةةةةةةةةةةة ح  سمصةةةةةةةةةةةةةط   د  س  م ةةةةةةةةةةةةةئ 

 توقدي   سم  ،مئ  ط يقئ مم،ةئ 

 
 مشروع نتاج قراءتي

 

 2014 سببمب  م  م د  سمدرسئ

ومةةةةةةةا    سم  مةةةةةةة د ة ةةةةةةة   سقةةةةةةة     تو،  ةةةةةةةق 
 سمقةةةةةةةة  د  سب  ،يةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةر ةم  ةةةةةةةةئ  سبةةةةةةةةدريس  

   يا ت كب  ب  ب  د ما  لآ

مشروع الباحثة 
 المثقفة

 2014سببمب   ط س  د  سمدرسئ
ومةةةةةةةةةةا    سط س ةةةةةةةةةةئ ة ةةةةةةةةةة   س  ةةةةةةةةةةب ت سقةةةةةةةةةة     

 ت       س صئ  م  ،م د مف د  

 
 مشروع بين ثنايا كتاب

م  م د 
تط س  د 
  سمدرسئ

 2014سببمب  

وام ةةةةةةةئ وةةةةةةة   سقةةةةةةة     ت  طةةةةةةة ج ت سعق ثةةةةةةةئ  -
  س  مئ

  سب  ص  سم  ،م د تو،  فى    -

 سب ةةةةةةةةةةةة   ة ةةةةةةةةةةةة  مصةةةةةةةةةةةة  ر  سم  ،مةةةةةةةةةةةة د  -
  م نز مص  ر  سب     

و ةةةةةةة    سم نةةةةةةةز ة ةةةةةةة   ر  ومةةةةةةةا    سط س ةةةةةةة د -
 ت سب    ة  ب ةا ة ب  

 وب  سط س  د ت سم  م د ة    س  ب  -

 المشاريع التجميلية
 2015 ط س  د  سمدرسئ لمرافق المدرسة

وى عةةةةةةةئ ل عةةةةةةةئ صةةةةةةة  ئ ج ر ةةةةةةةئ تم ةةةةةةة   مةةةةةةة يح 
س ط س ةةةةةة د  ت  ةةةةةةف   ماظةةةةةة  جمةةةةةة سر سمةةةةةةد ل 

  سمدرسئ  

مشروع مركزي منبع 
 معرفتي

 2015 م  م د  سمدرسئ

ر ةةةةةةةب  سط س ةةةةةةة د  م نةةةةةةةز مصةةةةةةة  ر  سةةةةةةةب     -
 توما  ى  ة    س  ب ت سق     

  ةةةةةةةةةة ئ  سةةةةةةةةةةب  ر   سط س ةةةةةةةةةة د و ةةةةةةةةةةب  رثةةةةةةةةةة  -
ي ةةةةةةة  ر م نةةةةةةةز مصةةةةةةة  ر  سةةةةةةةب    مةةةةةةةا وةةةةةةةد ر 
  ةةةةةةةةة ئ   سةةةةةةةةةب  ر  تةةةةةةةةةةدي  رو ةةةةةةةةة    سط س ةةةةةةةةة د 

 سم نز مص  ر  سب    

 
 
 



 

ا  ث يي وم ي ثر مدرسئ ة أمئ لدن   د   م   ئ نةم   سمد  ساب ا  ت  ب    ت   سبق سئ   ض  عةم   
  ثئ نةم   جد  سب ط ئ  ساقص  تي، ح  سادتي رة  اس  مد رس ن    وق ص  س د  تو  ات قل  س  ض 

   نةم    سف يي تم م  وى   2)
   نةم   ث يي وم ي 2جدتي )
المسمى  الاسم

 الوظيفي

المؤهل 
 الأكاديمي

الص
فوف 
التي 
تدرس
 ها

تاريخ 
المشاركة في 
 مشروع تمام

كيف تمت 
 المشاركة

الأسباب من وراء 
 المشاركة

نعيمة بنت خلفان بن 
 النبهانيةسليمان 

 مدض   مدرسئ
 

 )س  ق  

   س،ري،س و   ئ 
 س ئ    ا  زيئ

 
- 

 
 2015سببمب  

ة ةةةةةةةةةةةةةةةة   لاةةةةةةةةةةةةةةةة  
ر ببىةةةةةةةةةةةةةة  ثةةةةةةةةةةةةةةر 

  سمم رنئ 

ممةةةةةةةةةةةة رنبى  ثةةةةةةةةةةةةر  تر د 
ودريب ةةةةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةةةةر مىةةةةةةةةةةةةة ر  
 ي  ر    ي ةةةةةةةةةةة ثئ  سةةةةةةةةةةة  
سةةةةةةةةةةةةةا، د  س بةةةةةةةةةةةةة   ثةةةةةةةةةةةةةر 

 ما ي  ي  ر  

 
رحمة بنت سعيد بن مبارك 

 الراشدية

م  ةد  مدض   
 سمدرسئ 
 )س  ق  

    س،ري،س و   ئ
 )ج   ف   

 
- 

 
 2105سببمب  

لاةةةةةةةةةةةةةةةة   ة ةةةةةةةةةةةةةةةة  
ر ببىةةةةةةةةةةةةةة  ثةةةةةةةةةةةةةةر 

  سمم رنئ 

ممةةةةةةةةةةةة رنبى  ثةةةةةةةةةةةةر  تر د 
ثةةةةةةةةةةةةةةةةةر  سق ةةةةةةةةةةةةةةةةة    ت ي  ر  
ت تر د مب صصةةةةةةئ ثةةةةةةر 

  سب      عس سر 

 
نورة بنت عمر بن سبيع 

 ةالسيابي

 
  ص أ ئ 

مص  ر  سب    
)ما قئ 
  سمم تج  

 
   س،ري،س آ  ب 

م ب  د 
 تم  ،م د

 
- 

 
 

  2015سببمب  

  ر  او شةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ح 
 سمدرسةةةةةةةةئ سىةةةةةةةة   
تسةةةةةةةدضى   س   ةةةةةةةةئ 

 ثر  سمم رنئ

  صةةةةةةةةةةةةةةةةةة أ ئ مصةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ر 
مبم ةةةةةةز  ثةةةةةةر ةم ىةةةةةة  ر د 

ثكةةةةةةةةةةةةةةة ر معمةةةةةةةةةةةةةةة   ثةةةةةةةةةةةةةةةر ن
و،  ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةق مصةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ر 
 سم  ،مةةةةةةةةةةةةةةةة د تر طىةةةةةةةةةةةةةةةة  

   سماىج  سدر سر 

 
أنيسة بنت عبدالله بن 
 حمود العامرية

 
م  مئ و   ئ 

 س م ئا

 
 و   ئ)   س،ري،س 

 اس م ئ 

 
10 

 
 ي2015سببمب  

  ر  او شةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ح 
 سمدرسةةةةةئ سىةةةةة  ت 
سةةةةةةةةةةدضى   س   ةةةةةةةةةةئ 

 ثر  سمم رنئ

مبم ةةةةةةةةةةةز  ثةةةةةةةةةةةر م  وىةةةةةةةةةةةة   
 ق قةةةةةةئ تماظمةةةةةةئ  م ةةةةةة  ر  

ثكةةةة ر تسةةةةدضى  نتمب  ت ةةةةئ  
 جدضد  

 
ليلى بنت سيف بن علي 

 الدغيشية

 
م  مئ 
 ري    د

    س،ري،س و   ب
 ) ري    د 

 
12 

 
 ي2015سببمب  

  ر  او شةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ح 
 سمدرسةةةةةئ سىةةةةة  ت 
سةةةةةةةةةةدضى   س   ةةةةةةةةةةئ 

 ثر  سمم رنئ

ممةةةةةةةةةةةة رنبى  ثةةةةةةةةةةةةر  تر د 
مبقدمةةةةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةةةةر لةةةةةةةةةةةةة  مج 
م ،سةةةة ئ ةدضةةةةد  تم  مةةةةئ 
مبم ةةةةةةةةةةز  ثةةةةةةةةةةر م  وىةةةةةةةةةة    



 

 

 
 

م ةةةةة  ر  ت  ق قةةةةئ تماظمةةةةئ  
 تمب  ت ئ

 
مريم بنت عبدالله بن حمود 

 المشرفية

 
 م  مئ و س،ب

 
   س،ري،س 
 وقا  د  سب    

 
10-

11 

 
 ي2015سببمب  

  ر  او شةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ح 
 سمدرسةةةةةةةةةةئ سىةةةةةةةةةة  
تسةةةةةةةدضى   س   ةةةةةةةةئ 

  سمم رنئثر 

ةمةةةةةةةةةةةةةة، ث ةةةةةةةةةةةةةةةل ثةةةةةةةةةةةةةةر 
 سمدرسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ تم ةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ر   
تمب  ت ةةةةةةةةةةئ سىةةةةةةةةةة  نثكةةةةةةةةةة ر 

مبم ةةةةةةةةةةةةز  ثةةةةةةةةةةةةر الد ع ةةةةةةةةةةةةئ 
ما سىةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة    سما ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةقئ 
 ية م ةةةةةةةةةةةةةةةةئ س مدرسةةةةةةةةةةةةةةةةئ 
ت سم ةةةةةهتسئ ةةةةةةا  سبةةةةةدري  

  ت ي م    سمىار 

 
تماضر بنت عبدالله بن 
 خلفان النبهانية

 
م  مئ و   ئ 

 ري   ئ

 
    س،ري،س و   ئ
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  2015سببمب  

ر ببىةةةةةةةةةةةةةة  ثةةةةةةةةةةةةةةر 
 سممةةةةةةةة رنئ ثةةةةةةةةر 

  سف يي

م  مةةةةةةةةةةةةةئ مبم ةةةةةةةةةةةةةز  ثةةةةةةةةةةةةةر 
م  وىةةةةةة   ممةةةةةة ثئ س امةةةةةة   

  س ي  ر   سمدرسئ 

 
ثرياء بنت خليفة حميد 

 الهنائي

 
  ص أ ئ 
  جبم ع ئ

   س،ري،س ة   
 جبم ج 

تم ج ب   ة   
  سافس  سب  ،  

-  
  2015 ،ثمب  

 
سةةةةةةةةةةدضى   س   ةةةةةةةةةةئ 
ثةةةةةةةر    مةةةةةةةم ي 

 س ف يي

وا ةةةةةةةةد مىةةةةةةةة ر د  س  ةةةةةةةةب 
 س  مةةةةةةر  و صةةةةةة ئ ة ةةةةةة  
 سم ج ةةةةةةةةةةب      صةةةةةةةةةة أ ئ 
مبم ةةةةةةةةةةةز  سىةةةةةةةةةةةة  ممةةةةةةةةةةةة ري  

   سمدرسئ  

شيماء بنت محمد بن 
 سيف الهنائي

م  مئ س ئ 
 ة   ئ

سةةةةةةةةةةدضى   س   ةةةةةةةةةةئ  2018سببمب   12    س،ري،س و   ئ
ثةةةةةةةر    مةةةةةةةم ي 

 س ف يي 

وا ةةةةةةةةد مىةةةةةةةة ر د  س  ةةةةةةةةب 
 س  مةةةةةةر  و صةةةةةة ئ ة ةةةةةة  
 سم ج ةةةةةةةةةةةةةةةةةب    م  مةةةةةةةةةةةةةةةةةئ 

سىةةةةةةةةةةةةةةة  طةةةةةةةةةةةةةةة ق مبم ةةةةةةةةةةةةةةةز  
وةةةةةةةةةةةةدريس ت سةةةةةةةةةةةةب  و ا  د 

 مببك  

كاملة بنت سالم بن حمود 
 الرواحية

م  مئ س ئ 
   ا  زيئ

سةةةةةةةةةةدضى   س   ةةةةةةةةةةئ  2018  بسببم 12    س،ري،س و   ئ
ثةةةةةةةر    مةةةةةةةم ي 

 س ف يي

وا ةةةةةةةةد مىةةةةةةةة ر د  س  ةةةةةةةةب 
 س  مةةةةةةر  و صةةةةةة ئ ة ةةةةةة  
 سم ج ةةةةةةةةةةةةةةةةةب    ما ةةةةةةةةةةةةةةةةةي 

 م     س  ئ  ي ا  زيئ 



 

  اختيارها، وصفها، توضيح ضرورتها  التطويرية:الحاجة 
 اختيار وتحديد الحاجة التطويرية: -أ

ةةةةةةةة ي ث يةةةةةةةي ومةةةةةةة ي   مةةةةةةةل ةصةةةةةةة  ر اةةةةةةةر ةةةةةةةةا ط يةةةةةةةي  سما ةمةةةةةةةئ  سام ع ةةةةةةةئ  سم نةةةةةةةز   سبمةةةةةةة         
 س، ةةةةة   س ةةةةة سر ثةةةةةر  سمدرسةةةةةئ تن ةةةةة   سممةةةةة ري   سبط،ي يةةةةةئ  سم  ةةةةةئ  سبةةةةةر مةةةةةا  سمم ةةةةةا ن  ضببا  ةةةةة   سف يةةةةةي 

 ةةةةةئ  توةةةةة  ت ةةةةة  ة أمةةةةةئ لب ةةةةةك  س  جةةةةة د  سبط،ي يةةةةةئ  وةةةةة    ب ةةةةة ر  س  جةةةةةئ ةةةةةةا  مةةةةة  ي ةةةةةدي  س م  ةةةةةئ  سب   م
ط يةةةةةي و دضةةةةةةد  سممةةةةةة كل  سبةةةةةر و، جىىةةةةةة   سمدرسةةةةةةئ توصةةةةةا فى  و ةةةةةة  نة ةةةةةة ي م  اةةةةةئ  ةةةةةة  و دضةةةةةةد  س  جةةةةةةئ 
ر د  عتس،يةةةةةئ س  ةةةةة   ت سبطةةةةة،ي     ةةةةةل  سمدرسةةةةةئ توةةةةة    وفةةةةة ق ة ةةةةة   س  جةةةةةئ  س  ج ةةةةةئ س ثةةةةة  م ةةةةةةب،  

مةةةةةةة   سبطب ق ةةةةةةةئ سمةةةةةةة  سىةةةةةةة  مةةةةةةةا وةةةةةةة     ة ةةةةةةة   سم ةةةةةةةب،   سب صةةةةةةة  ر  سد ث  ةةةةةةةئ سةةةةةةةد  ط س ةةةةةةة د  س ةةةةةةة    ة
س ط س ةةةةة د ترثةةةةة    ةةةةة ئ  سااةةةةة ح   سمدرسةةةةةئ  تنةةةةة سك لاةةةةة   ة ةةةةة  ر يةةةةةئ  سمدرسةةةةةئ  سبةةةةةر و ةةةةة   اسةةةةة  لاةةةةة   

 ت طمةةةةةةة،حج ةةةةةةةل م ةةةةةةةبا   ت ج ع د ثةةةةةةةب تو جةةةةةةة د مابم ةةةةةةةب  ةةةةةةةة  ر ة ةةةةةةة  م، جىةةةةةةةئ و ةةةةةةةدي د  س صةةةةةةة   
 ف ةةةةةئ  تنةةةةةل  ةةةةة   سةةةةةا ضبةةةةة و  ا  لباةةةةة   ج ةةةةةل ة ةةةةة   ،يبةةةةةب  سعق م ةةةةة ثظ ت مافةةةةةبح ة ةةةةة   سفكةةةةة   س ةةةةة سمر 

تماةةةةةدث  سب ق ةةةةةةي نة ةةةةة  م ةةةةةةب،  س ةةةةةةب         ي ةةةةة   اسةةةةةة   كب ةةةةة ب  سةةةةةةب    ثةةةةةر م ب ةةةةةة  ماةةةةة  د  س  ةةةةةة 
 ت كب  ب  سم  ثئ  ت    م  يطمح اس ب مم تةا  ثر وم ي )لد ث  بر ض ة  و ص  ر  

 وصف الحاجة التطويرية:  -ب
طب  ةةةةةةةةئ  س  جةةةةةةةةئ تمظ    ةةةةةةةة    م وظةةةةةةةةئ    فةةةةةةةة     ث  ةةةةةةةةئ  سط س ةةةةةةةة د س ةةةةةةةةب    مةةةةةةةةا  ةةةةةةةة ي ة ةةةةةةةةئ      

 مةةةةةةةطئ ت سبةةةةةةة     ثةةةةةةةر ن اةةةةةةة ل مةةةةةةة  يط ةةةةةةة  مةةةةةةةاىا مةةةةةةةا ممةةةةةةة ري  ت ا سممةةةةةةة رنئ ت سبف ةةةةةةةةل  سصةةةةةةةفر تةةةةةةةةدي 
 ةةةةة سب     سصةةةةةفر مةةةةةا  ئا ا ل ةةةةة  ت سا ةةةةة ب  سمبكةةةةة ر ت سبىةةةةة ب مةةةةةا  س صةةةةةص ت  ةةةةة    نةةةةةل مةةةةة  سةةةةةب ة ةةةةةة

 مةةةةةة ي   سبةةةةةةز ي   سب   مةةةةةة د ت سقةةةةةة،   ا  س  صةةةةةةئ   سصةةةةةة    ت ثةةةةةة و  تنةةةةةةة ي ت مةةةةةة،   تمبط  ةةةةةة د مةةةةةةا نبةةةةةة  
سةةةة   ةةةة    س  جةةةةئ مةةةةا  ةةةة ي ات سمدرسةةةةئ  ممةةةة  نةةةة   سةةةةب وةةةة     ة ةةةة  م ةةةةب،  ا  سب صةةةة  ر  توةةةة   سب،صةةةةل 

س سةةةةة ئ  سبطب ق ةةةةةئ   جبمةةةةة ج   سم  مةةةةة د  عت أةةةةةل ت   ر   سمدرسةةةةةئ تواف ةةةةة  مق ل ةةةةةئ مةةةةة  م  مةةةةة د  سمةةةةة،    ع
ي   ةةةةةبج ةاىةةةةة   وفةةةةة ق جم ةةةةة   سم  مةةةةة د ة ةةةةة  تجةةةةة،     فةةةةة   2016ل يةةةةةل اى  ت س  بةةةةةئ ترسةةةةةك ثةةةةةر شةةةةة

 ثر   ث  ئ  سط س  د  سبطب ق ئ  
 ئ سم ،  د   ب  ر  س  ج 

اس ىةةةةةةةة  مةةةةةةةةا  ةةةةةةةة ي وطب ةةةةةةةةي  ب أاىةةةةةةةة  ثةةةةةةةةر و  ةةةةةةةة ا ن     ئت س  جةةةةةةةة  سممةةةةةةةة تجو جةةةةةةةة  ن م ةةةةةةةةئ  ةةةةةةةة        
درتس ممةةةة  ي ةةةة،  سةةةةب  ع ةةةة   سط س ةةةة د    ةةةةل   ثةةةةئ  سصةةةة  تليةةةة     سبف ةةةةةل مةةةة   سم  مةةةةئ ن اةةةة   شةةةة ح  سةةةة

 اةةةةة ل ت سمعةةةةة ل   ثةةةةةر  فةةةةة،س ثةةةةةر ر ةةةةةا  سط س ةةةةةئ  ت ةةةةةب رتح  ي قةةةةة    سم  ،مةةةةةئ نكعةةةةة  مةةةةةا  سب ن ةةةةةز ثةةةةةر 
 سط س ةةةة د  قةةةةدر وىا تمىةةةة ر وىا ت  سبةةةة سر ضةةةةه   رسةةةةك ن ةةةةب  ئ سط س ةةةة د ممةةةة  ضةةةةه   و ق أ ةةةة  ة ةةةة  ليةةةة     قةةةة

     م ةةةةةئ رثةةةةة   سم ةةةةةب،  2012اسةةةةة  رثةةةةة   سم ةةةةةب،   سب صةةةةة  ر  تةةةةةةد نت ةةةةة    ر سةةةةةئ نومةةةةةد تتيةةةةةس )
 سط سةةةةة   ئ ةةةةةب ن مةةةةة  ل  د  قةةةةةن سب صةةةةة  ر س طةةةةة ب ممةةةةة  سةةةةةب ةظةةةةة    ع ةةةةة  ثةةةةةر لاةةةةة    سمابمةةةةة  توطةةةةة،ر   ت 

 س در سئ   قدر وب ت مى ر وب س ةد رسك ة   رث    ث  بب 



 

     ةةةةةةب و،جةةةةةةد ثةةةةةة تق ث  يةةةةةةئ لةةةةةة ا  سط  ةةةةةةئ ثةةةةةةر   ث  ةةةةةةبى  2009نمةةةةةة  نشةةةةةة رد  ر سةةةةةةئ  سصةةةةةةم    )     
س ةةةةب    ت ةةةة    اةةةة ا سةةةة ،ن  د يم رسةةةةى  ةةةةةد  مةةةةا  سط  ةةةةئ وةةةةه   ثةةةةر و صةةةة  ى   سدر سةةةةر  ن ةةةةدي واف ةةةة  نت 

  ا مةةةة ي  س، ج ةةةة د  سبةةةةر ي  فةةةة،  لىةةةة   ا ةةةة ثئ سمةةةة   وفةةةة ة ى  مةةةة   س صةةةةئ  سصةةةة  ئ مةةةةا  ةةةة ي  سبةةةة م
ت سم ةةةةةةةل ت سك ةةةةةةةل توفمةةةةةةة  ى   س ةةةةةةة ت  مةةةةةةةا  س صةةةةةةةئ ة ةةةةةةة    سةةةةةةةبم ج س م  ةةةةةةة   ت سا ةةةةةةة ب ت سبىةةةةةةة ب مةةةةةةةا 
 س مةةةةةةة،ر س مدرسةةةةةةةئ  تومةةةةةةة ل  ةةةةةةة    س ةةةةةةة ،ن  د ت    ةةةةةةة  مظةةةةةةة    م ب فةةةةةةةئ    فةةةةةةة    رجةةةةةةةئ  سد ث  ةةةةةةةئ 

 س ب    سد   سط  ئ 
  سمةةةة  سىةةةة  مةةةةا تمةةةةا  اةةةة  ثةةةةت   سد ث  ةةةةئ و  ةةةةدّ مةةةةا  ع ةةةةد    سب  ،يةةةةئ  سبةةةةر ضا  ةةةةر  س مةةةةل ة ةةةة  لي  وىةةةة    

آ ةةةة ر مىمةةةةئ ة ةةةة  و  ةةةة   سط  ةةةةئ  تو،ج ةةةةب سةةةة ،نى    ةةةة، ن ةةةةد   م  اةةةةئ  مةةةةا  ةةةة ي وى عةةةةئ  سم، ةةةةة   سبةةةةر 
ت سق ةةةةة ي   عةمةةةةة ي  ت سمعةةةةة ل  مةةةةةا شةةةةة  ى  ن  وع ةةةةة  ثةةةةة ى   ت ثةةةةة  م  اةةةةةئ و فةةةةةز   ة ةةةةة  ليةةةةة    لةةةةة ي  ساىةةةةةد 

   2010 س ط  د  ) س  ،   ت   سمام،    سب  ،يئ سبر وه   اس  و   ا  ع    تو ق ي  ع د   
   ت ر سةةةةةئ  س  ةةةةة،   ت س ط ةةةةةة د 2012)تةةةةةةد و،صةةةةة   ةةةةةةد  مةةةةةةا  سدر سةةةةة د ندر سةةةةةئ نومةةةةةد تتيةةةةةةس      

  اسةةةةةة  ن   اةةةةةة ا ة ةةةةةةةئ ايا ل ةةةةةةئ لةةةةةة ا  سد ث  ةةةةةةئ ت سب صةةةةةة ل  سدر سةةةةةةر  و ةةةةةةب نشةةةةةة رد اسةةةةةة  ن  2010)
صةةةةةةة ل  سط  ةةةةةةةئ رت   سب صةةةةةةة ل  سم وفةةةةةةة  ضبمب ةةةةةةة،   م ةةةةةةةب،  ةةةةةةةة يت مةةةةةةةا  سد ث  ةةةةةةةئ  تن   سط  ةةةةةةةئ رت   سب 

  سما فض يمب ك،  م ب،  ما فض ما  سد ث  ئ 
مةةةةةا  ةةةةة ي مةةةةة  سةةةةةبي و  قةةةةةي  س  جةةةةةئ ر يةةةةةئ  سمدرسةةةةةئ ثةةةةةر لاةةةةة   ج ةةةةةل م ةةةةةبا   طمةةةةة،ح ةةةةةة  ر ة ةةةةة       

توةةةة و ب  رو  طةةةة    سعق ف ةةةةئم، جىةةةةئ و ةةةةدي د  س صةةةة   مافةةةةبح ة ةةةة   سفكةةةة   س ةةةة سمر  م  ةةةة ثظ ة ةةةة   ،يبةةةةب 
ت  قةةةة    سب،جةةةةب   سةةةةب  و ار  سبطةةةة،ي   س مدرسةةةةئ مةةةةا و ةةةةب وقةةةةدي  و  ةةةة   مبم ةةةةز ر  جةةةة،   ة س ةةةةئ ض ةةةةة  

جمةةةةةة ج ة ةةةةةة   س  جةةةةةةئ مةةةةةةا ةبةةةةةةل ا  ر   سمدرسةةةةةةئ ترسةةةةةةك س سةةةةةة  ب  فكةةةةةة   سط  ةةةةةةئ تيامةةةةةةر مى ر وةةةةةةب توةةةةةة   ي
  سب س ئ 
سب س ةةةةةئ ) س ي  ةةةةة  د  وةةةةةد ر  سم ةةةةةب،   سب صةةةةة  ر س ط س ةةةةة د ثةةةةةر  س ةةةةةا، د  سم  ةةةةة ئ ثةةةةةر  سمةةةةة،     -

سةةةة م ئ  ت س  ةةةةئ  س    ةةةةئ  ت س  ةةةةئ  ي ا  زيةةةةئ  تسةةةة،وظ رسةةةةك مةةةةا  ةةةة ي و   ةةةةل  بةةةة أج ت سب   ةةةةئ  ي
 سط س ةةةةة د  تنيمةةةةة  مةةةةةا  ةةةةة ي  سب  يةةةةةئ  س  ج ةةةةةئ مةةةةةا ةبةةةةةل  سم  مةةةةة د مةةةةةا  ةةةةة ي   جبم ةةةةةة د 

   سمدرسةةةةة ئ  ةةةةةما  ظةةةةة ي وطةةةةة،ي   سدتريةةةةةئ تو قةةةةة د  ساقةةةةة   ت سةةةةةبم ر  آر    سم  مةةةةة ا ثةةةةةر  س  ةةةةة 
  ع     سمدرسر 

معةةةةةل  سبمةةةةة ر  ت سبىةةةةة ب    ةةةةةض  سط س ةةةةة د س ةةةةة ،ن  د   ةةةةة   سم  ، ةةةةةئ  سبةةةةةر وصةةةةةدر مةةةةةا ةبةةةةةل  -
 ما  س صص  تنع   ط    س   ب اس   تر   سم    ت س   ب س م ب 

 م ب  د  س  جئ 
 مةةةةئ اجمةةةة ج سةةةةد  ة مةةةة    سةةةةافس  مةةةة ل ةةةةة ي ة ةةةة  ن ةةةةب   لةةةةد مةةةةا تجةةةة،    ثةةةة  سكةةةةر ي ةةةةد   سةةةةب         

سةةةةا ي ةةةةد   سةةةةب     سةةةة سك و  ةةةةدّ ممةةةة  ئ ت  ي  ةةةة  ري ثفةةةةر و سةةةةئ ةةةةةدي تجةةةة،    ثةةةة  سةةةةا ي ةةةة،   اةةةة ا سةةةة ،ا 



 

وةةةةةةةد ر  سد ث  ةةةةةةةئ س ةةةةةةةب    مةةةةةةةا  سممةةةةةةة  د  سب  ،يةةةةةةةئ  سبةةةةةةةر و، جةةةةةةةب  سماظةةةةةةة يا  سب  ةةةةةةة،ي ا تة مةةةةةةة    سةةةةةةةافس 
 ا ةةةةة ا  قمةةةةة ي   سةةةةةب     و ةةةةةب شةةةةة    و ةةةةةدي  س م ا ةةةةة ا  ةةةةة سب     سصةةةةةفر سةةةةةد   سط  ةةةةةئ  تةةةةةةد ر ّ  رسةةةةةك  سم

اسةةةةة     ةةةةةد ي  س  ،يةةةةةئ ت سف ة  ةةةةةئ  ت سمةةةةة ،ر     فةةةةة   ق مةةةةةئ  ساب جةةةةة د  سب  مّ ةةةةةئ  سصةةةةة ّ ئ ممةةةةة  ي ةةةةةبدةر 
ئ ضبةةةةة ا   سبفةةةةة   اسةةةةة   ةةةةة    سممةةةةة  ئ ت   بمةةةةة ي لىةةةةة  ي ار ن    بمةةةةة ر  ةةةةة    سظةةةةة     تو مقىةةةةة  لةةةةة ا  سط  ةةةةة

آ ةةةةةة ر  سةةةةةة ب ئ ة ةةةةةةة  نلاةةةةةة    عمةةةةةةئ تم ةةةةةةةبقب ى   تيمةةةةةة   و ق ةةةةةةي ن ةةةةةةةد    سمهس ةةةةةةئ  سب  ،يةةةةةةئ ) س  ةةةةةةة،   
   2010ت س ط  د  

 سد ث  ةةةةةئ سةةةةةد   سط س ةةةةة د وا ةةةةةل ةم  ةةةةةئ و ّ مىةةةةةا نكعةةةةة  ث ة  ةةةةةئ  تةم  ةةةةةئ   توةةةةة    سمدرسةةةةةئ ن  ا ةةةةة ر      
ثةةةةةةةةر م، ةةةةةةةةة   سةةةةةةةةب ّ    وفةةةةةةة ة ى   سمدرسةةةةةةةةر ت سصةةةةةةةةفر نكعةةةةةةةة  ايا ل ةةةةةةةةئ  توزيةةةةةةةةد مةةةةةةةةا وم سةةةةةةةةىا س شةةةةةةةةب  ا

 سصةةةةة  ئ  ت سد ث  ةةةةةئ س ةةةةةب     سصةةةةةفر سىةةةةة  ن م ةةةةةئ ثةةةةةر ليةةةةة      ب ةةةةة    سط سةةةةة   تليةةةةة    تةةةةةة    دم جةةةةةب ثةةةةةر 
 ع مةةةةطئ  سب   م ةةةةئ  تو ن ةةةةز ةةةةةزت  ثةةةةر  ا وةةةةب نت ثمةةةة ب اسةةةة  ة، مةةةةل      ةةةةئ  تسةةةة ط وب ة ةةةة   س ، مةةةةل 

 بةةةة  د  سةةةةب    تيزيةةةةد   سمةةةةه    ثةةةةر ا اةةةة ل مىمةةةةئ  سةةةةب     تي ةةةةى  رسةةةةك ثةةةةر ليةةةة    جىةةةةد  تسةةةة ط وب ة ةةةة 
   2012ث ة  بب )م  ،   

   م اةةةةةة  ن ةةةةةةب ي ةةةةةةبدي ة  ةةةةةةب مةةةةةةا سةةةةةة ،ا  سكةةةةةة أا  س ةةةةةةر ث اةةةةةةدم      ثب   ةةةةةة      سد ث  ةةةةةةئ مفى،مةةةةةة دتو ةةةةةة    
  وةةةةظ ش صةةةة  ي ةةةةبمب  ن اةةةة   ق  مةةةةب   م ةةةةب تيقبةةةةل ة  ةةةةب   مةةةة س شةةةةدضد  ةةةةدرا ن  سديةةةةب   ث  ةةةةئ م وف ةةةةئ 

  س ةةةةةل م ةةةةة أل  س ي  ةةةةة  د لةةةةةدت  وةةةةة م  نت م ةةةةةل سىةةةةة    س مةةةةةل  تةاةةةةةدم   ةةةةة   ط س ةةةةة  يقةةةةة،ي  اىةةةةةد ت مةةةةة 
س ةةةةل م ةةةة أل  س ي  ةةةة  د  تةاةةةةدم    وةةةةظ ط س ةةةة  آ ةةةة    ي ةةةة ثظ ة ةةةة   م وف ةةةةئ ةةةةدرا ن  سديةةةةب   ث  ةةةةئ 

س  مةةةةةةة،ر  مبد  ةةةةةةةئ س مةةةةةةة،ر ت   بظةةةةةةة ي ثةةةةةةةر  سةةةةةةةدت ي  سمدرسةةةةةةةر   ةةةةةةةدرا ن   ةةةةةةة    سط سةةةةةةة  سديةةةةةةةب   ث  ةةةةةةةب 
مفىةةةةة،ي  ثب   ةةةةةر ثم اةةةةة  رسةةةةةك ن اةةةةة     ةةةةة    سد ث  ةةةةةئ ثةةةةةر  ساةةةةة س  ا   سد ث  ةةةةةئس مدرسةةةةةئ  تةاةةةةةدم   قةةةةة،ي 

ت  مةةةةةة    ةةةةةةبدي ة ةةةةةة  تج،  ةةةةةة  تم ةةةةةةب،ي وى   سبةةةةةةر و ب ةةةةةة  مةةةةةةا شةةةةةة ص اسةةةةةة  آ ةةةةةة  ترسةةةةةةك مةةةةةةا  ةةةةةة ي 
   2009م وظئ م  يق،ي  ب  ه    سا س ما نةم ي تت  أ  ) س از   

     ىةةةةةةةة  ّ  تو ةةةةةةةة   15  ص2004م ةةةةةةةة ا )ضةةةةةةةة، س ت   مامةةةةةةةةبت   م فةةةةةةةةز  ئ  تو  اةةةةةةةةر  سد ث  ةةةةةةةةئ س ةةةةةةةة    
 م،جةةةةةةب  لامةةةةةة   ة  ةةةةةةب ت يق ةةةةةة ي  سب   مةةةةةةر  س م،ةةةةةةة     ب ةةةةةة   اسةةةةةة  ودث ةةةةةةب  سمةةةةةةب    ةاةةةةةةد      ةةةةةةئ و سةةةةةةئ"

   211ص  2003 ةدس  ةط مر  و،ق " ) سب    ضب قي وب   سام       ثر ت  سبم  ر
نمةةةةة    سا ةةةةة ئ سمفىةةةةة،ي  سد ث  ةةةةةئ س ةةةةةب     ثىةةةةةر مام،ةةةةةةئ  سممةةةةة ة   سبةةةةةر وةةةةةدث   سمةةةةةب    اسةةةةة      ةةةةة        

نس سةةةةةة ئ س ةةةةةةدت   ت ةةةةةةر  ةةةةةة تر ثةةةةةةر  مةةةةةة ط د  سةةةةةةب     سبةةةةةةر وةةةةةةه   اسةةةةةة  ل ، ةةةةةةب  ع ةةةةةةد    سمامةةةةةة،   
 سةةةةةةب     ت ةةةةةةدت ى    ي ةةةةةةد   سةةةةةةب     سفّ ةةةةةة ي  ت  لةةةةةةدّ مةةةةةةا  يشةةةةةة ر   اةةةةةة  اسةةةةةة  ن   اةةةةةة ا مصةةةةةة  ر مب ةةةةةةد   

نةةةةةةةةة سم    نت ا  ر   سمدرسةةةةةةةةةئ نت نتس ةةةةةةةةة    عمةةةةةةةةة،ر نت وبةةةةةةةةة   مصةةةةةةةةة  ر   رج ةةةةةةةةةئ ماىةةةةةةةةة  سد ث  ةةةةةةةةةئ  سةةةةةةةةةب    
نت ار ةةةةة   ت سديةةةةةب  ثقةةةةةد يقبةةةةةل  سمةةةةةب    ة ةةةةة   سةةةةةب    سةةةةة    تر   ار ةةةةة    سم  ةةةةة  تن ةةةةة  اةا  ةةةةةب  عةةةةةة    

ن   سمةةةةةةب     ف ةةةةةةب و ةةةةةةب ةةةةةةةدي  تمصةةةةةة  ر      ةةةةةةئت س صةةةةةة،ي ة ةةةةةة  ومةةةةةةا   مةةةةةة    نت م اةةةةةة،  ماىمةةةةةة   



 

تن ةةةةةةةة  ة ةةةةةةةة   سةةةةةةةةب    مةةةةةةةةدث،ة  ل   ةةةةةةةةئ      ةةةةةةةةئ ير ةةةةةةةة   ر وةةةةةةةةب تسةةةةةةةة     تر    سمةةةةةةةة ،ر  مب ةةةةةةةةئ  سةةةةةةةةب    
    سم  ر 

ل م و ةةةةئ  ر سةةةة ئ   نةةةةنتو،جةةةةد  س دضةةةةد مةةةةا نسةةةة  ب ة ةةةةئ  سد ث  ةةةةئ تسكةةةةا لد يةةةةئ  لةةةةد ن   هنةةةةد ة ةةةة       
 ةةةةة   تنةةةةة سك و ب ةةةةة   عسةةةةة  ب سىةةةةة    تثىةةةةة   س  صةةةةةئ تو ب ةةةةة  ث ىةةةةة    ةةةةة ئ  سد ث  ةةةةةئ ةةةةةةا  سم و ةةةةةئ  ع

 سط سةةةةة   ف ةةةةةب ت عسةةةةة   ت سمدرسةةةةةئ ت سم  ةةةةة     سب س ةةةةةئ تسكةةةةةا يم ااةةةةة  وصةةةةة   ةةةةة    عسةةةةة  ب ثةةةةةر  سم ةةةةة تر 
  )و    سبف    ثر رن   عس  ب ما  سم،ة  ا  سب س  ا 
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 نفسه:أسباب تعود إلى الطالب  -
  سب د   س ب    ما   و ب ا   عتس  طب   ئ ن   ي ،  ثر سا نةل ما نة   ب ث  وب،ث  سديب      -1

  سب د   د  س لمئ س ب    نت ن   م،   طر    سمق ر ئ م  نة   ب  نمّ   سع   ئ ث  صئ معل ةدي و،ث  
  سمف ه   ت س ب  د  سقب  ئ  سم تريئ س ب     سادضد  

    نس س     ي  ثئ اس  ةدي ت ،ح م ،سب ت طب م بقب ب  و ب   ضدرا ن م ئ   بم ي  سط س    سب ة ئ -2
 ماب   س ج تة  مم ا   شي     م  ي     سبر وما ب ر و  ،  فئ  سبم  ر ثر  سب    لل ضىب  ثقب   س

    ب  سام ر   س  ئ  سا  ائ س ق د    سط  ئ تي ب  ا لى   -3
 ت سق،   ا  سمف ت ئ ة  ب ما  س  ر   سم ،ر   سم ب  ساف ر  ب ائ  سق ،   -4
  سم كل ت سم  س  ةدي اش  ج   ض  س  ج د  عس س ئ معل  -5

 ش ،ر  سط  ئ   سةم ل ما  س تو ا  س ،مر  سدر سر  -6

 مم  يا   مم رس وب  سص  ئ ما ن  و،جب ت د   م بقب ب ت طب  ةدي ت ،ح م ،سب -7
 
 أسباب تتعلق بالأسرة: -

و،ة ةةةة د  س، سةةةةدضا  سم وف ةةةةئ جةةةةد   نت  سكم س ةةةةئ  ةاةةةةدم  وكةةةة،  و،ة ةةةة د  س، سةةةةدضا م وف ةةةةئ جةةةةد   ثةةةةت   -1
توظىةةةة   سدر سةةةة د ن ةةةةب ةةةةةد   سد ث  ةةةةئ  سط  ةةةةئ يطةةةة،رت   ،ثةةةة   مةةةةا  سفمةةةةل تي ةةةةا ،   ةةةة ف   ثةةةةر 

ناب اةةةةةئ سمةةةةة ب  عمىةةةةة د  مىةةةةة ر د  سقةةةةة    يظىةةةةة  سةةةةةد   سط  ةةةةةئ  قةةةةةص ثةةةةةر  سد ث  ةةةةةئ اسةةةةة  و  ةةةةة  
 ر  سب ص ل ث  سز أد  سمب  ي

 سب،ة ةةةةة د  سما فمةةةةةئ جةةةةةد    ةةةةةةد يقةةةةةدر  لآ ةةةةة   نطفةةةةة سى  وقةةةةةدض    ما فمةةةةة   تياق ةةةةة،  اسةةةةة ى  م ةةةةةب،   -2
طمةةةةةة،ح مبةةةةةةد  ت لآ ةةةةةة   ثةةةةةةر  ةةةةةة    س  سةةةةةةئ   يمةةةةةةا ،   سط سةةةةةة  ة ةةةةةة   سب مةةةةةة   ت ةةةةةة ي  ساىةةةةةةد 

 ت ع     سا د ثر   مب    د ع ى  ي بقدت     ب     ة  ر ة   رسك  
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 لآ ةةةة    مةةةةهت ى   س  صةةةةئ تممةةةة  وى  ثةةةة  ي بةةةة ت  ةةةةةا ن    بمةةةة ي ةةةةةدي    بمةةةة ي  ةةةةةد ي ةةةةب  ق  -3
اسةةةةة  رسةةةةةك  س ةةةةةى   سط،يةةةةةل ثةةةةةر   ةةةةة ب  س ة  ةةةةةئ  سمازس ةةةةةئ  ن ةةةةة   مةةةةةل  سط سةةةةة  ثةةةةةر  سمدرسةةةةةئ  

  سبر وه   اس   سب     سص  ور 

 سصةةةةةة  ة د  عسةةةةةة يئ نت  سزتج ةةةةةةئ  س ةةةةةة     ةةةةةةةةد ومةةةةةة ل  سممةةةةةة  د  عسةةةةةة يئ  سط سةةةةةة  ت  وبةةةةةةة ا  -4
ثةةةةةةر  سمدرسةةةةةةئ تيم ةةةةةةا ن  وةةةةةةه    سممةةةةةة ج  د  س ةةةةةة    نت  سبةةةةةة،و   سم وفةةةةةة  سديةةةةةةب  س   ةةةةةةئ س ااةةةةةة ح 

اسةةةةةة  ط سةةةةةة  م بعةةةةةة  يفبقةةةةةةد ع  م ةةةةةةل س  مةةةةةةل  سمدرسةةةةةةر  نمةةةةةة  ن   ةةةةةة    سط سةةةةةة    و،جةةةةةةد سديةةةةةةب 
   ث  ئ ير     س، سدضا  س  ضا ضدرنىم  نمصدر م بم  س ب،و    سا  ئ سب 

تةةةةةةةةةةةدي  سكفةةةةةةةةةة    ت س مةةةةةةةةةة    سابةةةةةةةةةة  نت  ساقةةةةةةةةةةد  سمبكةةةةةةةةةة ر  يمةةةةةةةةةة    سط  ةةةةةةةةةةئ  سمابةةةةةةةةةة،رت    س ةةةةةةةةةة س -5
 ف  ب دم،   سم    سب ص  ر ت ي م ي نط يقئ س  بق ي ما  س، سدضا 

 س، ةةةة    ةبصةةةة    ت  جبمةةةة ةر توةةةةد ر   ةةةةل  عسةةةة    مةةةة ل نب ةةةة   ث  ىمةةةة ا رب  عسةةةة   ثةةةةر  -6
و صةةةةة ل سقمةةةةةئ  س ةةةةة ش ت  سبةةةةة سر ثىةةةةة،   ضبةةةةة    نت    ثةةةةةر  سمةةةةةد رس ثمةةةةةع   عب   ي ةةةةة    لاةةةةةب 

،ي نوةةةةةد  سم  مةةةةة ا ت عب   يط ةةةةة  ة ةةةةة  شةةةةةى     لاةةةةةب ة ةةةةة  وةةةةةد ةةةةةة،ي  ةةةةة   صةةةةة  ة ةةةةة  وةةةةةد ةةةةةة
آ ةةةةة   نةةةةة سك ثةةةةةت   س، ةةةةة    ةبصةةةةة    ي ةةةةةب   و  طةةةةة   س ط سةةةةة  تن  ةةةةةب ممةةةةة  ضعةةةةة ب مةةةةةا ةزيمةةةةةئ 
 سط سةةةة  سمب   ةةةةئ و   مةةةةب و ةةةةب ةةةةة ي نوةةةةد   نةةةةلذ ضاظةةةة  اسةةةة  مةةةةا ةب ةةةةب ف قةةةة،ي  مةةةة ر  سةةةة ةمل ار  

ر نخ ي مةةةةل شةةةةى    تسةةةة  ي مةةةةل لىةةةة  ن ةةةة د  سمةةةةى    تةةةةة ي آ ةةةة   قةةةة   ةةةةةا نوةةةةد  سط  ةةةةئ نةةةة   سةةةة
 ث م ر  ن رس ن   عوصل ة  ى  

 

 أسباب تتعلق بالمجتمع المدرسي  -
و   ةةةةةةة    نث سمدرسةةةةةةةئ  ت سةةةةةةب     ةةةةةةة      ث  ةةةةةةئ  سط سةةةةةةة  س در سةةةةةةةئ اثةةةةةةر وق،يةةةةةةةئ  ت  مىةةةةةةة س مدرسةةةةةةئ  تر  

و بةةةةر و جةةةة د  سط  ةةةةئ نت م ةةةة،سى   س  صةةةةئ  تةةةةةد   ياةةةةدت  ثةةةةر  سمدرسةةةةئ مةةةة  ياةةةة ب   ب ةةةة  ى  تيمةةةةد   
  ر  مدرسةةةةةئ اس ىةةةةة  ممةةةةة  ضةةةةةه   اسةةةةة     فةةةةة     ث  ةةةةةبى  س ةةةةةب    ةةةةةة ت  ة ةةةةة  رسةةةةةك  تمةةةةةا تجىةةةةةئ  ظةةةةة  ا

 ة أمئ ني  سمهما ا ثت  ما   س  ب  سبر وه   اس     ف     ث  ئ  سط س  د س ب    
 ثئ  سط  ئ ثر  سفصل  سدر سر  س، ود  كع  -1
تمبط  ةةةةةةةة د    سمقدمةةةةةةةةئ س ط  ةةةةةةةةئ مةةةةةةةة  وةةةةةةةة جبى صةةةةةةةة  ئ  ةةةةةةةة   س مةةةةةةةةطئ ةةةةةةةةةدي وا سةةةةةةةة   ،ع ةةةةةةةةئ  ع -2

  س ص  
 ةدي و،ث  ة ة د و ث ى ئ   سمدرسئ   -3

 سا ةةةةةم   ئ ثةةةةةر  ا سب  يةةةةةئ  سمقدمةةةةةئ مةةةةةا  سام  ةةةةةئ  سب  ت  ةةةةةئ   وبا سةةةةة  مةةةةة   وب  جةةةةة وى ،ع ةةةةةئ  -4
      سم و ئ  س م يئ 

 تي ب    س  وط،ي     ئ سدر س ئ ةد   يم   و جئ  سط يقدي ما  سما  ج  ض م   -5



 

  

 اسباب تتعلق بالمعلم  -

ي ةةةةةةد  سم  ةةةةةة   س،سةةةةةة ب  سب  ةةةةةة،   سمىةةةةةة   سةةةةةة   ضبف ةةةةةةةل مةةةةةة   سط  ةةةةةةئ نطةةةةةة،ي سةةةةةة ة د ضةةةةةة،مى   تسةةةةةة سك     
ي ةةةةةةبط   اوةةةةةةد   و  ةةةةةة  د تو ةةةةةةدض د ثةةةةةةر سةةةةةة ،نى  نكعةةةةةة  مةةةةةةا ن  شةةةةةة ص آ ةةةةةة   تيهمةةةةةةل ن  ي ةةةةةة،  

ا  ن    2012تتيةةةةةةس   )وةةةةةة ليتم ططةةةةةة  تماظمةةةةةة  تم ةةةةةةى  تمع ةةةةةة   سةةةةةةد ث  بى  س ةةةةةةب    ثةةةةةة ة  ت مةةةةةةط  
  ا ا   ض  سمم رس د  سبر يق،ي لى    ض  سم  م ا ثب ى  ثر ود ر  سد ث  ئ  تماى  

ا فةةةةة سى  و دضةةةةةد ن ةةةةة، ج  سب زيةةةةةز د  سبةةةةةر ي ةةةةةبا ب،  سىةةةةة  وبةةةةة  ضب ةةةةةا  وف  ةةةةةل  ةةةةة    سمم رسةةةةةئ سب  يةةةةةئ  -1
  سمب    

 مةةةةةة    سط  ةةةةةةئ تو ةةةةةة،يبى  تثةةةةةة ة  بى  ت سب ن ةةةةةةز ة ةةةةةة   س بةةةةةة  د ل،صةةةةةةفى  م ةةةةةة،ر  س  بمةةةةةة ي ا مةةةةةة سى   -2
  سب    

 ا ف سى  و دضد  ع د    س  ،ن ئ  سب   م ئ  سبر ض    و ق قى   -3

   ،  سبدريس ما   سبكم ث د ت  لبك ر د ت  ةبم   ة    سب ق ا ت سط ق  سبق  ديئ س ط س   -4
 ى  سى  ،  سط  ئ س ب    ثر نل  ب   يقدمةدي نمفى  ةا  سب د   د  -5

 ماى  و ق قى     ةدي و دضد   س  د    سب   م ئ  سبر ض يدت  -6

 ةدي   بم مى    سط ةئ ت ساىد يوق   ةم  ئ  سب    معل  سب زيز  -7

 جم،  تجف   ثر   ثئ  سص   س،     سا  ئ س مظى   س  ي ني   سا  ئ ي  ر   سص   -8

ت ةةةة، ضا ةةةة  ممةةةة   ثقةةةةب تو  ةةةة مى    سةةةة ،ب ت وةةةةد  ت سمب  ضاةةةةئ ئ  سم ب فةةةةئ ا مةةةة سى  نسةةةة س   و  ةةةة   سط  ةةةة -9
 ض     سم    

 ود ر وقدض    س  ض  سط  ئ  ظ   سق ئ ث ص  ي ا ل نت  ساا ح سدضى   -10
 سط  ئ ة   وط،ي   سم هتس ئ  س  و ئ تو مل  ب أج نةم سى   ةدي و ،يد   -11
ت  ةبمةةةة   ة ةةةة  ن ف ةةةةى  ثةةةةر   ب ةةةة ر   سةةةة  ور ةةةةةدي اوةةةة وبى   سف صةةةةئ س ط  ةةةةئ سمم رسةةةةئ   سةةةةبق ي  -12

  ع مطئ تمم رسبى  
 
  و   ل  ب أج  سط س  د ثر  سص   س     ةم  

مةةةةةةا  ةةةةةة ي نمةةةةةة،    ةةةةةة  م ةةةةةةب،ي د  سط س ةةةةةة د ثةةةةةةر  سمةةةةةة،    عس سةةةةةة ئ  سممةةةةةةب نئ لةةةةةة ا صةةةةةةف،       
 س  ةةةةةةةةئ  – سب   ةةةةةةةةئ  يسةةةةةةةة م ئ  – س ةةةةةةةة    ةمةةةةةةةة    بةةةةةةةةئ ت س ةةةةةةةة    ةمةةةةةةةة  وطب ق ةةةةةةةةئ ) س  ةةةةةةةةئ  ي ا  زيةةةةةةةةئ 

 سدر سةةةةةةةةة د   جبم ع ةةةةةةةةةئ   وةةةةةةةةةظ نةمةةةةةةةةة   ث يةةةةةةةةةي ومةةةةةةةةة ي تجةةةةةةةةة،     فةةةةةةةةة   ثةةةةةةةةةر  سم ةةةةةةةةةب،   – س    ةةةةةةةةةئ 
،   س ةةةةة    ةمةةةةة  وطب ق ةةةةةئ مق ر ةةةةةئ  م ةةةةةب،  لمةةةةة  وىا ثةةةةةر صةةةةةف،   سب صةةةةة  ر س ط س ةةةةة د ثةةةةةر صةةةةةف



 

 س ةةةةة    ةمةةةةةة    بةةةةةةئ ثةةةةة جح نةمةةةةةة   ث يةةةةةةي ومةةةةة ي   سمدرسةةةةةةئ ن  سةةةةةةب      فةةةةة   ثةةةةةةر  سم ةةةةةةب،   ةةةةةة، 
   فةةةةة     ث  ةةةةةئ ط س ةةةةة د  سبطب ق ةةةةةئ س ةةةةةب     تف مةةةةة  ض ةةةةةر و، ةةةةة ح   ةةةةة  سكةةةةةل مةةةةة    ثةةةةةر جةةةةةدتي رةةةةةةة  

(3   

 
    س     ةم ض، ح و   ل  ب أج  سط س  د ثر  سص  3)جدتي 
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  سبص،ر  سمع سر  

و،ة اةةةةة    ةةةةةد وطب ةةةةةي  سممةةةةة تج ة ةةةةة  ط س ةةةةة د  س ةةةةة    ةمةةةةة  وطب ق ةةةةةئ  روفةةةةة ج   ث  ةةةةةبىا س ةةةةةب    تيةةةةة و ب 
 اةةةةة    س صةةةةةص ثةةةةةر نياةةةةة لر س ط س ةةةةة د  سبصةةةةة،ر  سمعةةةةة سر لب  ةةةةة ا و  ةةةةة   سط  ةةةةةئ مةةةةةا  ةةةةة ي  سبف ةةةةةةل  ي

 سدر سةةةةةة ئ ت  بظةةةةةة ي  سط س ةةةةةةئ   س مةةةةةة،ر  س ةةةةةة،مر تةةةةةةةدي  سبىةةةةةة ب مةةةةةةا  س صةةةةةةص  ت سب ن ةةةةةةز مةةةةةة   سم  مةةةةةةئ 
س سةةةةة ئ مةةةةة    سب  ةةةةةا ثةةةةةر  سم ةةةةةب،   سب صةةةةة  ر س ط س ةةةةة د ثةةةةةر  بةةةةة أج  سمةةةةة،    عني اةةةةة    سمةةةةة ح  ت ب،ةةةةةة  ن

تةةةةةةةد  ةبمةةةةةةد   رسةةةةةةك   ت سدر سةةةةةة دت س ي  ةةةةةة  د  ت سب   ةةةةةةئ   سةةةةةة م ئ  ت س  ةةةةةةئ  س    ةةةةةةئ    ا  زيةةةةةةئ   ) س  ةةةةةةئ
 -  ي  ما 

  ب أج  سب ص ل  سدر سر س ط س  د ثر  ى يئ  سفصل  سدر سر  عتي   -1
      ما ةاد م  م د  سص   س     ةم   سبطب ق ئ   ن سم وظ د  سبر و   -2
 مق ل ئ  سم  م د  عت أل   سمدرسئ   -3
   ي د  سبط،ي   

ط س ةةةةة د  سصةةةةة   س ةةةةة    ةمةةةةة   سبطب ق ةةةةةئ  مدرسةةةةةئ سةةةةة  ا  مةةةةةا  ةةةةة ي ممةةةةة تج ومةةةةة ي اسةةةةة  رثةةةةة    ث  ةةةةةئ 
ة أمةةةةةةةئ ني  سمةةةةةةةهما ا س ةةةةةةةب     سةةةةةةة   ضةةةةةةةه   اسةةةةةةة  و  ةةةةةةة ا م ةةةةةةةب،  و صةةةةةةة  ىا  سدر سةةةةةةةر  ترثةةةةةةة    ةةةةةةة ئ 

  ث  ةةةةئ م وف ةةةئ س ةةةةب    ي ةةة    ثةةةةر لاةةة    ةةةة    سةةةة،طا   ر    طم،وةةة    صةةةة س   سااةةة ح سةةةةدضىا ممةةة  ي  ةةةةي جةةة    
توةةةة ور م ةةةة،  د   ب ةةةة ر  سبصةةةة،ر  سمعةةةة سر مةةةةا س ا  ةةةةب ثةةةةر مصةةةة    سةةةةدتي  س  سم ةةةةئ ثةةةةر  س  ةةةة  ت سةةةةب     

  ط س ةةةةةةةة د  س ةةةةةةةة    ةمةةةةةةةة   سبطب ق ةةةةةةةةئ يفبقةةةةةةةةد  ن ةةةةةةةة ي م وظةةةةةةةةئ  سم  مةةةةةةةة د سط س ةةةةةةةة د  س  اةةةةةةةةئ وبةةةةةةةة ا 
ةمةةةة ي  سما،طةةةةئ لىةةةة  ممةةةة  ضةةةةه   سةةةة      مةةةة ي ت س م ةةةة    ثةةةةر  سق ةةةة ي   س، ج ةةةة د ت عتيبصةةةةفا   ي  سد ث  ةةةةئ

 ئ  عتس ئ س مم تج    س ط1ة    سب ص ل  سدر سر  تي، ح  سم  ي رة  )
 
 تص  ةم  ئ  سباف   -ب

سةةةةة  رثةةةةة   سد ث  ةةةةةئ سط س ةةةةة د  س ةةةةة    ةمةةةةة  وطب ق ةةةةةئ تسب ق ةةةةةي  ةةةةة    سىةةةةةد  وةةةةة  ا  سممةةةةة تج ةةةةةدث   ةةةةة   
   سام ط دواف   مام،ةئ ما  يج    د ت 

عسةةةةة  ب وب  ةةةةةي  تم    ةةةةةئ واف ةةةةة    ثةةةةةر  سمدرسةةةةةئ ث ةةةةة    نةةةةةز ة ةةةةة  ةاصةةةةة   جةةةةة    دوةةةةة    ب ةةةةة ر  ةةةةة    ي
سةةةةة   ت سمابمةةةةة  عسةةةةة  ب ن مىةةةةة  ةةةةةةدي واةةةةة تب نتس ةةةةة    عمةةةةة،ر مةةةةة   سممةةةةة تج تصةةةةة ، ئ  سب، صةةةةةل مةةةةة   ع

  يج    د تف م  ض ر تص  سى      س  ائجم   نتس    نم،ر ط س  د 
 
 
 



 

 حضار مدربين متخصصين في التنمية الذاتية:إ •
ومةةةةة ر امةةةةةا  ةةةةة ي   فةةةةة   سف يةةةةةي  سق ةةةةة    م   ةةةةة  د سب زيةةةةةز  سعقةةةةةئ  ةةةةة سافس سةةةةةد  ط س ةةةةة د  سبطب ق ةةةةةئ

مةةةةدر  ا مب صصةةةة ا ) سمةةةةدرب  عسةةةةب ر طةةةة ي  س ت وةةةةر    سةةةة   ةةةةةدي م   ةةةة   ةةةةةا  سد ث  ةةةةئ سط س ةةةة د 
 ةةةة  نب ةةةة  ثةةةةر و   ةةةة   سم ةةةةب،   سب صةةةة  ر سةةةة  ض  سط س ةةةة د ت ةةةة    ومةةةةح مةةةةا ن س  اةةةةئ ت سبةةةةر نةةةة   سىةةةة  
ئ سط س ةةةةةةةةة د ت  سةةةةةةةةةب ر  لدريةةةةةةةةةئ  س ت و ةةةةةةةةةئ رأ  ةةةةةةةةةئ ما ةةةةةةةةةس  عمىةةةةةةةةة د   سمدرسةةةةةةةةة  ةةةةةةةةة ي  سةةةةةةةةةبط ج رن  

تممةةةة ثئ مةةةة     سب   ةةةةئ  يسةةةة م ئ سةةةة  ق     سبةةةةر ةةةةةدم  م   ةةةة   سط س ةةةة د  س  اةةةةئ تنةةةة   سىةةةة    ةةةة  اياةةةة لر 
 ومةةةةةةةح مةةةةةةةا  ةةةةةةة ي م وظةةةةةةةئ وف ةةةةةةةةل  سط س ةةةةةةة د   اةةةةةةة    سم   ةةةةةةة    ت عسةةةةةةةب ر لةةةةةةةدر  س  شةةةةةةةد  مهسةةةةةةةس 

سةةةةةة يئ  سةةةةةة   ةةةةةةةدي م   ةةةةةة   سط س ةةةةةة د  س  اةةةةةةئ ةةةةةةةا   سةةةةةةب د   تصةةةةةة و  م نةةةةةةز  سمةةةةةة،   س سبمةةةةةة ر د  ع
نتي  د ر د   ت  سةةةةةةةةب ر  لع مةةةةةةةةئ  س زريةةةةةةةةئ  مةةةةةةةةدض   مدرسةةةةةةةةئ ومةةةةةةةة  ئ  سا ةةةةةةةةل  س، ةةةةةةةةةد  سبةةةةةةةةر و ةةةةةةةةس  ب ةةةةةةةة

ومةةةةةة  ئ ثةةةةةةةر ت يةةةةةةئ سةةةةةةةم أل ةةةةةةةدم  ةةةةةةةة   سممةةةةةة تةى  ت سب ةةةةةةةدي د  سبةةةةةةر ت جىبىةةةةةةة  ت سبةةةةةةر و، جةةةةةةةب ن  
 ش ص س ب ط ب ع  مم تج  

 تطوير أداء المعلم: •
مةةةةةةا  ةةةةةة ي واف ةةةةةة   سف يةةةةةةي  سق ةةةةةة    سب  ةةةةةة مج  م ةةةةةة د و  ،يةةةةةةئ ع ةةةةةة ر  ةةةةةةةا رسةةةةةة أل م فةةةةةةز  مةةةةةةا  ةةةةةة ي  
  ةةةةة ي جم ةةةةة  م  مةةةةة د  س  اةةةةةئ  سم ةةةةةبىدثئ تنةمةةةةة   ث يةةةةةي ومةةةةة ي ا مةةةةة   مام،ةةةةةةئ ت وةةةةةس  ب و ةةةةةب وةةةةة  ا

ت ي  ر   سمدرسةةةةةةةةة ئ تما ةمةةةةةةةةةئ م،  ةةةةةةةةة   مب  قةةةةةةةةةئ  ط س ةةةةةةةةة د  س  اةةةةةةةةةئ  سم ةةةةةةةةةبىدثئ ت رسةةةةةةةةة ي مقةةةةةةةةة ط  ر د 
سةةةةة  واف ةةةةة  ل  ةةةةة مج ا ةةةةة    و  ،يةةةةةئ  سةةةةة    ةةةةة، ع ةةةةة ر  ةةةةةةا اسم  مةةةةة د  س  اةةةةةئ   ي ةةةةة ثئ م،  ةةةةة   و  ،يةةةةةئ 

  ثةةةة    ث  ةةةةئ  سط س ةةةة دسةةةةب،ة ا سم  مةةةة د  سبطب ق ةةةةئ ي ةةةة ب  سمةةةة،  ث ىةةةة  سم، ةةةة،ج م ةةةة ا س  نج  ةةةةئ نةةةةل 
   سمدرسئ ت سب زيز  سم بم  ما   ي  ط ة د  سبم ز س م  م د ما ةبل ا  ر 

 تطبيق: تفعيل المشاريع المنفذة بالمدرسة لرفع الدافعية لدى الطالبات من خلال • 

ممةةةةة تج وصةةةةةبر ممةةةةة،ةئ  سةةةةة   ط قبةةةةةب م  مةةةةة د  سمةةةةة،    سدر سةةةةة ئ ممةةةةة  نةةةةة   سةةةةةب  ع ةةةةة  ثةةةةةر  -1
  سدر س ئ رث    ث  ئ  سط س  د س ب      ب    سب  و ا  د  سماف   ثر  س صص 

  س  ائ س س    سب زيز توف   ب ما ةبل م  م د ننب    سب  و ا  د  سبدري  تنب     -2
و  ةةةةة ا  سب عةةةةةئ  سصةةةةة  ئ مةةةةةا  ةةةةة ي  سةةةةةببد ي  سف يةةةةةي  سق ةةةةة    س ةةةةةب أ  تمفةةةةة ر   سطةةةةة ت د   -3

تواظ ةةةةةق نر ةةةةة ئ  سفصةةةةةةل توصةةةةةم       ةةةةةةئ   صةةةةةئ سصةةةةةفر  س  اةةةةةةئ ممةةةةة  نةةةةةة   سىةةةةة   ع ةةةةةة  
  لر ثر ا ف   ج، ما  س م س س ب    ييا 

رو ةةةةةئ  ت س ةةةةة ت  ثةةةةةرمةةةةة   عسةةةةةب ر  ثب  ةةةةةئ  س ،سةةةةةار  وف  ةةةةةل  سةةةةة و د  سمدرسةةةةة ئ   سب ةةةةة ت   -4
ماةةةةةةة  ج س و ث ى ةةةةةةئ    ةةةةةةل  س، يةةةةةةئ س ب ةةةةةة   ة ةةةةةة   عمةةةةةة كا  سب ري  ةةةةةةئ ت سبةةةةةةر ومةةةةةة   صةةةةةة ئ 

  سدر س ئ 



 

ةةةةةةة   ع ةةةةةة ر د و ف زيةةةةةةئ سصةةةةةةف،   س  اةةةةةةئ مةةةةةةا  ةةةةةة ي   ب ةةةةةة ر ع ةةةةةة ر د ما،ةةةةةةةئ و فةةةةةةز   -5
توةةةةةةةة    11سصةةةةةةةة ةى  نةةةةةةةةل نسةةةةةةةةب،ج   ةةةةةةةةب،ر   سفصةةةةةةةةل م  ةةةةةةةةي رةةةةةةةةة  )ا سط س ةةةةةةةة د س ةةةةةةةةب    ضةةةةةةةةب  

  10م  ي رة  ) سبط ج رن   س  ائ و،ي      س   ر د  سب ف زيئ 

ةةةةةةة   ث ةةةةةةدض،  د و ف زيةةةةةةئ ما،ةةةةةةةئ ةةةةةةةا  سااةةةةةة ح ت سةةةةةة  د تش صةةةةةة  د   ج ةةةةةةئ سط س ةةةةةة د  -6
  11  ي رة  ) س  ائ مم  ن   سى   ع   ثر رث    ث  بى  س ب     م

 س  اةةةةةئ توف   ىةةةةة    تو،لي ىةةةةة  سم  مةةةةة د 13 ط ةةةةةة د  سب زيةةةةةز ) كمةةةةةب ت ر ةةةةةح  م  ةةةةةي رةةةةةة  )  -7
ممةةةةةة  نةةةةةة   سىةةةةةة   ع ةةةةةة  ثةةةةةةر رثةةةةةة    ث  ةةةةةةئ  سط س ةةةةةة د تومةةةةةةا  ىا س ممةةةةةة رنئ ت س  ةةةةةةب ةةةةةةةا 

  سم  ،م د  ط يقئ و ث  ما ثى   سم     س  م ئ 

 

 س  اةةةةئ سب ف ةةةةز  سط س ةةةة د مةةةةا   سىةةةة   تو،لي ىةةةة  سم  مةةةة دوف  ةةةةل  ط ةةةةة د وةةةة سي لةةةة  وةةةةدت   -8
و ةةةةةةب ضةةةةةةب   سفةةةةةة ل  سمةةةةةةى   ت س ةةةةةة    سكب ةةةةةة   ى يةةةةةةئ  سفصةةةةةةل تو،جةةةةةةد  ديةةةةةةئ نبةةةةةة   س فةةةةةة أز  

  14  ي رة  )آض     م ر    )س   ئت سبر ع  ر  

م   ةةةةة     اةةةةة،   طةةةةة    سط ةةةةةةئ  س ةةةةة ب ئ يك ةةةةة ب  سط س ةةةةة د مىةةةةة ر د تطةةةةة ق سطةةةةة    سط ةةةةةةئ  -9
   س  ب ئ

  سك ي   م   تو و ل  سق آ   ،    ط س  د  س  ائ ما ومع ل ت ار ةئ مدرس ئ يل  ل م-10

 شةةةةةة  ي  –رسةةةةةة   -)وصةةةةةة،ي اة مةةةةةةئ م ةةةةةة    ةةةةةة ص س ةةةةةة   م،  ةةةةةة  ط س ةةةةةة د  س  اةةةةةةئ  -10
توةةةة   سةةةةبط ج   7)م  ةةةةي رةةةةة    سطةةةة    –ةممةةةةئ  س سةةةة  ة ةةةة   ع – قةةةةش  س اةةةة    –ضدتيةةةةئ 

  مةةةةةةةا  ةةةةةةة ي نب ةةةةةةة   ةةةةةةة   صةةةةةةةمبك م  ةةةةةةةي رةةةةةةةة  7رن   س  اةةةةةةةئ ت سامىةةةةةةة،ر م  ةةةةةةةي رةةةةةةةة  )
(12   

 

 سب ةةةةةةةدي د   ةةةةةةةة   سمب،ة ةةةةةةةةئ  سبةةةةةةةر ومةةةةةةةة  م، جىبىةةةةةةةة  ت  سةةةةةةةةب  و ا  د  سبةةةةةةةر  و ةةةةةةةة د سب ط ىةةةةةةةة  توةةةةةةةة س ل 
  س ، أي  

لد يةةةةةةةئ  سممةةةةةةة تج ن  ةةةةةةة   س  يةةةةةةةئ ف ةةةةةةةب م وكةةةةةةةز  ة ةةةةةةة  واف ةةةةةةة  اجةةةةةةة    د ومةةةةةةةمل  سط سةةةةةةة  ت سم  ةةةةةةة    1
  سةةةةة    سممةةةةةة تج ت ةةةةة ي  س،ةةةةةةة  ثةةةةةر واف ةةةةةة    ةبصةةةةة  ة ةةةةةة  نسةةةةة   ت سمابمةةةةة   سم  ةةةةةةر  ا  ت ع

    سط س  ت سم    ثقب اج  أ ا  م
   ي  ر   س ةةةةةةة  قئ ن  ةةةةةةة  ة ةةةةةةة   طةةةةةةة ج وةةةةةةة ي ا سب   ةةةةةةة   ساةةةةةةة ر  ثةةةةةةةر  ي  ر   سمدرسةةةةةةة ئ و ةةةةةةةب   2

 ممةةةةةةة تج ومةةةةةةة ي لةةةةةةةد     سبةةةةةةةدري   عتسةةةةةةةر ت  بىةةةةةةة      سبطب قةةةةةةة د  يج  أ ةةةةةةةئ ثةةةةةةةر  سمدرسةةةةةةةئ  توةةةةةةة  
مةةةةة   ي  ر   نمب،سةةةةة  د ةبةةةةةد ه  / سةةةةةدنب،ر   سةةةةةب ر  سب  مةةةةةل مةةةةة   ةةةةة    س ةةةةة أي مةةةةةا  ةةةةة ي سقةةةةة  

  سادضد  سب  يفى    سمم تج 



 

تمىةةةةة ي ن ةةةةة    م وف ةةةةةئ ن  ةةةةة  نةمةةةةة    سف يةةةةةي م  مةةةةة د مةةةةة،    ر سةةةةة ئ سةةةةةدضىا ن صةةةةة ئ وصةةةةةص  3
معةةةةةل  ع مةةةةةطئ  سط ل ةةةةةئ ت س اةةةةة    سمدرسةةةةة ئ  ت ل ي  سب ةةةةةد  ة أمةةةةة   سةةةةة  تةباةةةةة   س ةةةةة سر   ةةةةةةب  

 ل  سم  ةد ةدي مقدروا  ة    سبد ل ثر ن ص ئ  س صص تةدي و،ث  ن،  ر وق،ي   سبدض

ةةةةةةدي وقبةةةةةل   ةةةةةض ط س ةةةةة د  س  اةةةةةئ يجةةةةة    د  سممةةةةة تج تن مةةةةةطبب ت ةةةةة   لةةةةةدتر  ن    سةةةةة  لةةةةة ي   4
 جىد مم ة  يةا ةىا ما   ي  س ق   د  سف  يئ 

سةةةةةةة  تجةةةةةةة،  وا ةةةةةةة ي  ةةةةةةة رجر م ةةةةةةةبي مةةةةةةة  ش صةةةةةةة  د نت جىةةةةةةة د ا  ةةةةةةةض  يجةةةةةةة    د و بةةةةةةة     5
 سبةةةة    ثةةةةر واف ةةةة     سب، صةةةةل نةةةة   ي  ةةةة  تةبةةةة  نطةةةة،ي س با ةةةة ي ممةةةة  ن    سةةةة  ام بصةةةةئ  و ةةةةب 
    ض  يج    د

وكااااان تعاااااون أعضاااااء الفريااااق واضااااحا فااااي مواجهااااة هااااذ  التحااااديات ماااان خاااالال تقساااايم 
 الأدوار فيما بينهم كلا حسب مهاراته وإمكانياته.

   سباف   ةم  ئ ن ا    سف يي نةم   ن ت ر ض، ح  4جدتي رة  )
 المنفذون  الأدوار

  ،ر   س   ل ئ - م ي   سمم ف ئ -   ي   سىا أ ئ استبيان قياس الدافعية

 وم     سابى   ئ –ن   ئ  س  م يئ  محاضرة الدافعية للأستاذ طلال الرواحي

 ا  ر   سمدرسئ  محاضرة لنرتقي بتحصيلنا للأستاذة بدرية الرواحية

 س     سد  م ئ –ن   ئ   س  م يئ  محاضرة الاستعداد للاختبارات للأستاذ بدر الراشدي

   ي   سىا أ ئ  لمشاريع ناجحة للأستاذة زعيمة العزري تجارب 

 نةم    سف يي  جلسات تفكرية لمعلمات العينة

 م ي   سمم ف ئ  –س     سد  م ئ  برنامج همسات وإضاءات تربوية

 م ي   سمم ف ئ –س     سد  م ئ  بطاقات اكشط واربح

 ا  ر   سمدرسئ  بطاقات تألق بلا حدود

 –ن م ئ  س ت و ئ  –  ي   سىا أ ئ  –ش م    سىا أ ئ  الصفية لصفي العينة المستهدفةتحسين البيئة 
 م ي   سمم ف ئ  –وم     سابى   ئ 

 ثب  ئ  س ،سا ئ  رحلة مدرسية لطالبات العينة

  ،ر   س   ل ئ عرض فيديوهات تحفيزية

 ش م    سىا أ ئ – ،ر   س   ل ئ  وضع عبارات تحفيزية لصفي العينة

 ط      سم  تم ئ محاضرة طرد الطاقة السلبية لطالبات العينة



 

   ي   سىا أ ئ  أكشنها مع الاختبارات 

 م ي   سمم ف ئ ثوثيق أعمال الفريق أول بأول

 ما س ا  ر   سمدرسئ  المشروعاختيار عينة 

 نةم    سف يي تطبيق حلقة نقاش مع طالبات العينة

 نةم    سف يي –ا  ر   سمدرسئ  تطبيق حلقة نقاش مع المعلمات الأوائل 

تنفيذ جلسة تأمل مع أعضاء الفريق لاقتراح الإجراءات 
 التي ستنفذ 

 نةم    سف يي

 نةم    سف يي جلسات تفكر أسبوعية لفريق العمل

 وم     سابى   ئ –  ي   سىا أ ئ  –م ي   سمم ف ئ  إجراء مقابلات شفوية مع طالبات العينة 

 –ن   ئ  س  م يئ  –م ي   سمم ف ئ  –وم     سابى   ئ  إذاعة مدرسية لإبراز مواهب طالبات العينة
   ي   سىا أ ئ 

 نةم    سف يي معرض لمواهب الطالبات ) أطلقي موهبتك (

  ئ  ،ر   س   ل-وم     سابى   ئ  –م ي   سمم ف ئ  إدخال البيانات إلكترونيا وتحليلها

 نةم    سف يي وقفة تأمل في نتائج البرنامج

 نةم    سف يي الخروج بخلاصات وتوصيات

 
  سم  ض   تمهش  د  ساا ح 

 س  و ق ي  ب أج ث ة ئ  ةبمدد ة    سم  ض   ت سمهش  د  لآو ئ ا د       سمم تج 
رثةةةةة  تةةةةةةةر ط س ةةةةةة د  س  اةةةةةةئ ةةةةةةا  سطمةةةةةة،ح تو ةةةةةةد   سصةةةةةة  ب ت ةةةةة تر  و ق ةةةةةةي  سااةةةةةة ح و ةةةةةةب   1

مةةةةةةةةا  ةةةةةةةة ي و   ةةةةةةةةل  سةةةةةةةةبا   د  %60ل  ةةةةةةةة    ةةةةةةةة ئ وف ةةةةةةةةةل  سط س ةةةةةةةة د ثةةةةةةةةر  ةةةةةةةة    سم  ةةةةةةةة ر 
  سص  ئ  سط س  د ثر  ط ة د  عسع ئ ت سم وظئ 

 كب ةةةةة ب  سد ث  ةةةةةئ تو جمبىةةةةة  مةةةةةا  ةةةةة ي وطب قىةةةةةة  ثةةةةةر م  ج ةةةةةئ  سةةةةةدرتس  و ةةةةةب ل  ةةةةة    ةةةةةة ئ   2
مةةةةةةا  ةةةةةة ي و   ةةةةةةل  بةةةةةة أج  ط ةةةةةةةئ  %65 ةةةةةةةل  سط س ةةةةةة د توطبةةةةةة قىا س رشةةةةةة   د ت ع مةةةةةةطئ وف

  سم وظئ 

و ةةةة ت  م  مةةةة د  س  اةةةةئ مةةةة  نةمةةةة   ث يةةةةي ومةةةة ي  ت  ةةةةد و   ةةةةل  بةةةة أج  ط ةةةةةئ  سم وظةةةةئ ل  ةةةة    3
  %90   ئ  سبف ةل سدضىا 



 

 سممةةةةةةةة رنئ  سف ة ةةةةةةةةئ سط س ةةةةةةةة د  س  اةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةر  سمابمةةةةةةةة   سمدرسةةةةةةةةر  و ةةةةةةةةب ل  ةةةةةةةة    ةةةةةةةة ئ وف ةةةةةةةةةل   4
ترسةةةةةةةةك مةةةةةةةةا  ةةةةةةةة ي  %50ط س ةةةةةةة د ثةةةةةةةةر  س صةةةةةةةةص  سدر سةةةةةةة ئ ت سما شةةةةةةةةب  سمدرسةةةةةةةة ئ وةةةةةةة، سر  س

  12سكب       صمبك م  ي رة  )  أ ياو   ل آر    سز 

  عتس ئ  سب    د 
  سب    د جم  ع ت د   سا  ئ

   2ي )م     سم نز   سام ع ئ  سما ةمئ -
 ومةة ي ث يةةي لةة ا  سام ع ةةئ  سما ةمةةئ سبطب ةةي  سمفب،وةةئ  عسةةع ئ   ةةض لباى ةةز ومةة ي ث يةةي ةةة ي

  عت أل ت سم  م د 

  10 7رة  ) رن   م  ين     سبط ج   -

ةةةةة ي ث يةةةةي ومةةةة ي  تةةةةةد    سةةةةبط ج وةةةة،ي   ةةةةض  يجةةةة    د  سمافةةةة   س فعةةةةئ  سم ةةةةبىدثئ  سبةةةةر ن  ةةةة  ع ةةةة ر  
 سم أ ةةةةةئ  سب ف زيةةةةةئ  ت س  ةةةةة ر د  سب ف زيةةةةةئ ت سف ةةةةةدض،  د  4) ةةةةةةا نسةةةةةع ئ مفب،وةةةةةئ س بةةةةة  مج  سبدريب ةةةةةئ م  ةةةةةي

 ماى  تم     سم،    تمد   سبف     س  ائ 
 تآر     ع ل ةة د لةةدةمى   ع ت د و   ةةل مةةا  سف يةةي ة  ىةة  ي صةةل  سبةةر  سابةة أج ر ةةب ضةةب  تسة، 

  سم  م د
  سمب   ئ   ي  سباف   

  د   تم ط د  سم  ق ئن ض، ح   5)رة   سادتي 

 :المحاضرات 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التخطيط والتنساااااااااايق 
 لاستضافة المحاضرين

مبةةةة   ةةةةئ سةةةةةةةةةةةةةة   ةم  ةةةةئ 
  سباف  

وق     س مل ل ا نةم   
ث يي ومة ي سمبة   ةئ واف   
 سب  ةةةةةة مج  سبةةةةةةدريبر ما 
و ب  سب،ة   ت س م،ر 
توةةةةةةةىةةةةةةة ةةةةةةةعةةةةةةةئ  سةةةةةةةمةةةةةةة ةةةةةةة   

 ت سباى ز د 

مبةةةة   ةةةةئ واف ةةةة   سب  ةةةة مج 
 سةةبةةةةةةةدريةةبةةر تومةةةةةةةةةةةةةةةة،ر 
 سم   ةةةةةةةةةةةةةة  د لا ةةةةةةةةةةةةة ئ 

99% 

تأمل : ان الخطة الموضااوعة للتنفيذ كانت مناساابة حي  تم التنساايق مع المعلمات مساابقا لأخذ  وقفة
 الطالبات في الوقت المحدد لحضور المحاضرة.

وفةةة ةةةةل طةةة س ةةة د  و ةةةدضةةةد أثناء تنفيذ المحاضرة 
  س  ائ م   سم     

  ة  رن  طة س ة د  س  ائ 
 س   ةةةةةةة  د س م   ةةةةةةة   

وفةةةةة ةةةةةةل  سطةةةةة س ةةةةة د م  
 %90 سم     لا  ئ 



 

سم  ثئ مد    سةةةةةةةةةةةبف    
 ب  يئ  س  ج ئ توقدي   س

 وقفة تأمل : لوحظ حماس وتفاعل طالبات العينة ومشاركتهن الإيجابية للأنشطة التي ينفذها المحاضر

ث  س ئ  س طئ وق     في نهاية المحاضرة 
  سم، ،ةئ

  ئ و مل   د   بى   ج
 سم     د  واف  

سبف ص وقدي م  ر 
 يج    د واف   

  س  صئ   سمم تج

واف    يج    د لا  ئ 
99% 

وقفة تأمل: الخطة الموضوعة مناسبة لتحقيق أهداف المشروع ولابد من متابعة التخطيط والتنسيق 
 للإجراءات التي ستنفذ لاحقا

 

 :بطاقات تألق بلا حدود 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التخطيط والتنساااااااااايق 
لتصاااميم البطاقات وةلية 
توزيعهاااااا للطاااااالباااااات، 
واختيار ألوان مناساااااااابة 
لكل تخصاص، ومصاادر 
 -تزويد الهدايا)محلات 
اشاااخات متطوعين من 
المجتمع المااااادرساااااااااي 

 والمحلي(

مبةةةة   ةةةةئ سةةةةةةةةةةةةةة   ةم  ةةةئ 
  سباف  

و،لي   س طةةةةةة ةةةةةةة د ة   
م  مةةةةةة د  سم،    ةةةةةة س،   
م ب فةةةةئ  تشةةةةةةةةةةةةةة ح آس ةةةةئ 

 و،لي ى  س ط س  د

سم  مةة د مبةة   ةةئ و،لي   
س ط ة د  سب سي س ط س  د 
 سم ةةةةةةةةةةةةةةب قةةة د س  طةةة ةةةةئ 

 %100لا  ئ 

ن الخطة الموضوعة للتنفيذ كانت مناسبة حي  تم التنسيق مع المعلمات الأوائل في إوقفة تأمل : 
 توزيع البطاقات للمعلمات لكل تخصص، وشرح ةلية توزيعها للطالبات.

أثناء فرز البطاقات يتم 
وضااااااعها في صااااااندو  

ية خات  هل عمل يسااااااااا
 الفرز والسحب

طةة س ةة د  سق ةة س وفةة ةةةل 
م  ةم  ةةةةةةةئ سةةةةةةةةةةةةةة ةةةةةةة  
 سةة ةةطةةةةةةة ةةةةةةةة د ت  ةةبةة ةةةةةةة ر 

  سىد ي 

طةةةةةةة س ةةةةةةة د  س ةةةةةةة  رن  ن
 س  صةةةةةةةة د ة    د ي  
 ما ج    ةم  ئ  س   

شةةةةةةةة ،ر  سط س  د   سف ح 
توةة ةةفةة ةةز ةةا ةةة ةة  لةةةةةةة ي 
 سمزيد ما  ساىد ت س   ئ 

 %90ثر  سب    لا  ئ 



 

الطالبات ومشااااااااااركتهن الإيجابية في وضاااااااااع بطاقات التألق في وقفة تأمل : لوحظ حماس وتفاعل 
الصاااااندو  وترقب يوم الساااااحب الكبير ومعرفة ما تحتويه الهدية الكبرى ومن سااااايحصااااال عليها من 

 الطالبات.

وف ص ث ةةةة س ةةةةئ  س طةةةةئ  في نهاية السحب 
  سم، ،ةئ

ج  ةةةةةةةةةئ و مل   د   بى   
واف ةة  ةم  ةةئ  س ةةةةةةةةةةةةةة ةة  
سبف ص وقةةةدي م ةةةةةةةةةةةةةةةةة ر 

 د  س  صئ واف    يج   
   سمم تج

واف ةة  ةم  ةةئ  س ةةةةةةةةةةةةةة ةة  
 %98لا  ئ 

وقفة تأمل: الخطة الموضااوعة مناساابة لتحقيق أهداف المشااروع ولابد من متابعة التخطيط والتنساايق 
 للإجراءات التي ستنفذ لاحقا

 

 :برنامج همسات وإضاءات تربوية 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

 التخطيط والتنسااااااااايق
لإنشااااااااااااااء مجموعاااااة 
واتساب )بدافعيتي يرقى 
تحصيلي( تضم معلمات 
طالبات العينة مع فريق 
 تمام وإدارة المدرسة

و ةةةةةةةةةةةى ل  سب، صةةةةةةةةةةةل م  
م  مةة د طةة س ةة د  س  اةةئ 
س ث    ث  ةةةةئ  سطةةةة س ةةةة د 

 س ب   

رسةةةةةة ي  م ةةةةةة د و  ،يئ ا
 صةةةةةةةةةةةةةةةةةة،ر   تريةةةةةةةئ ثةةةةر 
مام،ةةةةةةةئ  س، و ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ب 
مزت    ةةةةةةة سف ةةةةةةةدض، ةةةةةةة د 

   ةةةةةةة تر  اس  ي ةةةةةةة ثئ 
بةةىةةةةةةة     ةةةةةةةل مةةاةةةةةةة ةمةةةةةةةةةةةةةةةة

 سةةةمةةةاةةةمةةة،ةةةةةةةةئ تنةةة ةةة ةةة ةةةةةةةئ 
وف   ىةةةةةةة     ةةةةةةةل   ثةةةةةةةئ 

  سص 

وفةة ةةةل  سم  مةة د    ةةل 
 %90 سمام،ةئ لا  ئ 

وقفة تأمل : ان الخطة الموضوعة للتنفيذ كانت مناسبة حي  تم الاستئذان من معلمات طالبات العينة 
 في انضمامهن لمجموعة )بدافعيتي يرقى تحصيلي(.

في أثناء انضمام جميع 
بات العينة معلمات  طال

 في المجموعة

ق ةةةة س وفةةةة ةةةةةل م  مةةةة د 
طةةة س ةةة د  س  اةةةئ ثر  س   
ةةة ةة   سةةمةة، ةةةةةةةةةةةةةةة،ةةةةةةةة د 
 سةةةةةةمةةةةةةطةةةةةة توةةةةةةةئ تمةةةةةةةد  

 ةةةةةةة  رن  مةةةةة ةةةةة ةةةةةمةةةةةةة د ن
ط س  د  س  ائ ثر مد  
 سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةةفةةةةةةة  وةةةةةىةةةةةا مةةةةةا 
 سم، ةةةة،ة د  سمط توئ 

شةةةةةة ،ر م  م د ط س  د 
م ةةةةةةةةةهتس ئ وا    س  ائ   س

ط س  وىا ت تر ا  سف  ي 
ثر رث    ث  بىا س ب      

 %93لا  ئ 



 

  ةةة ةةة ةةةةةةة س رسةةةةةةةك ةةةة ةةة  
 ط س  د  س  ائ

وام ئ نسةةةة س    ثرتن     
  سب    سدضىا

وقفة تأمل : لوحظ حماس وتفاعل بعض المعلمات ومشاركتهن الإيجابية في اقتراح بعض  
الأساليب الفعالة لرفع دافعية الطالبات والتعامل مع بعض المواقف السلوكية التي قد تصدر من قبل 

 الطالبات داخل غرفة الصف 

 

 :بطاقات اكشط واربح 
 ارالمعي الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التواصااااال مع موقع في 
ميم  ترنااااات لتصاااااااااا ن الإ
الاابااطااااااقاااااات وكااياافااياااااة 

حد أعضااااء توصااايلها لأ
كماااااا تم  تماااااام  فريق 
التنسااااااااايق مع معلمات 
طاااااالباااااات العيناااااة في 
كيفية اسااتخدام بطاقات 
اكشاااااااااط واربح لتعزيز 

 طالبات العينة

و زيز طةةةةة س ةةةةة د  س  اةةةةةئ 
ترثة    ثة ة ةبةىةا سة ةبة ة ة  

   س ،ب مببك  تجدضد

ة   و،لي   س طةةةةةةة ةةةةةةةة د 
م  م د  س  ائ تشةةةةةةةةةةةةةة ح 
آسةة ةةةةةةةئ وةةفةة ةة ةة ةةىةةةةةةة  ن ةةاةةةةةةة   

  س صص  سدر س ئ

وةةةةفةةةة ةةةة ةةةةةةةل  سةةةةمةةةة ةةةة ةةةةمةةةةةةة د 
س ط ة د  كمةةةةةةةةةةةةةةب ت ر ح 

 %90لا  ئ 

وقفة تأمل : ان الخطة الموضوعة للتنفيذ كانت مناسبة حي  تم التنسيق معلمات العينة في توزيع 
 البطاقات للطالبات، وشرح ةلية توزيعها للطالبات.

 

 

 

 

 

  تحفيزية لصفي العينة:وضع عبارات 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

تصميم عبارات تحفيزية 
 –ماانااوعاااااة )الاانااجااااااح 

و ف ز طةةةةة س ةةةةة د  س  اةةةةةئ 
 س ب    

وصةةةم   ع  ر د و ف زيئ 
  ب ت  ةةةةةةةةةةةةةةح تجم ةةةةةل 

مبةةة   ةةةئ و   ي  س ،وةةة د 
سةةب،ةر    وف ق ن مةة ل 



 

الطموح  -تنميااة الااذات
أهميااة العلم( بحياا   –

يتم تعليقها أسااااااااابوعيا 
سااااااابورة فصاااااااول  على
 العينة

 ةةةةةةة  وفةةةةةةة ق م   طةةةةةةة   
 سص   ئ ع  ر د م ب ر  

م  م  مةة د صةةةةةةةةةةةةةةف،  
 %98 س  ائ لا  ئ 

ن الخطة الموضاوعة للتنفيذ كانت مناسابة حي  تم التنسايق مع طالبات ومعلمات العينة إ تأمل:وقفة 
  في سبورة الصف.في تعريفهم بالهدف من تعليق العبارات التحفيزية 

أثناااااء تعليق العبااااارات 
التحفيزياااااة بسااااااااابورة 

 فصول العينة 

ق ةةةةةة س وفةةةةةة ةةةةةةةل  
طةةةةةةة سة ةةةةةةة د  سة ة ةاةةةةةةةئ مة  

  س   ر د  سب ف زيئ 

س  ائ    رن  ط س  د  ن
ثر مد   سةةةةبف  وىا ما 
 سةة ةة ةةةةةةة ر د  سةةبةة ةةفةة ةةزيةةةةةةةئ 

  سم ب ر  

شةة ،ر  سط س  د   س   ئ 
ثر  سب    ت لةة ي  سمزيةةد 

 %90ما  ساىد لا  ئ 

وقفة تأمل : لوحظ حماس وتفاعل الطالبات وترقبهن للعبارات التحفيزية الجديدة التي سوف تعلق كل 
 أسبوع.

 

 الفيديوهات التحفيزية 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التخطاااااااايط والتنساااااااايق 
لتجميااااااع أكباااااار عاااااادد 
ممكاااااااااااااااااااان ماااااااااااااااااااان 
الفيااااديوهات التحفيزيااااة 
فاااااااي مجاااااااال النجااااااااح 
والدافعيااااااااااااة للااااااااااااتعلم 
وإدارة الاااااااذات وطااااااار  
للمااااااااذاكرة الصااااااااحيحة 
وقصااااااص لشخصاااااايات 

 ناجحة

ومةةةةا   ط س ةةةة د  س  اةةةةئ 
تو ف ةةةةةةةةةةةةةةةةةز ا س ب  ةةةةةةةةةةةةةةةةة   

سىةةةةةةةةةةةا     تي ةةةةةةةةةةة،    ث ةةةةةةةةةةة
سزيةةةةةةةةةةةة     س   ةةةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةةةر 
 سةةةةةةةب    ت س،صةةةةةةة،ي  سةةةةةةة  
 سااةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ح  ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ة   

  سم  و 

و م ةةةةةةةةةةةةةةل  سف ةةةةةةةةةةةةةةدض،  د 
توام  ىةةةةةةةة  ثةةةةةةةةر م ةةةةةةةة  
 ةةةةةة ص س   ةةةةةةى  ة ةةةةةة  
ط س ةةةةةة د  س  اةةةةةةئ  ةةةةةة ي 

 وصص   وب  طر 

وف ةةةةةةل ط س ةةةةة د  س  اةةةةةئ 
ن اةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة   
 سف ةةةةةةةةةةةدض،  د  سم بةةةةةةةةةةة ر  

 %98لا  ئ 

حي  تم التنسيق مع معلمات الاحتياطي لعرض ن الخطة الموضوعة للتنفيذ كانت مناسبة إوقفة تأمل : 
 الفيديوهات على طالبات العينة في مركز مصادر التعلم .



 

أثناء حضاااااااااور طالبات 
العيناااااة لمشااااااااااااااهااااادة 

 الفيديوهات

ق ةةة س وفةةة ةةةةل طةةة س ةةة د 
 س  اةةةةئ ثر  سف ةةةةدض، ةةةة د 
 سم ب ر   تمد       س 
 رسك ة   ط س  د  س  ائ

   رن  ط س ة د  س  ائ ن
ىا ما ثر مد   سةةةةبف  و

 سف ةةةةةةةدض، ةةةةةةة د  سم بةةةةةةة ر  
تن   ةةةةةةة  ة   و ف ز ا 
 تلي    ر ببىا ثر  سب    

ر  ئ ط س  د  س  ائ ثر 
وةة ةة ةة ةة  رت وةةىةةا تطةة ق 
مةةةةة  ك وىا تر ببىا ثر 

 %95 سب    لا  ئ 

 لوحظ حماس وتفاعل طالبات العينة ورغبتهن في الحصول على الفيديوهات للاحتفاظ بها.  تأمل:وقفة 

 
  الصفية:تحسين البيئة 

 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التخطاااااااايط والتنساااااااايق 
لتغييااار البيئاااة الصااافية 

 لصفي العينة 
 –) الطااااااااااااااااااااااااااااااولات 

اللوحاااااااااة  –الساااااااااتائر 
 –الخلفياااااااااة للصاااااااااف 

تنظياااااااف  –المفاااااااارش 
عباااااااارات  –الأرضاااااااية 
 تحفيزية (

  ةةةةةةةةةةةةي ل عةةةةةةةةةةةةئ صةةةةةةةةةةةة  ئ 
ج ر ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ ومةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةا  
 سط س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د ة ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
 سبف ةةةةةل  سصةةةةفر توةةةة  

   س  م ةةةةةئ  سمب قةةةةة   سمةةةةة   
   ةةةةةةةل  سصةةةةةةة  تليةةةةةةة    

  سد ث  ئ سدضىا 

شةةةةةةة     ع ت د  س لمةةةةةةةئ 
سب   ةةةةةة   سب عةةةةةةئ  سصةةةةةة  ئ 

ت  بقةةةة    عسةةةة،    سا ر ةةةةئ  
ت سب طةةةةةةةة ب س بةةةةةةةةد  ثةةةةةةةةر 
 س مةةةةةل مةةةةة  ث يةةةةةي ومةةةةة ي 
توق ةةةةةةةةةة    س مةةةةةةةةةةل لةةةةةةةةةة ا 

  عةم  

و   ةةةةةةةةةةةةة  ثةةةةةةةةةةةةةر  سب عةةةةةةةةةةةةةئ 
 %99 سص  ئ لا  ئ 

ن الخطة الموضوعة للتنفيذ كانت مناسبة حي  تم التنسيق بين أعضاء الفريق للحضور إوقفة تأمل: 
لى المدرسة في الفترة المسائية للبدء في تنظيف الفصول وتجهيز المفارش والستائر وتعليق اللوحة إ

 الخلفية داخل الصف.

أثناااااااء تغيياااااار البيئااااااة 
الصااااااااااااافية لصااااااااااااافي 

 العينة 

م وظةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةد  
    ةةةةةةةةةة س رسةةةةةةةةةةك ة ةةةةةةةةةة  

  د  س  ائط س 

 ةةةةةةةةةةة  رن  م  مةةةةةةةةةةة د ت ن
ط س ةةةةةةةةةة د  س  اةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةر 

 اةةةةةةةة   نمةةةةةةةةد  وفةةةةةةةة ة ىا 
 س صةةةةةةص تممةةةةةة رنبىا 
 سصةةةةةةةة  ئ تن   ةةةةةةةة  ة ةةةةةةةة  

   ث  بىا س ب   

شةةةةةةةةةةةةةةةة ،ر م  مةةةةةةةةةةةةةةةة د ت 
ط س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د  س  اةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ 
  س  ةةةةةة  وةةةةةة،ي  سب   ةةةةةة  
ثةةةةةةةةةةةةةر ل عةةةةةةةةةةةةةئ  سصةةةةةةةةةةةةة  
 سا ر ةةةةئ ت    ةةةة س رسةةةةك 
ة ةةةةةةةة   سبف ةةةةةةةةةل    ةةةةةةةةل 

  س  ثئ  سص  ئ 



 

المعلمات وطالبات صفي العينة للمحافظة على البيئة الصفية وقفة تأمل: لوحظ حماس وتفاعل 
 الجاذبة، ورغبتهن في التجديد الدائم للبيئة الصفية.

 

 إذاعة مدرسية لإبراز مواهب طالبات العينة: 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التخطاااااااايط والتنساااااااايق 
لاختيااااار طالبااااات مااااان 
صااافوف العيناااة لاااديهن 

فاااااااي تقاااااااديم الرغباااااااة 
برنااااااامج إذاعااااااي فااااااي 
طاااااااااااااابور الصاااااااااااااباح 

 المدرسي

رثةةةةةة    ث  ةةةةةةئ  سط س ةةةةةة د 
ت لةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ل مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة،  بىا 

 س مابم   سمدرسر

و،ليةةةةةةةةةةةةة   ع ت ر ة ةةةةةةةةةةةةة  
 سط س ةةةةةةةةة د نةةةةةةةةةلت ة ةةةةةةةةة  
و ةةةة  م، ببةةةةب ) و و ةةةةل 

 – مةةةةةةةةةةةة    ي – سقةةةةةةةةةةةة آ  
   سق     – سبمع ل 

وف ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  سمابمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
 سمدرسةةةةةةةةةةةةةةةةةر س ر ةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ 
 سمقدمةةةةةةةةةةةةةئ مةةةةةةةةةةةةةا ةبةةةةةةةةةةةةةل 
ط س ةةةةةة د  س  اةةةةةةئ لا ةةةةةة ئ 

97% 

ن الخطاااة الموضاااوعة للتنفياااذ كانااات مناسااابة حيااا  تااام الاجتمااااع بالطالباااات لاختياااار إوقفاااة تأمااال: 
 ومتابعة البرامج المنفذة في الإذاعة.

تنفياااااااذ الإذاعاااااااة فاااااااي 
طاااااااااااااابور الصاااااااااااااباح 

 المدرسي 

وقةةةةةةةةةةة   اق ةةةةةةةةةةة س مةةةةةةةةةةةد  
ط س ةةةةةةةةةة د  س  اةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةر 
واف ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة   سبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  مج 

   ر ع ئ 

 ةةةةةةةةةةةةةةةة  رن   سمابمةةةةةةةةةةةةةةةة  ن
 سمدرسةةةةةةر وةةةةةة،ي لةةةةةة  مج 

  ير ةئ  سمقدمئ 

شةةةةة ،ر ط س ةةةةةة د  س  اةةةةةةئ 
مقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدم د  ير ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ 
 ةةةةةة سف   سبقةةةةةةدي  ل  ةةةةةة مج 
مم ةةةةةةةز نلةةةةةةة ل مةةةةةةة،  بىا 

 س مابم   سمدرسر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  موهبتك( )أطلقيمعرض المواهب 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 



 

التخطيط والتنسااااااااايق 
لاكتشااااااااااااااف مواهاااااب 
طالبات صااااااااافي العينة 
 من خلال اساااااااااتبيااااان
يوضااااح مواهب مختلفة 
يتم اختياااارهاااا من قبااال 
الطالبة نفساااااااها )نق  

مشاااااااااغولات  –الحنااااء 
يدوية _ طبخ _ رسااااااام 

 _ التصميم(

ل  ل م،  ةةةةة  طةةةةة س ةةةةة د ا
 س  ائ تومةةةةةةةةةا  ىا ة   
وام بى  تة  ةةةةةةةةةةةةةى  ة   
 سمابم   سمدرسةةةةةةةةةةةةةر ما 
  ي م    م  ةةةةةةةةةةةةةةب 

 س م،   

  وفةةةةة ق م   سطةةةةة س ةةةةة د 
 سم، ،  د  سممةةةةةةةةةة رن د 
 ثةةةةةةر  سةةةةةةمةةةةةة ةةةةةة   ثةةةةةةر

ومةةةةةةةةةةةةةةةة ر  مةةة ر  سكةةةل ا
م،ه ةةةةةةةئ سبة ة ة ةقةىةةةةةةة  ثر 

ةةةةةد   نب ةةةة     سم    ت 
 ) ةةةةةةةةةةةةةة  ةةة ص   ا،   

ع ةةة  آر     صةةةةةةةةةةةةةةمبةةةك 
   سم     ل أ   

وةةةفةةةةةةة ةةةةةةةةل  سةةةطةةةةةةة سةةة ةةةةةةة د 
 سمم رن د ثر  سم    

 %99لا  ئ 

ن الخطة الموضوعة للتنفيذ كانت مناسبة حي  تم التنسيق مع الطالبات المشاركات في إوقفة تأمل: 
 عمالهن لتعليقها في المعرض أالمعرض وتجميع 

أثناااااء تنفيااااذ المعرض 
 وتجهيز  

ق ةةةةةة س وفةةةةةة ةةةةةةل  
 سمابم   سمدرسةةةةةةةةةةةةةةر م  

 سم،  ةةةة   سم  ت ةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ  
تمد       س رسك ة   

  سط س  د  سمم رن د

 ةةةةةةة  رن   سةةةةمةةةةاةةةةبةةةةمةةةة  ن
 سمدرسةةةةةةةةةةةةةر ثر  سم،    
 سم  ت ئ ثر  سم    
ما   ي نب    ةةةةةةةةةةةةة  

  صمبك 

شةةةةةةةةةةةةةةةة ةة،ر  سةةطةةةةةةة سةة ةةةةةةة د 
 سمم رن د ثر  سم    
  سف   ت   ا ل لا ةةةةةةةة ئ 

98% 

وقفة تأمل: لوحظ حماس وتفاعل الطالبات المشاركات في معرض اطلقي موهبتك ومشاركتهن الإيجابية 
في احضار نماذج للمواهب وتجهيز المعرض وتنسيقه وزيادة دافعيتهن ورغبتهن في إقامة معارض 

 أخرى خارجية

 

  العينة:مقابلات شفوية مع طالبات 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التخطيط والتنسااااايق في 
اختياااااار طاااااالباااااات من 
صاااافوف العينة للتحد  
عن اساااااااااتفاااادتهن من 
الحااااااجاااااة التطويرياااااة 

 سةةبةة ةة   ةةة ةة  مةةةةةةةد  
 سةةةبف    ط س  د  س  ائ 
ما  يج    د  سمافةةة   
ثر  س  ج د  سبط،ي يئ 
تممةةةةةةة تج وم ي  مةةةةةةة ل 

 ة ي

  ةةبةة ةةةةةةة ر مةةاةةمةة،ةةةةةةةةئ مةةا 
 ا   ن عسةةةةةةةةةع ئ ضب  ط وى  
 واف    سمق ل ئ  سمف،يئ

  ةةبةة ةةةةةةة ر طةةةةةةة سةة ةةةةةةة د مةةا 
صةةةةةةةةةةةةةةف،   س  ائ س ب د  
شف،ي  ةا مد   سبف  وىا 

وةة ةةةةةةةد ةةةةةةة   سةةطةةةةةةة سةة ةةةةةةة د 
 ةةةةةةة سةةةةةةةةةةةةةةة ،ب ض، ةةةةةةةةةةةةةةةح 
  سةةةبف  وىا ما  سممةةة تج

 %90لا  ئ 



 

ومشااااااروع تمام بشااااااكل 
 عام

ما  يج    د  سماف   ثر 
 س ةةةةةةة جةةةةةةةئ  سبط،ي يةةةةةةةئ ت 
ممةةةةةةةةةةةةةة تج وم ي ما   ي 
وصةةةةةةةةةةةةةةة،ي  ا ثر مقط  

 ث دض، 

ن الخطة الموضوعة للتنفيذ كانت مناسبة حي  تم الاستئذان من معلمات طالبات العينة إوقفة تأمل: 
 لإعداد مقابلات شفوية توضح الاستفادة من الإجراءات المنفذة لمشروع تمام

ق ةة س وفةة ةةةل طةة س ةة د  أثناء تنفيذ المقابلات
 س  اةةةةةةةئ ثر  س   ة   
 عسةةةةةةةةةةةةةةع ةةةئ  سمط توةةةئ 

    ةةةة س رسةةةةك تمةةةةد  
 ة   ط س  د  س  ائ

ن ةةةةةةة  مةةةةقةةةةةةة طةةةة  ثةةةة ةةةةةةةدضةةةة، 
س ةمةقةةةةةةة ل د  سمةةةةةةةةةةةةةةةفة،يةةةةةةةئ 
ت  وبفةةةةةة ك لىةةةةةة  نةةةةةةدس ةةةةةةل 
سةةمةة ةة ثةةةةةةةئ مةةةةةةةد   ةةاةةةةةةة ح 
 يج    د  سمافةةة   ت    ةةة  

 ة   رث   سد ث  ئ 

 سةةةةةةةةةةةبف    ط س  د  س  ائ 
ما  يج    د  سمافةةةةةةة   
ثر ممةةةةة تج وم ي لا ةةةةة ئ 

95% 

المقابلات الشاااااافوية واقتراحهن لبعض الأساااااااليب وقفة تأمل: لوحظ تفاعل الطالبات المشاااااااركات في 
لتنمية مواهبهن وعرضااااااها للمجتمع المدرسااااااي والمجتمع الخارجي والذي في رأيهن له دور كبير في 

 رفع دافعيتهن.

 :رحلة مدرسية لطالبات العينة 
 المعيار الإجراءات  الهدف منها محطات المراقبة 

التخطاااااااايط والتنساااااااايق 
للخاااااااروج فاااااااي رحلاااااااة 
تعليمياااااااااااة ترفيهياااااااااااة 
داخااااال ولاياااااة سااااامائل 

 لطالبات العينة 

وكةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ي   سط س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د 
س صةةةةةةةةةةةةةةةةةةة،سىا ة ةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
 رجةةةةةةةةةة د ممبةةةةةةةةةة ل  ثةةةةةةةةةةر 
   ب ةةةةةةةةةةةةةةةةة ر  سقصةةةةةةةةةةةةةةةةة   

 سم     س  ئ  س    ئ 
ومةةةةا    سط س ةةةة د ة ةةةة  
و  ةةةةةةةةةةةةةةةةةة ا  سم ةةةةةةةةةةةةةةةةةةب،  
 سب صةةةةةةةةةةةةةةةةة  ر سةةةةةةةةةةةةةةةةةدضىا 
ت  سةةةةةةةبم  ر ثةةةةةةةر  ساةةةةةةةد 

 ت  جبى   ت سمع ل   

  مةةةةةةةئ  سمةةةةةةة    وا ةةةةةةة ي م
مةةةةةةةةةةةةةةةةة  ا  ر   سمدرسةةةةةةةةةةةةةةةةةئ 
سكب  ةةةةةةةئ م، ثقةةةةةةةة د تسةةةةةةةةر 
  مةةة  ثةةةر  س ةةة ت   سةةة  
 س و ةةةةةةةئ توةةةةةةة،ث   و ث ةةةةةةةئ 
ساقةةةةةةل  سط س ةةةةةة د مةةةةةةا ت 

 س   سمدرسئ ا

شةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ،ر  سط س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د 
 ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة سف ح ت س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة تر 
ت س   ةةةةةةئ  سم ةةةةةةبم   ثةةةةةةر 
رثةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  م ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةب،  ا 
 سب صةةةةةةةةةةةةةةةةة  ر لا ةةةةةةةةةةةةةةةةة ئ 

99% 



 

الاساااتئذان مااان أوليااااء أماااور  وقفاااة تأمااال: ان الخطاااة الموضاااوعة للتنفياااذ كانااات مناسااابة حيااا  تااام
 ومعلمات طالبات العينة في خروجهن للرحلة التعليمية الترفيهية.

أثناء تنفيذ الرحلة 
 التعليمية الترفيهية 

ق ةةةة س وف ةةةةةل  ط س ةةةة د 
 س  اةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةر  س ةةةةةةةةةة ت  
 سةةةةةةة   س و ةةةةةةةئ ت    ةةةةةةة س 
رسةةةةةةةةك ة ةةةةةةةة  م ةةةةةةةةب،  ا 

  سب ص  ر 

 ةةةة  رن  م  مةةةةئ  سمةةةة    ن
ثةةةةةةةةةةةةر مةةةةةةةةةةةةد   سةةةةةةةةةةةةبف    

 س و ةةةةةةةئ   سط س ةةةةةةة د مةةةةةةةا 
تن   ةةةةةة  ة ةةةةةة  م ةةةةةةب،  ا 
 سب صةةةةةةةةة  ر توفةةةةةةةةة ة ىا 

  سصفر ثر  سم   

شةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ،ر  سط س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د 
  ي اةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ل ت سف ةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
س صةةةةةةةةةةةةةةةةةةة،سىا ة ةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
 رجةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د ممبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ل  
تر ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة لىا س  و ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ 

 %95لا  ئ 

لااااى الرحلااااة التعليمااااة الترفيهيااااة إوقفااااة تأماااال: لااااوحظ حماااااس وتفاعاااال الطالبااااات بعااااد خااااروجهن 
 دافعيتهن للتعلم.في رفع الواضح الذي كان له الأثر 

 
  التنفيذالتقييم بعد 

  16)م  ي ة ي  سف يي  سباف      مل  طئ وق    سبق     ع   توق     سم  ر  
   عسع ئ 

  سط س  د؟  م  ث ة  ئ اج    د  سمم تج س ث    ث  ئ 
   م  مد       س  يج    د  سبط،ي يئ س مم تج ة    سب ص ل  سدر سر س ط س  د؟

  ساا ح  سم  ض   تمهش  د 
 س  و ق ي  ب أج ث ة ئ  ةبمدد ة    سم  ض   ت سمهش  د  لآو ئ ا د       سمم تج 

رث  تةر ط س  د  س  ائ ةا  سطم،ح تو د   سصةةةة  ب ت ةةةة تر  و ق ي  ساا ح و ب ل      ةةةة ئ   1
 عسةةةع ئ ما   ي و   ل  سةةةبا   د  سط س  د ثر  ط ة د  %60وف ةل  سط س  د ثر      سم   ر 

  10)م  ي ت سم وظئ  سص  ئ 
و ب ل      ةةةةةةةةةةةةةة ئ وف ةل   سدرتس  كب ةةةةةةةةةةةةةة ب  سد ث  ئ تو جمبى  ما   ي وطب قى  ثر م  ج ئ   2

 ما   ي و   ل  ب أج  ط ةئ  سم وظئ  %65 سط س  د توطب قىا س رش   د ت ع مطئ 

ت  د و   ل  ب أج  ط ةئ  سم وظئ ل      ةةةةةةةةةةةةةة ئ  وم ي و  ت  م  م د  س  ائ م  نةمةةةةةةةةةةةةةة   ث يي   3
  %90 سبف ةل سدضىا 

و ب ل      ةةةةةةة ئ وف ةل  سط س  د ثر   سمدرسةةةةةةةر  سممةةةةةةة رنئ  سف ة ئ سط س  د  س  ائ ثر  سمابم    4
سكب     أ ياترسك ما   ي و   ل آر    سز  %50و، سر  س صةةةةص  سدر سةةةة ئ ت سما شةةةةب  سمدرسةةةة ئ 

  صمبك    



 

 : سم  ر / نت   

  سباف  ؟  طئ  و  ا   ل  1

 ما س ؟  سباف   و،ة    ل  2

 ما س ؟ لب   ل  سب   مج واف    ط، د  ل  3

 آ  ؟ س  ق ثر س بك  ر ص س ب  س طئ  ل  4

 و دضل؟ نت وط،ي  اس  و ب   ج،     ا سك  ل  5

 
 : ع   /        

  سماف  ؟س ج    د  ط س  د  س  ائ وم س مد    م 1

  س،رش د؟ ثر ة  ى  ودريبىا و   سبر  س م  ئ  سمى ر د ط س  د  س  ائ  كب ب   ل  2

 . سب    د جم  ثر  سب م   ت سم  ق ئ  سمب   ئ  طئ ثر و دضد   و   سبر  سم  ض   جم   - ب

 - . سبق    ثر  سب د مى  س ب   سم  ق ئ ةم  ئ   ي جم ى  و   سبر  سب    د جم     ةةة

 - : سب    د     و   ل ماىا ئ م   سب    د تمص  ر  سبق    ن ت دت 

 ) كمر و   ل ( س  د ت   سقب ر   ئ  سب  ةة1

 )  ،ةر و   ل)  عت أل سم  م د  م  مق ل د ةة2

 ) ،ةر  مام،ة د م نز  م  م  م د  سم،   )و   ل ةة3

 )  ،ةر و   ل)  س  ائ سم وظئ س ج    د  سماف   سط س  د   ط ةئةةة 4
 - : سبق     ب أج س ةة

 : سم  ر سبق    / نت 
 ؟سى   ططا  كم  -  سباف    طئ  و  ا  ةةةة  ل1

 س  مد  نب  ا    

 ؟و دضد  و  اج    سكل ما س   سباف   و،ة    ل ةةةةة2 
 س  مد  مب،سبا    

  ؟ما س  لب   ل  سب   مج واف    ط، د  ل ةةةةة3 
 س  مد  مب،سبا    

  سبط،ي ؟ اس     جئ وز ي   ن ى  نت آ   س  ق ثر ت سبك  ر س ةبم    س طئ وص ح ةةةةةة  ل 4



 

 .ت سبك  ر س ةبم   ص س ئ  س طئ

 : ع   سبق    /      
  سماف  ؟وف ةل ط س  د  س  ائ م   يج    د  مد  م  -5

 .س،وظ وم س  سط س  د توف ة ىا م   يج    د  سماف  

  يج    د  سماف  ؟ سبف  د ط س  د  س  ائ ما   ل -6

 س  مد  نب  ا سبف  د   ض  سط س  د     

  سب ص  ر؟م     ئ و  ا  سط س  د ثر م ب،  ا  -7

ت    س رسك ما   ي  ب أج س  مد  نب   اتجد و  ا م  ،ك س  ض  سط س  د ثر  سم،    عس س ئ 
  3 سب ص ل  سدر سر )جدتي

 
 

 التوصيات:
تو م مى  ة   جم    سط س  د ثر   سمم تج  سبم  ر ثر واف    يج    د  سبر و  وطب قى  س  ائ  -

  سمدرسئ 
  سبادضد ثر واف     ض  يج    د  سبر ي ،  سى  مف ،ي ايا لر تن   ثر   ث  ئ  سط س  د  -

  سبكع ق ثر واف   اج    د مب  قئ   سم  م د  -

 مابم   سم  ر واف   اج    د مب  قئ   عس   ت س -

 واى ز رنا ثر مص  ر  سب    ي ب،  ة   نب  ةا  سد ث  ئ س ب     -

  سب   ئ   سم بص ا ما ج م ئ  س  ط   ة ل،س ثر  لبك ر نس س   جدضد  و  ةد  سط س  د ة    سب     -
 تو   مى  س م  م د سبطب قى  ثر ايص ي  سم  ،م د ثر  سم،    سدر س ئ  سم ب فئ 

  ا    س صص  سدر س ئ نة    سب  و ا  د  سب      س    سبب  س م س ت سام   ودري   سم  م د  -

 ئ  سبر و  ةد  سط س  د ة   وام ئ مى ر وىا  سب   م ئ   سب  ي تة   سف  ئ سباف     ض  س،ر   سبدريب -

   سب  ي م،     سط س  د ثر اة مئ  سم  ر  ت س،ر   سبدريب ئ -

 
  بالتعلم:التفكر 

آس ئ  سب ط ب  سمماىج ثر م، جىئ  سمم  د  سب  ،يئ تو ى  ت سقدر  ة    ساقد و    ث يي وم ي   سمدرسئ  -
 ت سب   ل ت سب دضل ت سبط،ي  



 

  سق  ر د ن م ئ و،  ي م  تص ا   س ب س  ،   س   ةاد  و  ر  و    ث يي وم ي   سمدرسئ  -
ثر ةم  ئ  سب     ت سبط،ي      رأ  ة     س س   سم ةهتس ئ ن،   سم    ةاصة   سد  ث يي وم ي   سمدرسةئو،سد  -

  سمدرسر 

  سب مي ثر و، ر د وفك يئ ما   ي وقدي  تو قر  سب  يئ  س  ج ئ  -

 سبفك    سب م ر  ) س ، ر سم ا ئ ثر مم رسئ  سدتر سا  نب  ،ي ا معل   سبم م بو زيز  سكع   ما  سمف ه    -
 ت ع سئ  سص  ةئ س م  ،مئ و د  و      ثر وط،ي  و     سط  ئ  نس س ئ تس  ئ و   م ئ 

س   ساب أج ت سق  ر د ا  ممةةةةةةةةةةةة تج وم ي سةةةةةةةةةةةة ةد   ثر ول  سممةةةةةةةةةةةة  د تثي  ط، د ة م ئ تصةةةةةةةةةةةة،  ا -
  سص   ئ 

 سئ ة م ئ  م  ة   نس سى   طئ اج  أ ئ ن  ن  رو ئ وط،ي يئ وبا  م  و ى  ة   نة مبا  رو ئ وم ي  -
   ف يي و  س  ضب  ت ،  ف م  ل اى   ق     ومةةةةةةةةةة رن ئ ت  د ةا ا ث  رن ئ ت  ضب قي رسك  دن وبمةةةةةةةةةةما 

  سم صائ ت  وك س ئ سب ق ي و ك  س  يئ  سبط،ي يئ 

   س طئ ن   ا ا  ق   و،ة  سبق     سم ةةةةةةة ر تو دضل م  ضبط   و دض ب ن،  نثر ممةةةةةةة تج وم ي و  ما   -
 صد ر  س    ا م  ئ ة ل ئ س ب دضل ثر نل  قطئ و،ة  ةا

 مم تج وم ي  ، وا  ئ   يئ جد  و زلد ةا ط يقى   سكع   ما  سمم رس د  سب  ،يئ  -

 سق      سبم رن ئ ثر وم ي و زلد ماى  مى ر د ت    ئ معل  سق      سص ةد   سمبمع ئ ثر مم رنئ ا  ر   -
  س ق   د  س  رج ئ س  ومع ل ا  ر   سمدرسئ ثر ا  ي  ثئ   ي  ريئ ةم ي  سمدرسئ   سمى ي ت ع

و  ما  ثر وم ي  يم ةةةةةةةةةةة ا لزم ي  عم،ر ةاد  سم تر ة    س ع  د ت س ق  د ت   ر   سدثئ   وا    سط يي  -
  سص  ح 

س   سبادضد  سب  ،  ا   جب  تن ا و  ما       سبط،ي  ثر  سممةةةةةةةةةةةةةة ري   سب  ،يئ ةم  ئ  ضا م ئ م ةةةةةةةةةةةةةةبم    -
   سبم  ر 

 ت س  ب  سى     سمط،ق   ساا ح  س   ي ظ   ب نل م بف د وا  ئ وم ي وا  ئ م  عئ   سبفك   -

   ع د   ت سب ط ب سى  ت  بى     سبق،ي  ت سم  ج ئ        سكل  طئ م ،  د لدنو  ما  ثر وم ي  -

  وك،  مم رسةةةةةةةةةةةةة وا  م، قئ  مةةةةةةةةةةةةة ل ماىار وب  ي ةةةةةةةةةةةةةبف د ماى   لآ  ت  ت    س ب   نو  ما  ثر وم ي  -
 ا  ت سمم رسئ  ر  سم     عس سر س

س  م و ةةئ امهما،   ةة    سةةد ث  ةةئ  ر  سم  ا سطةة ةةةئ     ةةةةةةةةةةةةةةةة   تةةةدر وةةب  سفةة ة ةةئ  سمه    س ،صةةةةةةةةةةةةةة،ي  -
  سبكم   ت  لبك ر ت سبادضد تو     م ط  د  س، ة    ثك ر   ةئ تر      د   سمد  و قي  ع د   

 توطب ي توق  مى   س  ب ن ت د   ب  ر ثر  سب  ت ر س سةةةةبقصةةةة   ما   سا  ثبح  سام ةر  س مل  ا 
  سب   مج  ا،    وب  ي ة  ر د  و  ر ما وم ا  و ب  سم نز    سام ع ئ  سما ةمةةةةةةئ معل ماى   س  ض



 

  ر ت سبر   ئ  سب  ساب أج   ي  ثئ  سما ةمئ و ك  ب أج تثي س،   ود ة   ت س م  ئ  ساظ يئ  سبدريبر
 تو    ى   سام ع ئ  سما ةمةةةة د وصةةةة،ي  تو ى   ب أا و   ل و  و ب  سق  ر د  و ك ة    سدس ل  مع  ئ

 . سبدريبر  سب   مج ثر  سبدريب ئ   وب  ج د ن   تم  ثئ

 جز    سب مل نصةة ح و ب  سب م  ئ  ت سمم رسةةئ  سم  تر  وم ي سممةة تج ممةة رنبا  ثر نةابا  م  نكع  ا  -
  سم  تر د ك    تن م   سب م د  و ك تثي ا ة  ر و ب    ن ا  تو  م  سمةةةةة صةةةةة ئ  ا ةم ر تو  و ما

 ةم قئ  عثك ر ك    تن م  م ب فئ  نط    تما مبا،ةئ   سب مل ن     تج،    ك    ك م  جم ع ئ
   ض ت  دي  سم د    ع د   تثي م ةةةةةةةة ر   ن    دي ثر كع    سةةةةةةةة ةد    س    عم  .تمدرتسةةةةةةةةئ

  ثقب  سم  ثر  سا    ما بك،  و    ك بر س   ئ  سب  معل  س ط، د
  سبدريبر س ب   مج  ساظ     سا     وب  ج د و،ي مبدأر وصةةةة،ر ت ةةةة  ثر سةةةة  ةةةة ةد   ن ب ت وظا  -

 معل  س م ر   سا    ضب  ي جز  اث     ةةة تر  تجد    سب م  ئ ت سمم رسةةة د   د  سما ةمةةة د تسكا ثقب 
 مبدأ   ن ف ةةةىا  سم  م د  ظ  تجىئ ما  سم ن ئ م   سب  مل ثر  سمى ر د  س م  ئ   ض وق  ا  رجئ
 . سبدريبر ثر  سب   مج  ر جى ي  س م  ئ   وب  ج د      سكر

  سف يي ةمةةة، د لم  وا  سد  نيمةةة  سم ةةةا    كم  سدضا    سمى ر د   ض م ةةةب،   ثر و     سم ةةةا  سقد -
 اس    ي ةة ثئ       صةةئ   س  ع ئ  ع ت د اةد    مى ر د ت يسم ي ة مئ  س  مر مى ر د  س  ب معل

  ط يقئ   ثك ر   مبم   ا  سمم تج لد يئ ثر كا  و ب  ساقد  توقبل ةا  سم صائ ت  لب       فب و ئ
 ثر وم ي ث ق  ما  سمط توئ ت عثك ر  سما ةمةةةةةةة د   د  سم ةةةةةةةبم    تسكا  ث ج ةاى  ت د ث  ةم   

 نثك ر ما   ةةةةةةةةةةةبف د ن  ت ر  سف، أد ت  جا       ن     م    سبفك      د ج  ا   ع      سمد رس
 . ساقد ت بقبل م   ا ت ك،  أا  تآر  ا    ثك ر   ب  ت   لآ  يا

 : سبط،ي يئ رو با    ي ةم ا  ة    ع   سى  ك    سبر وم ي رن أز
 سق      سبم رن ئ ثر وم ي و زلد ماى  مى ر د ت    ئ معل  سق      سص ةد   سمبمع ئ ثر مم رنئ ا  ر   -

 س  ومع ل ا  ر   سمدرسئ ثر  س ق   د  س  رج ئ ا  ي  ثئ   ي  ريئ ةم ي  سمدرسئ   سمى ي ت ع

  ،أى  ثر تيب   سبطب ي ت  د تن ا   ةبل رو بب ثر  سف يي لى  يق،ي ك   : سب م  ئ ت سمم رسئ  سم  تر  -
 . سم  ر و دضل

  سب،  ي  سماظ  س مم رسئ  ما   ي و،  ي جم    عةم ي توام  ى  ثر م ف د اسكب ت  ئ تترق ئ  -
 سق  ر د  سمبا ئ ة    س  ج د  ما   ي ج  ةةةةةةةةةةةةةةة د  سبفك  ت س ، ر د تو دضد  يج    د  سما سةةةةةةةةةةةةةة ئ  -

 ت سف  سئ سبطب قى  ة    س  ائ  سم بىدثئ 
  سق  ر د  سم باد  اس   ع سئ  ما   ي  ةبم    ب أج  سب ص ل  سدر سر   ب  ر  س  ائ  سم بىدثئ  -

 : سبط،ي يئ رو بب رث وم ي مم تج سا  ن  ثى   سبر  س ب  د
   ض  كب ةةةبا  و ب  يج  أر  س  ب مى ر د :ماى   سمىا ئ  س ب  د ما  سكع   سا  وم ي ممةةة تج ن ةةة  

 نت ة ل،س  س ةة ط    ا م ئ وم ي ث يي  ف     سبر  سبدريب ئ  س،ر  ومةة،ر   ي ما ت سمى ر د  سم  ر 



 

  سب    د جم  ن ت د وصةةةةم   تمى ر   عسةةةةع ئ ت ةةةة  كمى ر  :لب  تد  عم ي  ئ   سا م ئ  سباف     سف يي
 ما  ط،  دي  ت س    عثك ر وب  نت س ب    د سةةة،    ة ي ماىار  مةةة ل  سب،  ي تمى ر  ت سك   ئ  سكم ئ

 ن ا    سم، ةةة،ةئ س  طئ  سف يي  و  ج مد  و ب ما  سم ةةة ر وق    تمى ر  نثك ر   سب ،ر   س  ا ئ  س ط، د
 كم  . سم، ةةة،ةئ  ع د   وقق   ل اس ى  و،صةةة ا   سبر   ساب أج وب  ي ت سبر  ع   وق    تمى ر   سبطب ي
 رن أز اس    ي ةة ثئ ت س  صةةئ   س م  ئ  س     ثر ت سب مل ت سبفك   سم  ق ئ مى ر  وم ي ممةة تج سا  ن ةة  

 و ب  يج  أ ئ س   ،  واف    ن ا   تيفىمى   سمةةة ص يمب كى  ن  يا  نسةةة سةةة ئ مى ر د ومعل  سبر وم ي
 م ر    سبر  سبا  ئ ا  . سب س ئ س  ط،     ط ق ةبل  ط، وا  ثر ت سب مل  ساظ  ة  ا  يا  ن ب ة مبا 

 .مم  وا  ول ثر  س  مر  عس ،ب   ب دي ع  ت سمى ر   سعقئ نةطبا  وم ي مم تج ثر لى 
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 :موجز عن المدرسة 

 الاستاذة / نعيمة بنت خلفان بن سليمان النبهانية

 الاستاذة / نورة بنت عمر بن سبيع السيابية

 الاستاذة / أنيسة بنت عبد الله بن حمود العامرية

 الاستاذة / ليلى بنت سيف بن علي الدغيشية

 الاستاذة / مريم بنت عبد الله بن حمود المشرفية

 الاستاذة / تماضر بنت عبد الله بن خلفان النبهانية

 الاستاذة / ثرياء بنت خليفة بن حميد الهنائية

 الأستاذة / رحمة بنت سعيد بن مبارك الراشدي

 

 (12-10)مدرسة عائشة أم المؤمنين للبنات 

 

 



 

مدرسئ ة أمئ ني  سمهما ا سم   لى     س     ئ  س   ي  سمهما ا ة أمئ لا   لر      سصدضي ر ر   

تيق ي ةب ي لا  لر ة  ثئ ةعم   لا ة م  لا ةم ت لا ن   لا س د  ةبد هه ةاى  ت ر ة أمئ لا  

تسدد   د  س  عئ   ر    ة،يم  لا وم   لا م ت  لا ن   لا سه   ت مى   ر  ي رتم   لا  ة م  لا 

لا   تس    ت رص   ه ة  ب ) س س،ي ص   ه ة  ب تس      س م     وزتجى  ) س س،ي سا ا تنا    

وق   سمدرسئ ل، يئ سم أل  ماطقئ  سمدر    سق ب ما س،ق  ةم   ثر ةاى  ت ر لا   م   تو،  س   سا ا

 سم أل  سم نز  

 :رؤية المدرسة 

لا   ج ل م با    ت جت ع د ثب تو ج د مابم ب  ة  ر ة   م، جىئ و دي د  س ص   طم،ح  مافبح      

 ة    سفك   س  سمر  م  ثظ ة    ،يبب  سعق ف ئ  

  المدرسة:رسالة 

وقدي  و     مبم ز ر  ج،   ة س ئ ض وقر  فك   سط س  تيامر مى ر وب ثر  ل  سب     د  سم  ف ئ ما      

  ي ماظ،مئ و  ،يئ مبدةئ ت مم رنئ مابم  ئ ث ةل  ومبمل  سمدرسئ ة   ةد  ما  سم  م د   سمدرسئ 

 372سص   سع  ر ةم  تماىا ط س ئ ثر   358ط س ئ  ماىا  907م  مئ تةد   سط س  د  95ةد  ا 

 ط س ئ ثر  سص   س  ش   177ط س ئ ثر  سص   س     ةم  تماىا

ت س   ضىد   س   و ص  ر ض ة   )لد ث  بر ةم   تو    ب  ر  سمم تج   ا،    8ضبك،   سف يي ما      

 سص  ئ  رث    ث  ئ ط س  د و    ةم   سبطب ق ئ س ب    ما   ي و     س ،ن  د  سط س  د    ل  س  ثئ 

 رتح  سمع ل   سب   ا  سم ب،  ت  سب سر رث   سم ب،   سب ص  ر س ط س  د تو زيز  قئ  سط س ئ  قدر وى   ت ب

 ي    د ثر   ةبص   ت سبا ر  ت  ب  ر   ي د   سق   يقصد لى  وطب ق  د  س  سبطب ق ئ مصط ح  م وظئ 

  س   ضدرسب  سط س   ل م،   ة م ئ  ت ن ل ئ  تس  ق  ن   ي      مصط ح ) ع لر    

 :المبادرات التطويرية الحالية في المدرسة ومسوّغات اطلاقها 



 

الفئة  اسم المشروع
 المستهدفة

 الهدف من التطبيق فترة التنفيذ
 

 س ةةةةةةةةب،ر  ممةةةةةةةة تج 
  سبف ة  ئ

ط س  د  سصةةةةةة  
 س     ةمةةةةةةةةةةةةةة  

 ت سع  ر ةم 

 و،  ق تس أل  سبقا ئ  س دضعئ ثر  سبدريس   2013سببمب  

ممةةةةة تج شةةةةة شةةةةة د 
 سب لم  س فصةةةةةةةة،ي 

  سدر س ئ

و،  ق تس أل  سبقا ئ  س دضعئ ثر  سبدريس  ت سقم    ي2014ضا ض   ط س  د  سمدرسئ
  سب تن  م  ة   مم  ئ ةدي و،ث   س د   سك ثر ما 

 
مم تج  س م ة د 

  س س ك ئ

سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةةبةةةةةمةةةةةبةةةةة   ط س  د  سمدرسئ
 ي 2013

 سةةةةةةةةةةةةةةب ةةد ي نسةةةةةةةةةةةةةة ،ب ة مر وةةدضةةب ومةة شةةةةةةةةةةةةةة ةة  م  
  سةةةةةةةةةةةةةةب  و ا ةةةةةةةئ  س،طا ةةةةةةةئ سمابم  ةمةةةةةةة    س ةمر 

 ت  سب  ق  ماظ،مئ  س  ،مئ   سكب ت  ئ 

 
ممةةةةةةةةةةةةةةة تج  ق مر 

  روقر

سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةةبةةةةةمةةةةةبةةةةة   ط س  د  سمدرسئ
 ي 2014

و ف ز  سطةةة س ةةة د  سمبم ز د ثر  سا،  ةةة   سب   م ةةةئ  
 ت ع  ق ئ ت س  ،ن ئ 

ممةةةةةةةةةةةةةة تج جىةةةةةة ل 
  ساد    لآسر

جم    س ةةةةةةة م  ا 
 ثر  سمدرسئ

 ي ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةمةةةةةةةةبةةةةةةةة  
 ي 2014

سةى،سئ  ساد   ت سبب  سصة  ور س   ر ومةا   ئ تةمل 
م   ةة  د صةة،و ئ تسةةى،سئ ةمل      جم ةر ثر 

 و  د  سط، رئ 
 

ممةةةةةةةةةةةةةةة تج  ثةبة   
 مم ز

نكةةةةةةةةةةةةةةبةةةةةةةةةةةةةة، ةةةةةةةةةةةةةة   ط س  د  سمدرسئ
 ي 2012

واظ    ثةة و   سطةة س ةة د ت  سبز ي  ةة سق   ت ع  ق ما 
  ي  ساظ ثئ توام ئ  سا     يلد ةر ت يا   م ج  

 ماظ  تسىل س ط س  د س م  ك   
 

ممةةةةةةةةةةةةةة تج  سقةة ةةةئ 
  س ي   ئ

ط س  د  س ي  ئ 
  سمدرس ئ

 ةةةةةةةةةةة،ثةةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةةةبةةةةةةةةةةة  
 ي 2015

 و،ث   ل عئ و   م ئ ما س ئ سم     س ي  ئ  سمدرس ئ   

 
ممةةةةةةةةةةةةةة تج     ةةةةةئ 
    ةةةةة   ثر مةةةةة    

  س  ،ي 

و،  ق  سبقا ةةةةةئ ثر  سب     تو،ث    ساىةةةةةد ت س،ةةةةةة   ي2015م رس  ط س  د  سمدرسئ
سمةةةةة ح  سمصةةةةةط   د  س  م ئ توقدي   سم  ،مئ  ط يقئ 

 مم،ةئ 



 

 
ممةةةةةةةةةةةةةةةة تج  ةةبةةةةةةة   

 ة   ور
 

مةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةة د 
  سمدرسئ

ومةةةةةةةةةةةةةةا    سم  مةة د ة    سق     تو،  ق  سمقةة  د  2014سببمب  
 سب  ،يئ ثر ةم  ئ  سبدريس  ت كب ةةةةةةةةةةةةةةة ب  ب  د ما 

     يا 

 
ممةةةةةةةةةةةةةة تج  س  وعئ 

  سمعقفئ
 

ومةةةةةةةا    سط س ئ ة    س  ب ت سق     ت       س صةةةةةةةئ  2014سببمب   ط س  د  سمدرسئ
  م  ،م د مف د  

 
ممةةةةةةةة تج ل ا  ا ي  

 كب ب 

مةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةة د 
تطةةةةةةةةةةةة سةةةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةةةة د 

  سمدرسئ 

 وام ئ و   سق     ت  ط ج ت سعق ثئ  س  مئ - 2014سببمب  
  سب  ص  سم  ،م د تو،  فى    -
 سب    ة   مصةةةةة  ر  سم  ،م د  م نز مصةةةةة  ر  -

  سب     
 تس  ئ  رو     سم نز ت سب    ة  ب ةا ة ب   -
 وب  سط س  د ت سم  م د ة    س  ب  -

 سةةةةةةةةةةممةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ريةةةةةةةةةة  
 سبام   ةةةةةةةئ سم  ثي 

  سمدرسئ

وى عئ ل عئ صةةةةةةةةةةةةةة  ئ ج ر ئ تم    م يح س ط س  د   2015 ط س  د  سمدرسئ 
 ت  ف   ماظ  جم سر سمد ل  سمدرسئ  

 
 :أعضاء فريق تمام 

المسمى  الاسم
 الوظيفي

المؤهل 
 الأكاديمي

الصفوف 
التي 
 تدرسها

تاريخ 
المشاركة في 
 مشروع تمام

كيف تمت 
 المشاركة

وراء الأسباب من 
 المشاركة

   مئ لا    ف   لا 
 س  م    سابى   ئ

  ة س،ري،س  مدض   مدرسئ
و   ةةةةئ س ةةةةئ  

   ا  زيئ

 
- 

 
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةبةةةةمةةةةبةةةة  

2015 

لةةةاةةةةةةة    ةةةة ةةة  
ر ةةبةةبةةىةةةةةةة  ثةةر 

  سمم رنئ 

ممةةةةةةةةةةةةةةةةةة رنبىةةةة  ثر  تر د 
وةةدريب ةةئ ثر مىةة ر   ي  ر  
  ي ةةةةةةةةةة ثئ  س  سةةةةةةةةةةا، د 

  س ب   ثر ما ي  ي  ر  
 

رومئ لا  سةةةةةةة  د لا 
 م  را  س  شديئ 

م ةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ةةةةةةد  
مةةةةةةةةةةةةةةةةةدضةةةةةةةةةةةةةةةةة   

  سمدرسئ 

  ة س،ري،س 
 و   ئ 

 
- 

 
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةبةةةةمةةةةبةةةة  

2105 

لةةةاةةةةةةة    ةةةة ةةة  
ر ةةبةةبةةىةةةةةةة  ثةةر 

  سمم رنئ 

ممةةةةةة رنبى  ثر  تر د ثر 
 سق ةةةةةةة    ت ي  ر  ت تر د 
مب صةةةةةةةةصةةةةةةةةئ ثر  سب     

  عس سر 



 

 

 
 ،ر  لاةةةةةةة  ةم  لا 

  ئسب    س   ل 

 
  صةةةةةةةةةةةةةةةة أ ةةئ 
مصةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ر 

  سب    

 
  ة س،ري،س 

آ  ب 
مةةة ةةةبةةة ةةةةةةة د 
 تم  ،م د 

 
- 

 
 

سةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةبةةةةمةةةةبةةةة  
2015  

و شةةةةةةةةةةةة ح    ر  
 سمدرسةةةةةةئ سى   
تسةةدضىةة   س   ةةئ 

 ثر  سمم رنئ

  صةة أ ئ مصةة  ر مبم ز  
ثر ةم ىةةةةةة  ر د  ثكةةةةةةة ر 
معم   ثر سةةةةةةةةب ل و،  ق 
مصةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ر  سم  ،مةةةةةةة د 

  سدر سر تر طى    سماىج 
ما ةةةةةةةةةةةةةقئ سممةةةةةةةةةةةةة تج وم ي 

   سمدرسئ   
 

ن   ئ لا  ةبده لا 
 وم،   س  م يئ

 
م  مةةئ و   ةةئ 

  س م ئ 

 
  ة س،ري،س 

 و   ئ 

 
10 

 
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةبةةةةمةةةةبةةةة  

 ي2015

و شةةةةةةةةةةةة ح    ر  
 سمدرسةةةةةةةةةةةئ سى  
ت سدضى   س   ئ 

 ثر  سمم رنئ

مبم ز  ثر مةة  وىةة    ق قةةئ 
تمةةةةةةةاةةةةةةةظةةةةةةةمةةةةةةةئ  مةةةةةةة ةةةةةةة  ر  
تمب ةةةةةة ت ةةةةةةئ  سىةةةةةة   ثكةةةةةة ر 

 جدضد  
 

س    لا  سةةةةةةةةةةة ق لا 
 ة ر  سد  م ئ  

 
مةةةةةةةة ةةةةةةةة ةةةةةةةةمةةةةةةةةئ 

 ري    د 

  ة س،ري،س 
 و   ب

 
12 

 
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةبةةةةمةةةةبةةةة  

 ي2015

و شةةةةةةةةةةةة ح    ر  
 سمدرسةةةةةةةةةةةئ سى  
ت سدضى   س   ئ 

 ثر  سمم رنئ

ممةةةةةةةةةةةةةةةةةة رنبىةةةة  ثر  تر د 
مةةةةبةةةةقةةةةةةةدمةةةةةةةئ ثةةةةر لةةةة  مةةةةج 
م ،سةةةةةةةةةةة ئ ةدضد  تم  مئ 
مبم ز  ثر م  وى     ق قئ 
 تماظمئ  م   ر  تمب  ت ئ

 
م ي  لاةة  ةبةةده لا 

 وم،   سمم ف ئ

 
مةةةةةةةة ةةةةةةةة ةةةةةةةةمةةةةةةةةئ 

 و س،ب 

 
  ة س،ري،س 
وةةةةقةةةةاةةةة ةةةةةةة د 

   سب     

 
10-11 

 
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةبةةةةمةةةةبةةةة  

 ي2015

و شةةةةةةةةةةةة ح    ر  
 سمدرسةةةةةةةةةةةئ سى  
تسةةدضىةة   س   ةةئ 

 ثر  سمم رنئ

ةمة، ث ةل ثر  سمدرسةئ 
تم ةةةة  ر   تمب ةةةة ت ةةةةئ سىةةةة  

تم ةة  ر د نثكةة ر الةةد ع ةةئ 
  مب د   

 
وم  ةةةةةةةة  لا  ةبده 

 لا   ف    سابى   ئ

 
م  مةةئ و   ةةئ 

 ري   ئ 

 
  ة س،ري،س 

 و   ئ

 
11-12 

 
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةبةةةةمةةةةبةةةة  

2015  

ر ةةبةةبةةىةةةةةةة  ثةةر 
ثر  سممةةةةةة رنئ 

  سف يي

م  مئ مبم ز  ثر م  وى   
ممةةة ثئ س امةةة    س ي  ةةةر 

   سمدرسئ 

 
  يةةةةةةة   لاةةةةةةة     فةةةةةةةئ 

  ئوم د  سىا أ 

 
  صةةةةةةةةةةةةةةةة أ ةةئ 

  جبم ع ئ 

  ة س،ري،س 
ةةةةةةةةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةةةةةةةة  
 جةةةةةبةةةةةمةةةةةةة ج 
تم ج ةةةب   
ة    سافس 

  سب  ،  

-  
 ةةةةةةةةة،ثةةةةةةةةةمةةةةةةةةةبةةةةةةةةة  

2015  

 
سةةةدضىةةة   س   ةةةئ 
ثر    مةةةةم ي 

 س ف يي

وا ةةةةةةةد مىةةةةةةة ر د  س  ةةةةةةةب 
 س  مر  وةة صةةةةةةةةةةةةةة ةةئ ة   
 سم ج ةةةةةةةةةةب      صةةةةةةةةةة أ ئ 
مبم ز  سىةةةةةةة  ممةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ري  

   سمدرسئ  



 

  اختيارها، وصفها، توضيح ضرورتها  التطويرية:الحاجة 
:اختيار وتحديد الحاجة التطويرية -أ  

ة ي ث يي وم ي   مل ةص  ر ار ةا ط يي  سما ةمئ  سام ع ئ  سم نز   سبم     س،    س  سر      

ثر  سمدرسئ تن    سمم ري   سبط،ي يئ  سم  ئ  سبر ما  سمم ا ن  ضببا     سف يي  م  ي دي  س م  ئ 

 دضد  سمم كل  سبر  سب   م ئ  تو  ت   ة أمئ لب ك  س  ج د  سبط،ي يئ  و    ب  ر  س  جئ ةا ط يي و

و، جىى   سمدرسئ توصا فى  و   نة  ي م  ائ تما    و دضد  س  جئ ر د  عتس،يئ س     ت سبط،ي     ل 

 سمدرسئ تو    وف ق ة    س  جئ  س  ج ئ س ث  م ب،   سد ث  ئ سد  ط س  د  س     ةم   سبطب ق ئ سم  

   ئ  ساا ح   سمدرسئ  تن سك لا   ة   ر يئ  سى  ما و     ة    سم ب،   سب ص  ر س ط س  د ترث 

 سمدرسئ  سبر و    اس  لا   ج ل م با   ت ج ع د ثب تو ج د مابم ب  ة  ر ة   م، جىئ و دي د 

 س ص   طم،ح مافبح ة    سفك   س  سمر  م  ثظ ة    ،يبب  سعق ف ئ  تنل     سا ضب و  ا  لبا   ج ل 

ما  د  س      تمادث  سب ق ي نة   م ب،  س ب    ت كب  ب  ي    اس   كب  ب  سب    ثر م ب  

  سم  ثئ  ت    م  يطمح اس ب مم تةا  ثر وم ي )لد ث  بر ض ة  و ص  ر  

وصف الحاجة التطويرية:  -ب  

  م وظئ    ف     ث  ئ  سط س  د س ب    ما   ي ة ئ  سمم رنئ طبيعة الحاجة ومظاهرها      

  ا ل م  يط   ماىا ما مم ري  ت  مطئ ت سب     ثر ا ا ل   ت سا  ب  سمبك ر ت سبف ةل  سصفر تةدي 

ت سبى ب ما  س صص ت      نل م  سب ة ةب   سب     سصفر ما م،   تمبط   د ما نب  ت ث و  تنة ي 

ت  م ي   سبز ي   سب   م د ت سق،   ا  س  صئ   سص  ت سمدرسئ  مم  ن   سب و     ة   م ب،  ا 

ص  ر  تو   سب،صل  س       س  جئ ما   ي   جبم ج   سم  م د  عت أل ت   ر   سمدرسئ تواف    سب 

ي   بج ةاى   وف ق جم   2016مق ل ئ م  م  م د  سم،     س س ئ  سبطب ق ئ ت س  بئ ترسك ثر شى   ل يل 

 سط س  د ما   ي نم   سم  م د ة   تج،     ف   ثر   ث  ئ  سط س  د  سبطب ق ئ  تو  و   ل  ب ائ 

  رج د  مب    د  ى يئ  سفصل  سدر سر  عتي 



 

 تحليل نتائج الطالبات في الصف الحادي عشر  

ما   ي نم،      م ب،ي د  سط س  د ثر  سم،    عس س ئ  سممب نئ ل ا صف،   س     ةم       

 سدر س د  – س  ئ  س    ئ  – سب   ئ  يس م ئ  –  بئ ت س     ةم  وطب ق ئ ) س  ئ  ي ا  زيئ 

،    جبم ع ئ   وظ نةم   ث يي وم ي تج،     ف   ثر  سم ب،   سب ص  ر س ط س  د ثر صف

 س     ةم  وطب ق ئ مق ر ئ  م ب،  لم  وىا ثر صف،   س     ةم    بئ ث رجح نةم   ث يي وم ي 

   سمدرسئ ن  سب      ف   ثر  سم ب،   ،    ف     ث  ئ ط س  د  سبطب ق ئ س ب    

 جدول )3( يوضح تحليل نتائج الطالبات في الصف الحادي عشر

جيد ) ج ( فأعلىنسبة الطالبات الحاصلات على مستوى    نسبة النجاح 

 وطب ق ئ   بئ وطب ق ئ   بئ المادة

  ي ا  زيئ س  ئ  85 % 100 % 21 % %68.6

  يس م ئ سب   ئ  97 % %100 %73 %88.7

  س  ئ  س    ئ 93.5 % %100 57 % %90.5

  سدر س د   جبم ع ئ 95 % %100 62.5 % %92.9

 

  ت   س  ئ  ي ا  زيئ

ل ام  ن       ئ  ساا ح ثر صف،    %100ل       ئ  ساا ح ثر صف،   س     ةم    بئ      

ط س  د  ما %68.6ة ر      ئ  سط س  د ثر م ب،  ج د ث ة     وظ       ئ  ت ر  %85 سبطب ق ئ 

 ا ما  سط س  د م ب،   ثقب %21 س     ةم    بئ م ب،  ا ج د ث ة   نم  ثر  س     ةم  وطب ق ئ 

ج د ث ة   ت ر    ئ ما فمئ جد  ودي ة   ن     ئ  سط س  د ثر  سم ب،   سم  ق  ر  ع    

  %79و ب ومعل 



 

        سب   ئ  يس م ئ 

ل ام  ن       ئ  ساا ح ثر صف،    %100ل       ئ  ساا ح ثر صف،   س     ةم    بئ      

ثر م ب،  ج د ث ة     وظ ن     ئ  سط س  د ت ر  ة ر      ئ  سط س  د  %97 س     ةم  وطب ق ئ 

  %73ل ام  ثر  سبطب ق ئ   %88.7ثر  س     ةم    بئ 

  س  ئ  س    ئ   سع  

ة ر      ئ  سط س  د  ت ر  %93,5ل ام  ثر  سبطب ق ئ   %100ل       ئ  ساا ح ثر و    ةم    بئ 

% ل ام  ثر و    ةم   90.5ثر  س     ةم    بئ ثر م ب،  ج د ث ة     وظ ن    ببىا 

   %43ت  ةر  سط س  د ثر م ب،     ق جد  تومعل    ئ  ثقب %  57وطب ق ئ 

 ر      سدر س د   جبم ع ئ

ت ر  ة ر    %95ةم  وطب ق ئ % ل ام  ثر  س     100ل       ئ  ساا ح ثر  س     ةم    بئ      

ل ام  ثر  س     ةم   %  92.9   ئ  سط س  د ثر م ب،  ج د ث ة   ثقد ل    ثر و    ةم    بئ 

% ما  سط س  د س  و قي  سم ب،   38.5ت ر    ئ ما فمئ نيم  ن      %62.5وطب ق ئ ل    

  سمط ،ب ثر  سم    

 مسببات الحاجة 

فس  مةةةة ل ة ي ة   ن ب   لد ما تج،    ث  سكر ي د   سب     ي  ةةةة  ري  مئ اجم ج سد  ة م    سا     

ثفر و سئ ةدي تج،    ث  سا ي ،   ا ا سةةةة ،ا تما    سا ي د   سب     س سك و  دّ ممةةةة  ئ ود ر  سد ث  ئ 

 ب س ب    ما  سممةةةةة  د  سب  ،يئ  سبر و، جب  سماظ يا  سب  ،ي ا تة م    سافس  سم ا  ا  قمةةةةة ي   سب     و

شةةةةةةة    و دي  س م ا  ا   سب     سصةةةةةةةفر سد   سط ب  تةد ر ّ  رسك اس     د ي  س  ،يئ ت سف ة  ئ  ت سمةةةةةةة ،ر 

    ف   ق مئ  ساب ج د  سب  مّ ئ  سصةةةةة ّ ئ مم  ي ةةةةةبدةر   سبف   اس       سممةةةةة  ئ ت   بم ي لى  ي ار ن  



 

نلا    عمئ تم ةةةةبقب ى   تيمةةةة   و ق ي    بمةةةة ر      سظ     تو مقى  ل ا  سط ب ضب ا آ  ر  سةةةة ب ئ ة  

   2010ن د    سمهس ئ  سب  ،يئ ) س  ،   ت س ط  د  

تو    سمدرسةةةةةةةةةةةةةةةئ ن  ا  ر   سد ث  ئ سد   سط س  د وا ل ةم  ئ و ّ مىا نكع  ث ة  ئ  تةم  ئ وف ة ى       

 سمدرسةةةر ت سصةةةفر نكع  ايا ل ئ  توزيد ما وم سةةةىا س شةةةب  ا ثر م، ة   سب ّ    سصةةة  ئ  ت سد ث  ئ س ب    

 مةةةةةةةطئ  سب   م ئ  تو ن ز ةزت  ثر  سصةةةةةةةفر سى  ن م ئ ثر لي      ب     سط س   تلي    تة    دم جب ثر  ع

 ا وب نت ثمةة ب اس  ة، مل      ئ  تسةة ط وب ة    س ، مل  سمه    ثر ا ا ل مىمئ  سب     تي ةةى  رسك ثر 

   2012لي    جىد  تس ط وب ة    ب  د  سب    تيزيد ث ة  بب )م  ،   

 سك أا  س ر ث ادم    وظ ش ص  تو بب   سد ث  ئ مفى،ي  ثب   ر   م ا  ن ب ي بدي ة  ب ما س ،ا     

ي ةةةةةةبمب  ثر ن ا   ق  مب   م ب تيقبل ة  ب   م س شةةةةةةدضد  درا ن  سديب   ث  ئ م وف ئ سى    س مل  تةادم  

س ل  م وف ئ    ط س   يق،ي  اىد ت م   س ل م  أل  س ي    د لدت  و م  نت م ل  درا ن  سديب   ث  ئ 

آ     ي  ثظ ة    س مةةةةةةة،ر ت   بظ ي ثر  سدت ي  سمدرسةةةةةةةر  م ةةةةةةة أل  س ي  ةةةةةةة  د  تةادم    وظ ط س   

مفى،ي  ثب   ةةةةةةةةر  ا   سد ث  ئس  مةةةةةةةة،ر س مدرسةةةةةةةةئ  تةادم   ق،ي  مبد  ئ درا ن       سط س  سديب   ث  ب 

ثم ا  رسك ن ا         سد ث  ئ ثر  سا س ت  م    ةةةبدي ة   تج،    تم ةةةب،ي وى   سبر و ب   ما شةةة ص 

   2009ي م وظئ م  يق،ي  ب  ه    سا س ما نةم ي تت  أ  ) س از   اس  آ   ترسك ما   

   تةةةةد ة ثىةةة  ةةةةدس تو،ق 15  ص2004تو  ار  سةةةد ث  ةةةئ س ةةةئم  م فز  مامةةةةةةةةةةةةةةب  م  ا )ض، س     

   ة   ن ى  مام،ةب  سظ ت   سد    ئ ت س  رج ئ  سبر و  ا  سف   س ،ص،ي اس   د  م  ا 2005)

 ث  ئ س ب     ثىر مام،ةئ  سممةةةةةةةةةةةةةةة ة   سبر ودث   سمب    اس          ثر نم    سا ةةةةةةةةةةةةةة ئ سمفى،ي  سد    

نسةةة سةةة ئ س دت   سب     ت دت ى     ت ر  ةةة تر  مةةة ط د  سب     سبر وه   اس  ل ، ب  ع د    سمامةةة،   

مصةةةةةةةة  ر  ماى  ي د   سب     سفّ  ي  ت  لدّ ما  يشةةةةةةةة ر   ا  اس  ن   ا ا مصةةةةةةةة  ر مب د   سد ث  ئ  سب    

ثقد يقبل  سمب    ة    سب    س    تر     عة    ن سم    نت ا  ر   سمدرسئ نت نتس     عم،ر نت وب     رج ئ

تمصةةة  ر ار ةةة    سم    تن ةةة  اةا  ب نت ار ةةة   س، سديب ت س صةةة،ي ة   ومةةةا   م    نت م ا،  ماىم  



 

   ر وب تسةةةةةةة     تر    سمةةةةةةة ،ر ن   سمب     ف ةةةةةةةب و ب ةدي ة    سب    مدث،ة  ل   ئ      ئ ير ةةةةةةة      ئ

   تن    سم  ر  مب ئ  سب    

تو،جد  س دضد ما نس  ب ة ئ  سد ث  ئ تسكا لد يئ  لد ن   هند ة      نل م و ئ  ر س ئ سى    تثى       

 س  صةةئ تو ب   ث ى    ةة ئ  سد ث  ئ ةا  سم و ئ       تن سك و ب    عسةة  ب تسكا يم اا  وصةة      

 سط س   ف ةةةةةب ت عسةةةةة   ت سمدرسةةةةةئ ت سم     )و    سةةةةةبف    ثر رن    سةةةةة  ب   سب س ئ سم  تر  عسةةةةة  ب ثر  

  سةةةمةةةبةةة ةةة ةةةقةةةةةةةئ  ةةةةةةة سةةةطةةةةةةة سةةةةةةة  نت  سةةةمةةة ةةة ةةة  نت   سةةةةةةةةةةةةةةةةة   نت  سةةةمةةةةةةةدرسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ مةةةا  سةةةمةةة،ةةةة ةةة ةةةا  سةةةبةةةةةةة سةةة ةةةا 
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ةدي و،ث    سةةةب د   س ب    ما   و ب ا   عتس  طب   ئ ن   ي ،  ثر سةةةا نةل ما نة   ب ث  وب،ث  سديب -

  سةةةةةةةةةةةةةةب د   د  س لمئ س ب    نت ن   م،   طر    سمق ر ئ م  نة   ب  نمّ   سع   ئ ث  صةةةةةةةةةةةةةةئ معل ةدي و،ث  

  سمف ه   ت س ب  د  سقب  ئ  سم تريئ س ب     سادضد  

سط س    سب    نس س     ي  ثئ اس  ةدي ت ،ح م ،سب ت طب م بقب ب  و ب   ضدرا ن م ئ ةدي   بم ي  -

   سبم  ر ثر  سب    لل ضىب  ثقب   سمىائ  سبر وما ب ر و  م    ي ب   ماب   س ج تة  مم ا 

    ب  سام ر   س  ئ  سا  ائ س ق د    سط  ئ تي ب  ا لى  -

 ،  ت سق،   ا  سمف ت ئ ة  ب ما  س  ر   سم ،ر   سم ب  ساف ر  ب ائ  سق -

 ةدي اش  ج   ض  س  ج د  عس س ئ معل/  سم كل ت سم  س - 

 ش ،ر  سط  ئ   سةم ل ما  س تو ا  س ،مر  سدر سر -

 مم  يا   مم رس وى   سص  ئ ما ن  و،جب ت د   م بقب ى  ةدي ت ،ح م ،سى  ت طب -
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 أسباب تتعلق بالأسرة:

  سم وف ئ جد   نت  سكم س ئ  ةادم  وك،  و،ة  د  س، سدضا م وف ئ جد   ثت   سط  ئو،ة  د  س، سدضا -
توظى   سدر سةةة د ن ب ةد يظى  سد   سط  ئ  قص   سد ث  ئ يط،رت   ،ث   ما  سفمةةةل تي ةةةا ،   ةةة ف   ثر 

 ثر  سب ص ل   سز أد  سمب  يناب ائ سم ب  عمى د  مى ر د  سق    ثر  سد ث  ئ اس  و    
ة  د  سما فمةةةةةةةةةةئ جد    ةد يقدر  لآ    نطف سى  وقدض    ما فمةةةةةةةةةة   تياق ،  اس ى  م ةةةةةةةةةةب،  طم،ح مبد   سب، -

ت لآ    ثر      س  سئ   يمةةةا ،   سط س  ة    سب مةةة   ت  ي  ساىد ت ع     سا د ثر   مب    د ع ى  

 ي بقدت     ب     ة  ر ة   رسك  

 س  صةةةئ تممةةة  وى  ث  ي ب ت  ةا ن    بم ي   مل  سط س   ةدي    بم ي  ةد ي ةةةب  ق  لآ     مةةةهت ى -

 اس  رسك  س ى   سط،يل ثر    ب  س ة  ئ  سمازس ئ  سبر وه   اس   سب     سص  ور  ن  ثر  سمدرسئ  

  سص  ة د  عس يئ نت  سزتج ئ  س      ةد وم ل  سمم  د  عس يئ  سط س  ت  وب ا سديب  س   ئ-

م ا ن  وه    سمم ج  د  س     نت  سب،و   سم وف  اس  ط س  م بع  يفبقد ع  م ل س اا ح ثر  سمدرسئ تي

س  مل  سمدرسر  نم  ن       سط س    و،جد سديب   ث  ئ ير     س، سدضا  س  ضا ضدرنىم  نمصدر م بم  

 س ب،و    سا  ئ سب 

 سكف    ت س مةةةةةةة  ف  ةةةةةةةب دم،   سمةةةةةةة    ساب  نت  ساقد  سمبك ر  يمةةةةةةة    سط  ئ  سماب،رت    س  س تةدي -

  سب ص  ر ت ي م ي نط يقئ س  بق ي ما  س، سدضا 

 س، ةة    ةبصةة    ت  جبم ةر تود ر   ل  عسةة    مةة ل نب    ث  ىم ا رب  عسةة   ثر و صةة ل سقمئ -

د  س  ش ت  سب سر ثى،   ضب    نت    ثر  سمد رس ثمع   عب   ي     لاب     صةةةةةةةةةةةةةة  ة   ود ة،ي نو

 سم  م ا ت عب   يط   ة   شى     لاب ة   ود ة،ي آ    ن سك ثت   س،     ةبص    ي ب   و  ط   

س ط س  تن  ب مم  ضع ب ما ةزيمئ  سط س  سمب   ئ و   مب و ب ة ي نود   نلذ ضاظ  اس  ما ةب ب ف ق،ي  

ي مل شةةةةةةةى    تس  ي مل لى  م ر  سةةةةةةة ةمل ار  ن  د  سمةةةةةةةى    تة ي آ    ق   ةا نود  سط  ئ ن   سر نخ 

 ث م ر  ن رس ن   عوصل ة  ى  

 



 

 أسباب تتعلق بالمجتمع المدرسي 
ث سمدرسةةةئ  و       و بر و ج د  ت سب    س مدرسةةةئ  تر   ي ثر وق،يئ  ت   ةةة      ث  ئ  سط س  س در سةةةئ  

 سط  ئ نت م ،سى   س  صةةةةةةةةئ  تةد   يادت  ثر  سمدرسةةةةةةةةئ م  يا ب   ب   ى  تيمةةةةةةةةد    س ى  مم  ضه   اس  

    ف     ث  بى  س ب    ة ت  ة   رسك 

تما تجىئ  ظ     ر  مدرسئ ة أمئ ني  سمهما ا ما   س  ب  سبر وه   اس     ف     ث  ئ  سط س  د   
 ب    س 
 كع ثئ  سط ب ثر  سفصل  سدر سر  س، ود  -

 ةدي وا س   ،ع ئ    مطئ  س ص  ب ت س  س ئ م  و ج د  سط س  تمبط   د  س ص  -

 ةدي و،ث  ة ة د و ث ى ئ   سمدرسئ  -

 ةدي تج،  ش نئ مب صصئ ثر  سام   د  سب  ت  ئ  -

  سما  ج  سدر س ئ   وم    وب  ج د  سط س   -
 

 لق بالمعلم اسباب تتع

ي د  سم     س،س ب  سب  ،   سمى   س   ضبف ةل م   سط  ئ نط،ي س ة د ض،مى   تس سك ي بط   اود       

و    د تو دض د ثر س ،نى  نكع  ما ن  ش ص آ    تيهمل ن  ي ،  ث ة  ت مط  تم طط  تماظم  

 سم  م ا ثب ى  ثر ود ر تم ى  تمع    سد ث  بى  س ب    ا  ن   ا ا   ض  سمم رس د  سبر يق،ي لى    ض 

  سد ث  ئ  تماى  

 ا ف سب و دضد ن ، ج  سب زيز د  سبر ي با ب،  سى  وب  ضب ا  وف  ل      سمم رسئ سب  يئ  سمب    -

 ا م ي  م    سط  ئ تو ،يبى  تث ة  بى  ت سب ن ز ة    س ب  د ل،صفى  م ،ر  س  بم ي  سب    -

  س  ،ن ئ  سب   م ئ  سبر ض    و ق قى  ا ف ي  سم    و دضد  ع د   -

   ،  سبدريس ما   سبكم ث د ت  لبك ر د ت  ةبم   ة    سب ق ا ت سط ق  سبق  ديئ س ط س  -

 ةدي نم   سم    ةا  سب د   د  سط  ئ س ب    ثر نل  ب   يقدمى  سى  -



 

 ةدي و دضد  س  د    سب   م ئ  سبر ض يد ماى  و ق قى  -

  سم      سط ةئ ت ساىد يوق   ةم  ئ  سب    معل  سب زيز  ةدي   بم ي-

 جم،  تجف   ثر   ثئ  سص   س،     سا  ئ س مظى   س  ي ني   سا  ئ ي  ر   سص  -

 جم،   سم    ثر  س صئ  تس ب بب  ت   ب  سبف ةل  س  ،  ل اب ت  ا  سط  ئ -
  ضائ  تو   مى    س ،ب ت ود ثقب  ت ، ضا   مم  ا م ي   ض  سم  م ا نس س   و     سط  ئ  سم ب فئ ت سمب-

 ض     سم    
 
 ود ر وقدض    ض  سط  ئ ع ف ى  ترت وى   ظ   سق ئ ث ص  ي ا ل نت  ساا ح نت  سبما   -
 
 ةدي و ،يد  سط  ئ ة   وط،ي   سم هتس ئ  س  و ئ تو مل  ب أج نةم سى  -
 
س  ور  ت  ةبم   ة   ن ف ى  ثر   ب  ر  ع مطئ ةدي او وئ  سف صئ س ط  ئ سمم رسئ   سبق ي  -

 تمم رسبى  
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باااااالااانااافااا  لااااادى 
 طالبات التطبيقية 

 
 
 
 
تااااطااااوياااار أداء -3

 المعلم
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ربااط الاساااااااااارة -4

بالمادرسااااااااااة لرفع 
الااااااامساااااااااااااااتاااااااوى 
التحصاااااااايلي ورفع 

 الدافعية 

تطبيق الاساااااااااتبيان  -
مااان خااالال تاااطاااباااياااق 

 حصة للعينة 
 
إعاااااااااداد دورات  -

يزياااااة من خلال  تحف
احضاااااااااااااار مااااادربااياان 
نفيذ متخصاااااااصاااااااين لت

دورات متعلقاااااة برفع 
 الدافعية

 
تااناافااياااااذ باارناااااامااج  -

همسااااات تربوية عبارة 
عن رساااااااااااائااال محفزة 

ضااايع ومقاطع ذات موا
تااااربااااوياااااة لااااجااااماااايااااع 

 المعلمات 
برناااامج إضاااااااااااااءة  -

تارباوياااااة عاباااااارة عان 
جلساااااة كل اسااااابوعين 
لمعلماااااات التطبيقياااااة 
يسااااااالط الضاااااااوء فيها 
لموضااااااااوع معين لرفع 

 دافعية الطالبات 
التعزيز المساااااااااتمر  -

بطااااااقاااااات  من خلال 
 التمييز للمعلمات 

 
 

طاااااااالاااااااباااااااات 
 الحادي عشر

 
 

طاااااااالاااااااباااااااات 
 الحادي عشر

 
 
 
 
 

جااااااااماااااااايااااااااع 
الاااماااعااالاااماااااات 
ومااااعاااالااااماااااات 
 التطبيقية   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الامهات 
 
 
 
 

 شهر ابريل 
 
 
 

سااااابتمبر  شاااااهر
 الى ديسمبر

 
 
 
 
 

طاااااوال الاااااعاااااام 
 الدراسي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

خلال الفصاااااالين 
 لكل فصل مرتان  

 
 
 



 

 التصور المثالي  

 سابةةةةةةةة أج  سمب،ة ةةةةةةةةئ   ةةةةةةةةد وطب ةةةةةةةةي  سممةةةةةةةة تج ة ةةةةةةةة  ط س ةةةةةةةة د  س ةةةةةةةة    ةمةةةةةةةة  وطب ق ةةةةةةةةئ  روفةةةةةةةة ج   ث  ةةةةةةةةئ 

س ط س ةةةة د ثةةةةر   اةةةة    س صةةةةص  سدر سةةةة ئ  سط س ةةةة د س ةةةةب    تي وةةةةظ رسةةةةك مةةةةا  ةةةة ي  سبف ةةةةةل   ياةةةة لر 

ت  بظةةةةة ي  سط س ةةةةةئ   س مةةةةة،ر  س ةةةةة،مر تةةةةةةدي  سبىةةةةة ب مةةةةةا  س صةةةةةص  ت سب ن ةةةةةز مةةةةة   سم  مةةةةةئ ثةةةةةر   اةةةةة   

 سمةةةة ح  ت ب،ةةةةة   يمةةةة    سب  ةةةةا ثةةةةر  سم ةةةةب،   سب صةةةة  ر س ط س ةةةة د ثةةةةر  بةةةة أج  سمةةةة،     س سةةةة ئ ) س  ةةةةئ 

 د  تةةةةةةةد  ةبمةةةةةةد     سةةةةةةس  سب س ةةةةةةئ   ب ةةةةةة ر    ا  زيةةةةةةئ   س  ةةةةةةئ  س    ةةةةةةئ   سب   ةةةةةةئ   سةةةةةة م ئ   س ي  ةةةةةة 

  سبص،ر  سمع سر ت ر 

  ب أج  سب ص ل  سدر سر س ط س  د ثر  ى يئ  سفصل  سدر سر  عتي -

  سب   ئ مق  س  سد ث  ئ سد   سط س  د  سبر و  وطب قى  ة   ة ائ ةم، أ ئ  -

  

 

 

 
 
تااااااافاااااااعااااااايااااااال -5

المشااااااريع المنفذة 
بالمادرسااااااااااة لرفع 
فعياااااة لااااادى  الااااادا

 الطالبات 

 
 
اقااااااماااااة ملتقياااااات  -

للأمهاااااات عن طريق 
ارساااال رساااائل نصاااية 

بوسااااااااااائل ورسااااااااااائل 
التواصااااااااال الاجتماعي 
بااااااالااااااتااااااعاااااااون مااااااع 
اخصااااااااااائيات التوجيه 
المهني والاخصاااااااااائية 
الاجاااااااتااااااامااااااااعاااااااياااااااة 
والاخصااااائية النفسااااية 
 والمرشدات الدينيات

 
 

ماااااعااااالاااااماااااات 
 المدرسة 

 
 

طاااااوال الاااااعاااااام 
 الدراسي 



 

 غايات التطوير  
     ما   ي مم تج وم ي اس  رث    ث  ئ ط س  د  سص   س     ةم   سبطب ق ئ  مدرسئ ة أمئ ني 
 سمهما ا س ب     س   ضه   اس  و   ا م ب،  و ص  ىا  سدر سر  ترث     ئ  ساا ح سدضىا مم  ي  ي 

 سدتي  س  سم ئ ج ل ص سح طم،ح رت   ث  ئ م وف ئ س ب    ي     ثر لا        س،طا س ا  ب ثر مص   
 ثر  س    ت سب     

 

الغايات 
 التطويرية

 

الاهداف 
 التطويرية

الفئة  الاجراءات والانشطة  الاهداف الاجرائية 
 المستهدفة 

الجدول 
 الزمني 

الوصااااول الااااى 
مسااااااااااااااااااااااتوى 
تحصاااااااااااااااااايلي 
مرضااااااااااااااااااااااااي 
للطالباااااااااااااااااااات 
 التطبيقية 

 
 

رثةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
 سد ث  ةةةةةةةةةةةةئ 
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةد  
ط س ةةةةةةةةةةةةة د 
 س ةةةةةةةةةةةةة    
ةمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
  سبطب ق ئ 

وطب ةةةةةةةةةةةةةي  سةةةةةةةةةةةةةبب    
 ق  س  سد ث  ئ

 
 
و زيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةز  سعقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ  

 ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة سافس سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةد  
 ط س  د  سبطب ق ئ 

 
 
 
 
 

 وط،ي  ن     سم   
 
 
 
 
 

وطب ةةةةةةي   سةةةةةةبب    مةةةةةةا  -
 ةةةةةةةةةةةة ي وطب ةةةةةةةةةةةةي وصةةةةةةةةةةةةئ 

 س   ائ 
 
اةةةةةةةةةةةد    تر د و ف زيةةةةةةةةةةئ  -

مةةةةةةةةةةةةةةا  ةةةةةةةةةةةةةة ي  ومةةةةةةةةةةةةةة ر 
مةةةةةةةةةةةةةةةةةدر  ا مب صصةةةةةةةةةةةةةةةةة ا 
ت مةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ر  سم صةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  د 
  ج ةةةةةةةةةةةةةئ ثةةةةةةةةةةةةةر  سمابمةةةةةةةةةةةةة  

ف ةةةةةةةة  س ممةةةةةةةة ري   سف  يةةةةةةةةئ سبا
 تر د مب  قةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةئ ل ثةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  

  سد ث  ئ
 
واف ةةةةةة  ل  ةةةةةة مج  م ةةةةةة د  -

و  ،يةةةةئ ع ةةةةة ر  ةةةةةا رسةةةةة أل 
م فةةةةةةةةةةةةةةةةةةز  تمقةةةةةةةةةةةةةةةةةة ط  ر د 

 و  ،يةةةةةةةةئ سام ةةةةةةةة م،  ةةةةةةةة   
  سم  م د 

ل  ةةةةةة مج ا ةةةةةة    و  ،يةةةةةةئ  -
ع ةةةةةةةة ر  ةةةةةةةةةةا ج  ةةةةةةةةئ نةةةةةةةةةل 

ط س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د 
 س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة    

 ةم 
 

ط س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د 
 س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة    

 ةم 
 
 
 
 
 

جم ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
 سم  مةةةةةةةةةةةةةةةة د 
تم  مةةةةةةةةةةةةةةةة د 

  سبطب ق ئ
 
 
 

 شى   ل يل 
2016/
2017 

 
شةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةى  
سةةةةةةببمب   سةةةةةة  
 ي ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةمب 

2016/
2017 

 
 
 
 

طةةةةةةةة، ي  س ةةةةةةةة ي 
 سدر سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر

2016/
2017 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

وف  ةةةةةةةةةةةةل  سممةةةةةةةةةةةة ري  
 سمافةةةةةةةةةة     سمدرسةةةةةةةةةةئ 
س ثةةةةة   سد ث  ةةةةةئ سةةةةةد  

  سط س  د 
 
 

و  ةةةةةةةةةةةةةةةةة ا  سب عةةةةةةةةةةةةةةةةةئ 
  سص  ئ 

 

 
 
 
 

وف  ةةةةةةةةةةةةةةةل  ط ةةةةةةةةةةةةةةةة د 
 سب زيةةةةةةةةةةةةةز ) كمةةةةةةةةةةةةةب 

 ت ر ح 
 

 
وف  ةةةةةةةةةةةةةل  سةةةةةةةةةةةةة و د 
 سمدرسةةةةةة ئ   سب ةةةةةة ت  

 سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةب،ة ا سم  مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د 
 سبطب ق ةةةةةةةةئ ي ةةةةةةةة ب  سمةةةةةةةة،  
ث ىةةةة  سم، ةةةة،ج م ةةةة ا س ثةةةة  

   ث  ئ  سط س  د 
مةةةةةةةا  سب زيةةةةةةةز  سم ةةةةةةةبم   -

 ةةةةةةةةة ي  ط ةةةةةةةةةة د  سبم  ةةةةةةةةةز 
 س م  م د

 
وطب ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةي ممةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة تج  -

وصةةةةةةةةبر ممةةةةةةةة،ةئ تنب ةةةةةةةة  
 سةةةةةةةةةةةةةةةب  و ا  د  سبةةةةةةةةةةةةةةةدريس 

 تنب    س س    سب زيز
 
 سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةببد ي  س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةب أ   -

 تمف ر   سط ت د 
واظ ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةق نر ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ئ  -

  سفصل  
وصةةةةةةم       ةةةةةةئ   صةةةةةةئ  -

 سصفر  س  ائ 
 
و،لي ىةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  سم  مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د -

  س  ائ 
 
 
 س ةةةةةةةةةة ت  ثةةةةةةةةةةر رو ةةةةةةةةةةئ  -

 و ث ى ئ    ل  س، يئ
 

 

 
 
 
 
 
 
 

م  مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د 
  سمدرسئ 

 
 
 
 
 
 
 

طةةةةةةةة، ي  س ةةةةةةةة ي 
  سدر سر 

2016/
2017 

 
 
سفصةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  

 سدر سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 
 عتي 
2017/
2018 

 
 

 س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ي 
 سدر سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 

2017/
2018 

 
 

 سفصةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل 
 سدر سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

مةةةة   عسةةةةب ر  ثب  ةةةةئ 
  س ،سار 

 

 
 
 

وف  ةةةةةةةةةةةةةةةل  ط ةةةةةةةةةةةةةةةة د 
 و سي ل  ودت  

 
 
 
و،لي ىةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  سم  مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د -

 س  اةةةةةةةئ سب ف ةةةةةةةز  سط س ةةةةةةة د 
مةةةا   سىةةة    ةةة  ضةةةب   سفةةة ل 
 سمةةةةةةى   ت س ةةةةةة    سكب ةةةةةة  

  ى يئ  سفصل  

2016 سعةةةةةةة  ر
/2017 

طةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة، ي 
 س ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة م ا 

  سدر س  ا
2016/
2017 
2017/
2018 



 

 )الخطة الأولية( الملاحاااااااااق
 
 (1ملحق )

 استبانة مفتوحة
 

  -الرائعة: ايتها 
ايماناً منا بدور المعلم في تطوير العملية التعليمية في المدرسة فإننا نضع بين أيديكم هذ  الاستبانة 

 المدرسة.المفتوحة راجين منكم تعبئتها بكل شفافية ودقة للرقي بالعمل داخل 
 

 -التالية: ما المشاكل التي يجب التركيز عليها من وجهة نظرك في المجالات  -1
  -بالطالب(: ما يتعلق  )كلالتعليم 
 
 
 
 

 -بالمعلم(: ما يتعلق  )كلالتعلم  -2
 
 
 
 
 
 

  المدرسي(ما يتعلق بالهيئة الإدارية والمبنى  )كلالإدارة المدرسية  -3
 

 
 
 



 

 
 (2ملحق )

 
  -الطالبات: مقابلة مع المعلمات الأوائل حول انخفاض دافعية 

 بالدافعية؟ما المقصود   -1
 الطالبات؟هل تلاحظين وجود انخفاض للدافعية لدى  -2
 الدافعية؟ما ملاحظاتك على انخفاض   -3
 أكبر؟أين تلاحظين انخفاض الدافعية بشكل   -4
 نظرك؟ما هي اسباب انخفاض الدافعية من وجهة   -5
 بها؟المواد الملاحظ انخفاض الدافعية  أكثرما   -6
 الدافعية؟ما هو دورك كمعلم في رفع   -7
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 (3ملحق )
 مق  س  سد ث  ئ   ،  سب   

 ةزيز   سط س                                                  سمق د   سص                 

ف م  ض ر مام،ةئ ما  س   ر د وص  ن م ط  س ،ن ئ ضبص  لى  جم    سط ب  تو ب   ما ش ص    

نم ي    ب  ر  س   ضاطبي ة  ك  ت   )/ اس  آ    ثا ج، ماك ة     نل ع  ر  لدةئ تةا يئ تت   ة مئ 

    ا  م  م وظئ ن ب   و،جد اج  ئ ص   ئ تن      طعئ 

 نلد     ر  نو       س     أم   س   ر  ي

      نسبمب  تن   نو     سم،    سدر س ئ  1

      ن    نثمل ما  سط ب  لآ  يا  ر س    2

      نو مس ةاد ن    نةم سر  سدر س ئ  3

نو تي م  ثئ  س ب  ةادم  نت جب مم  ئ ثر و     سم،    4

  سدر س ئ 

     

       سمدرس ئ نك،  م ب د  ةاد  ةب  ب م،ةد    ب  ر د  5

ما  سمى    سا  ئ سر  س ص،ي ة    رج د م وف ئ ثر  6

  سم،    سدر س ئ 

     

      نل ي جىد  ن ف   ثر و     سم،    سدر س ئ  7

      نسب دي ط ة  مبا،ةئ عو     ص،ر  نثمل  8

نثك  ثر  كب  ب  سمى ر د  سبر و  ةد ر ثر  س ص،ي  9

 ة   ت  فئ ج د  

     

      نثك  ثر و    م   ، مف د   سا  ئ سر  10



 

      نو   س  ب ةا  سم  ،م د س ،ص،ي اس  ن    مبم ز  11

      نك،  ة ق  ةادم  ي ،  ن     سط ب  لآ  يا نثمل مار  12

      ن   ت  ي ما ن ار س،  ن    ج د  ثر  سمم ري   س  م ئ  13

       س، ة  ئ نثمل و    نل م   ، ر د ص ئ لب عبر  14

      نةبقد ن ب يم اار اوق    سم  ر  ت سمى ر د ن ا    سب     15

      نثمل و    نل م   ، ر د ق مئ ةم  ئ   سا  ئ سر  16

      نو   سم،    سدر س ئ  سبر وب د  ةدر ور  17

      ن   ت  ي ما ن ار س     ج د  ثر    ب  ر د  سمدرس ئ  18

      س  ص،ي ة    رجئ   مب  ل ثر  سم،    سدر س ئ  نل ي جىد  19

      ثىمر س م،    سدر س ئ يم   ر   ي ا ل  20

        نو ا ت ج  ور  سمدرس ئ  ت  اج  ئ  21

يم ا ن  وك،   سمىم د  سب   م ئ  سص  ئ  ب  د و   م ئ  22

   سا  ئ سر 

     

      نو  و     سم،    سبر وك بار  سم  ثئ  23

ةادم  نوصل ة    رجئ ما فمئ نة،ي  ت ف أى  ةا  24

 لم أر 

     

نش     س    ةا  ف ر ةادم  نر ج  م  لم أر  سم،    25

  سبر  ر ت   ئ سر 

     

      نثمل  سمى ي  سص  ئ ةا  س ى ئ  26

      ن   ر   ةا م ب،   ثر  سص  ط سم  نو    ما ن ط أر  27



 

      ةادم  نوصل ة    رج د ما فمئ نش     سم ي  28

نش     س      ةادم  ن ىر   ج  ئ ة     مب    ثر  29

  س،ة   سم د  

     

نش      ار نكع  ةب،  ما  لآ  يا ةادم  نوصل ة    30

  رج د ة س ئ 

     

نش     يو    ةادم  نجد  ف ر ةم    مل نش    س    31

 ثر و جئ اس ى  

     

      نل م  ل،س ر سفى   سدرتس  ن    32

      نجد ن  ةدر ور نة   ما لم أر ثر  سفصل  سدر سر  33

      ن بظ  وب   س  ظئ  ع     ي ا ل نةم سر  سدر س ئ  34

نو  ن  نسبم  اس   لآ  يا ت   ضب د ،  ةا نش     35

 ش  دت   

     

      سد   سقدر  ة   ن    ت ج  ور  سمدرس ئ  36

      نةبقد ن  م ب،  طم،ور نة   ما لم أر  37

نةبقد ن   سدرج د  سبر نوصل ة  ى       س سقدر ور  38

  س ق قئ 

     

 

 

 
 
 



 

 

 (4ملحق )
 

 استطلاع رأي لمعلمات الحادي عشر تطبيقية 
 

 
التطبيقية أخواتي معلمات الحادي عشر التطبيقية نرجو التعاون معنا في تحديد صفوف الحادي عشر 

الاقل تفاعلًا في الصف وانخفاض في دافعية التعلم لدى أغلبية طالبات الصف لاختيارهن كعينة لمشروع 
 تمام     ،،،،، شاكرين تعاونكم معنا

        )(الصف 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 المراجع
 

   نس  ب ود ر م ب،   سب ص ل  سدر سر سد ط  ئ  سمد رس  سع  ،يئ ما تجىئ 2012نومد  و لي تتيس  ص و  )

  38-1 .  8) 28. مجله سر من رأى ظ   سمدرس ا ت سمدرس د ت سط  ئ  

 ) سط  ئ  عتس      ر      ر  سفك   المدخل إلى علم النف    2005تو،ق  م  ر  سدضا ) اةبد  س ومةدس  

سد  ة ائ ما ط  ئ   عك  يمر    س  ةئ ل ا  سد ث  ئ  سد    ئ ت سب ص ل 2010 س  ،    نومد ت س ط  د    سد )

)س   ب  سدر س د        ئ   مجلة الجامعة الاسلامية سص   س  ش   عس سر ثر مدضائ م    ثر  عر    

  717-683   2)12 ا م ئ  س   ا لا ط ي. 

التفكير العقلاني والتفكير غير العقلاني ومفهوم الذات ودافعية الانجاز لدى عينه من    2009 س  مد     ي )

)رس سئ  نب،ر       مام،ر    ج م ئ ني  وجد  المكرمة مكةالمراهقين المتفوقين دراسيا والعاديين بمدينتي 

  سق     س  ، يئ 

 المتوسطةخلية للتعلم عند الأطفال على طلبة المرحلة تقنين قائمة الدافعية الأكاديمية الدا   2009 س از     سد )

 )رس سئ م ج ب       مام،ر    ج م ئ مهوب   س  ، يئ   في السعودية

    عس س    سبر ي ب دمى   سم  م،  سزي      ث  ئ ت  ب     سب م   رت  ية ةئ  سفك يئ   ، 2012م  ،   ت أل )

  628-607   1) 9  المتخصصةالمجلة الدولية التربوية  سب     

 ثر  سب  ،يئ  س  ،ي ن  ئ ط  ئ سد   سب    لد ث  ئ تة ةبب  س  د وقدض    2014  ) سم  ة د نص  . &  سبةح لي  

   سمب    د   ض  ،  ثر  سب    آي ج م ئ

 المواقع الالكترونية
1- 2364http://www.tarbiaa.com/vb/showthread.php?t=    ي 15/11/2016 س   و  لي روب و ري 

2- www.elbassair.com    ي 3/10/2016 س   و  لي روب و ري 
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 (2ملحق )
 حول الحاجة التطويرية التدريسيةاستطلاع رأي الهيئة 

 

 



 

 
 (3ملحق )

 



 

 
 
 
 



 

 (4ملحق )
 

 



 

 (5) ملحق
 ملصقات تحفيزية للطالبات

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 (6ملحق )
 موهبتك( لطالبات العينة أطلقيتوصيف معرض )

 

 
 
 
 
 



 

 (7ملحق )
 موهبتك( أطلقياستطلاع رأي الطالبات حول معرض )

 

 
 
 



 

 
 (8ملحق )

 

 
 
 
 
 
 



 

 
 (9ملحق )
 موهبتك( أطلقيدعوة لحضور معرض )

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 

 
 (10ملحق )

 الطالبات حول العبارات التحفيزيةاستطلاع رأي 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 (11ملحق )
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 (12ملحق )
 موهبتك( أطلقيوالعينة المستهدفة حول معرض ) لأراء المعلماتكتيب )ضع بصمتك( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 (13)ملحق 

 بطاقات اكشط واربح لتعزيز صفوف العينة المستهدفة
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 (14)ملحق 
 مشروع )تألق بلا حدود(

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 (15ملحق )

 أخبار المشروع في حساب المدرسة في تويتر
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 (16 )ملحقالتخطيط للتقييم 

 -الجدول الأول: التخطيط لتقييم المسار وخطة تنفيذ المشروع التطويري: 

 

 

 

 الفريق التنفيذي  أدوات جمع البيانات مصادر البيانات مؤشرات النجاح  المعايير الأهداف الاجرائية

التحفيز الذاتي للطالبات  -1

 واثارة دافعيتهن.

 

 

 

 

توضيي  مفهو  الدافعية  -2

لطالبات الحادي عشيييييير 

 التطبيقية 

 

 

تييوجييييييم الييمييعييلييميييات  -3

ية إو رشيييييييادهن في  يف

 رفع دافعية الطالبات 

 

 

 

بيرا  اييياليبيييات اليعييييينييية فيي إ-4

 المجتمع المدرسي 

رفع وعي ايييالبيييات العينييية عن  -

الطموح وتحدي الصييعاو وضييرورة 

 تحقيق النجاح 

 

ا تسيياو الطالبات مفهو  الدافعية  - 

وترجمتهيييا من ختل تطبيقهيييا في 

 مراجعة الدروس 

تعاون معلمات العينة مع أعضيييييييا  

فريق تما  )تطبيق معلمات الصفوف 

رشييادهن إليم في إالمسييتهدفة ما تم 

 لطالبات( يفية رفع دافعية ا

 

المشار ة الفاعلة لطالبات العينة في 

 أنشطة المدرسة وفعاليتها.  

 

 

تفاعل االبات العينة بنسييييبة 

ليهن من إمع ما قد   60%

 توعية 

 

 

تفاعل االبات العينة بنسييييبة 

وتييييطييييبيييييييييقييييهيييين  65%

 للإرشادات والأنشطة 

 

تعييياونيييا معلميييات العينييية 

مع أعضييييا   %90بنسييييبة 

عيييية  ف لرفع دا تميييا   فريق 

لبييات العينيية وتحسييييييين اييا

 مستواهن التحصيلي 

 

 
حصيييييييول االبات العينة علت بطاقات 

لتفاعلهن  %50تألق بت حدود بنسبة 

في أنشيييييييطيية وفعيياليييات المييدرسيييييييية 

 والحصص الدراسية 

اييييالييييبييييات الصييييييييييفييييييييين 

 11/12و11/11

 

 

 

اييييالييييبييييات الصييييييييييفييييييييين 

 11/12و11/11

 

 

 معلميييات العينييية للصييييييفين

 11/12و11/11

 

 

 

 

 

اييييالييييبييييات الصييييييييييفييييييييين 

 11/12و11/11

 

 

من ختل بطاقة أسئلة للعينّة 

والمتحظة الصيييييفية وتحليل 

 الاستجابات 

 

 

 

 بطاقة متحظة 

 

 

 

 بطاقة متحظة

 

 

 

 

 

بطيياقييات تعريفييية لطييالبييات -

 العينة 

لز- ئرينآرا  ا في  تيييي   ا

 ضع بصمتك

 

 جميع أعضا  الفريق 

 

 

 

 

 

 جميع أعضا  الفريق 

 

 

 

 جميع أعضا  الفريق 

 

 

 

 

 

 جميع أعضا  فريق تما  

 

 

 



 

 -التطويري: الجدول الثاني: التخطيط لتقييم أثر المشروع 

 
 الفريق التنفيذي  أدوات جمع البيانات مصادر البيانات مؤشرات النجاح  المعايير الأهداف التطويرية 

بيير روح الحميياس والمثييابرة 

والمبادرة في نفوس الطالبات 

 للرقي بالمستوى التحصيلي.

 

 

 

 

 

 

 

 

الييتيينييويييع فييي الأسييييييييياليييييي  

التدريسية لإبقا  أثر المعلومة 

 أ ثر لدى الطالبات 

مبادرة الطالبات للرقي بمسييييييتواهن 

 التحصيلي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تييطييبيييييق الييمييعييلييميييات لييبييرنييياميي 

socrative  لإعداد أنشييطة لطالبات

  العينة

بييادرت الطييالبييات بنسييييييبيية -

للرقي بمسييييييتواهن  70%

 التحصيلي 

انخفاض حدة القلق والتوتر -

بة  ثنا  تأدية أ %50بنسيييييي

 الاختبارات 

قبال الطالبات علت قرا ة إ -

بة  ية بنسيييييي لدراسيييييي ت  ا الك

50% 

 

 

تفعييييل المعلميييات بنسييييييبييية -

لييييلييييبييييرنيييياميييي  فييييي  60%

ثرائهن إالحصص الدراسية و

لييطيييالييبييياتييهيين بييياخييتييبيييارات 

 الكترونية منزلية 

اييييالييييبييييات الصييييييييييفييييييييين 

 11/12و11/11

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للصييييييفينمعلميييات العينييية 

 11/12و11/11

 

 مقابلة الطالبات

 بطاقة متحظة

 

 

 مجموعات مر زة

 

 

 بطاقة متحظة

 

 

 

مقابلة مع 

 المعلمات

 

 الهنائية اأ. ثري

 

 

 

 الهنائية اأ. ثري

العامرية )معلم  تأ. من

 أول رياضيات(

الممرضة المدرسية 

 رقية السيابية

 

 

 أ.ليلت الدغيشية

 

 

 
 



 

 
 المراجع

  38-1 .  8) 28. مجله سر من رأىما تجىئ  ظ   سمدرس ا ت سمدرس د ت سط  ئ  
) سط  ةةةةةةئ  الماااااادخل إل علاااااام الاااااانف    2005توةةةةةة،ق  م  ةةةةةةر  سةةةةةةدضا ) اةبةةةةةةد  سةةةةةة ومةةةةةةةدس  

  عتس      ر      ر  سفك  
    س  ةةةةةةةةةئ لةةةةةةةة ا  سد ث  ةةةةةةةةئ  سد    ةةةةةةةةئ ت سب صةةةةةةةة ل 2010 س  ةةةةةةةة،    نومةةةةةةةةد ت س ط ةةةةةةةة د    سةةةةةةةةد )

سةةةةةد  ة اةةةةةئ مةةةةةا ط  ةةةةةئ  سصةةةةة   س  شةةةةة   عس سةةةةةر ثةةةةةر مدضاةةةةةئ م ةةةةة   ثةةةةةر  عر      عكةةةةة  يمر
)س  ةةةةةة ب  سدر سةةةةةة د     ةةةةةة   ئ   ا م ةةةةةةةئ  س  ةةةةةة ا لةةةةةةا طةةةةةةة ي.  مجلااااااة الجامعااااااة الاسااااااالامية

12(2   683-717  
التفكياااااار العقلانااااااي والتفكياااااار غياااااار العقلانااااااي ومفهااااااوم الااااااذات    2009 س  مةةةةةةد    ةةةةةة ي )

 ةماااان المااااراهقين المتفااااوقين دراساااايا والعاااااديين بماااادينتي مكاااا ةودافعيااااة الانجاااااز لاااادى عيناااا
    ج م ئ ني  سق     س  ، يئ ر     مام،    )رس سئ  نب،ر   وجد  ةالمكرم

تقنااااين قائمااااة الدافعيااااة الأكاديميااااة الداخليااااة للااااتعلم عنااااد الأطفااااال    2009 س اةةةةز     سةةةةد )
)رسةةةة سئ م ج ةةةةب     ةةةة  مامةةةة،ر    ج م ةةةةةئ  فااااي السااااعودية المتوسااااطةعلااااى طلبااااة المرحلااااة 

    س  ، يئ  ئمهو
    عسةةةةةةةةة س    سبةةةةةةةةةر ي ةةةةةةةةةب دمى   سم  مةةةةةةةةة،  سزيةةةةةةةةة      ث  ةةةةةةةةةئ ت  ب ةةةةةةةةة   2012م ةةةةةةةةة ،   ت أةةةةةةةةةل )

   1) 9  المجلاااااة الدولياااااة التربوياااااة المتخصصاااااةسةةةةةب      سب م ةةةةة  رت  ية ةةةةةةئ  سفك يةةةةةئ   ةةةةة،  
607-628  

 
 

 المواقع الالكترونية
3- 2364http://www.tarbiaa.com/vb/showthread.php?t=    س   و  لي روب 

 ي 15/11/2016و ري 
4- www.elbassair.com    ي 3/10/2016 س   و  لي روب و ري 
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